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2. Wstęp 

Po raz ósmy przedkładam Państwu dokument roczny Raport o stanie gminy, który 
stanowi realizację wymogu ustawowego.  Obowiązek przygotowania i przedstawienia radzie 
został wprowadzony przepisami znowelizowanej ustawy o samorządzie gminnym z dnia 
8 marca 1990 r. ( t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 662). w art. 28 aa. wskazano, iż wójt (burmistrz) 
co roku do dnia 31 maja przedstawia radzie gminy raport o stanie 
gminy, w którym w szczególności prezentuje informacje dotyczące realizacji polityk, 
programów i strategii, uchwał rady gminy i budżetu obywatelskiego. Rozpatrzenie raportu 
przez radę poprzedza udzielenie wójtowi (burmistrzowi) wotum zaufania.  

Opracowanie Raportu o stanie gminy zostało dokonane z zachowaniem zasad 
najwyższej staranności oraz w sposób pozwalający wypełnić wskazane wymagania prawne. 
Wzorem lat poprzednich, podjęto decyzję o przygotowaniu tego dokumentu w sposób 
syntetyczny, komunikatywny i użyteczny. Zarówno struktura opracowania, jak i jego 
zawartość są wynikiem procesów konsultacji wewnętrznych i szczegółowej analizy 
uwarunkowań lokalnych. Mając na uwadze rolę, jaką spełnia raport – informowanie opinii 
publicznej o działaniach podejmowanych przez władzę wykonawczą na szczeblu gminnym 
i stanowienie podstawy merytorycznej do przeprowadzenia debaty podczas sesji rady miasta, 
przygotowano następny układ.  w części pierwszej zaprezentowano informacje dotyczące 
realizacji strategii, planów i najważniejszych programów strukturalnych. Następnie 
przedstawiono zestawienie pozyskanych w 2025 roku funduszy zewnętrznych. w dalszej 
kolejności szczegółowo omówiono działania Miasta w ramach realizacji uchwał Rady Miasta 
Luboń. Czwartą część poświęcono realizacji budżetu obywatelskiego. Zakończeniem są 
informacje o działaniach burmistrza w zakresie współpracy wewnątrzmiejskiej, 
międzysamorządowej i międzynarodowej. 

Zachęcam Państwa do lektury Raportu o stanie miasta za rok 2025. 
 

 

 

 

 

 

Małgorzata Machalska 

Burmistrz Miasta Luboń
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3. 1. Informacja o realizacji planów, polityk, programów i strategii 

1.1. Informacja o realizacji Strategii rozwoju Miasta Luboń 

Strategia Rozwoju Miasta Luboń 2019-2028 przyjęta uchwałą nr IX/63/2019 Rady 
Miasta Luboń z dnia 16 maja 2019 r. wyznaczyła misję Miasta. Dla jej realizacji określano 
szereg zadań, których realizacja ma przybliżyć do określonej i sprecyzowanej w dokumencie 
wizji Miasta. Dla oceny postępów w podejmowanych działaniach opracowany został 
szczegółowy system monitoringu realizacji założeń Strategii Miasta. Coroczne 
podsumowanie w ramach Raportu o stanie Miasta Luboń pozwala na ocenę zaawansowania 
zaplanowanych zadań oraz identyfikację obszarów problemowych.  

Metodologia monitoringu określona w Strategii odnosi się do dwuetapowej oceny: 
weryfikacji opracowanych na etapie tworzenia dokumentu wskaźników monitoringu, a 
następnie analizy postępów realizacji założonych w niej zadań. Poszczególne przedsięwzięcia 
podzielono na 3 priorytety rozwojowe. 

Działania w ramach priorytetu 1 „Dostępna, bezpieczna i atrakcyjna przestrzeń 
miejska” odnoszą się do obszarów infrastruktury technicznej oraz szeroko rozumianego 
kształtowania przestrzeni Miasta. Wyznaczono tu cele strategiczne:  

1.1. optymalizacja rozwiązań transportowych; 
1.2. poprawa stanu infrastruktury komunikacyjnej;  
1.3. podniesienie poziomu bezpieczeństwa publicznego; 
1.4. kreowanie kształtu urbanistycznego miasta i zarządzenie przestrzenią publiczną;  
1.5. rewitalizacja miasta.  

Ustalone wskaźniki stanowią odniesienie do poziomu realizacji stanu docelowego w ramach 
tego priorytetu. 

Dla kreowania przestrzeni miejskiej rok 2025 był intensywnym czasem rozwoju 
infrastruktury technicznej i drogowej. Nadal istotnym wyzwaniem pozostawały koszty 
realizacji inwestycyji.  

Nakłady na infrastrukturę transportową oraz bieżące utrzymanie dróg 
wzrosły w stosunku do lat poprzednich, co wynikało z ogólnego wzrostu kosztów pracy. 
Spadła wysokość nakładów na inwestycje drogowe, co wynikało z terminów rozliczeń 
finansowych oraz podejmowania kolejnych etapów prowadzonych inwestycji.  

Wybudowano niemal 1,5 km dróg oraz ponad 3km chodników, w tym w ul. 
Kochanowskiego i Kwiatowej, a także ul. Buczka z fragmentem ul. Morelowej. Wykonano 
kanalizację w ul. Karłowicza oraz ul. 
 bocznej od Traugutta, a w trakcie realizacji były budowa ul. Wiejskiej, ul. Spadzistej, ul. 
Kopernika na którą otrzymano wysokie dofinansowanie zewnętrzne. Zakończono także 
budowę pierwszego etapu Zintegrowanego Węzła Przesiadkowego nr 2 (P&R). 

Transport publiczny realizowany przez Przedsiębiorstwo Transportowe Translub 
sp. z o.o. utrzymany został na podobnym poziomie pod kątem liczby przejechanych 
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kilometrów przez autobusy miejskie. Świadczy to o dobrym zabezpieczeniu potrzeb 
mieszkańców w tym zakresie. 

Odsetek powierzchni miasta pokrytej miejscowymi planami zagospodarowania 
przestrzennego nie zmienił się mimo, iż objęto nowo uchwalonym aktem teren, dla którego 
dotąd nie podjęto uchwały. Jego niewielka powierzchnia jednak nie ma odzwierciedlenia we 
wskaźniku z uwagi na odniesienie do obszaru całego miasta. Procedury planistyczne 
dotyczyły, poza obszarem w rejonie ul. Kolonii PZNF, głównie zmian obowiązujących planów 
miejscowych. w 2025 r. zakończono procedury planistyczne dwóch miejscowych planów 
zagospodarowania przestrzennego tj. „Kocie Doły” – etap 1 oraz „Lasek Wschód”.  Ponadto 
kontynuowano prace planistyczne nad miejscowym planem zagospodarowania 
przestrzennego mpzp „Żabikowo Centrum” 1.  Jednocześnie w ramach trwających prac nad 
Planem ogólnym Miasta Luboń rozpoczęto etap konsultacji społecznych nad jego projektem.  

W zakresie bezpieczeństwa publicznego odnotowano rekordowo niską liczbę 
przestępstw, jednak liczba wykroczeń wzrosła przekraczając wartość z roku 2024. 
Niezmiennie jednak wykrywalność czynów karalnych rośnie, także dzięki czujności i 
obywatelskiej postawie mieszkańców. 

  Raportowanie realizacji przedsięwzięć zapisanych w Gminnym Programie 
Rewitalizacji dla Miasta Luboń przypada w odstępach dwuletnich. Kolejny z raportów 
okresowych w procesie monitoringu realizacji założeń tego dokumentu obejmuje lata 2024-
2025, niemniej z zagregowanych danych wynika, że stopień realizacji zadań nie zmienił 
się w stosunku do ubiegłego roku. Wynika to zarówno ze schyłku obowiązywania aktu oraz 
struktury zaplanowanych w nim działań rewitalizacyjnych.  

 Wskaźniki w skali ostatnich lat przedstawia tabela nr 1. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1 Więcej informacji w rozdziale Ład przestrzenny 
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Tabela 1. Wskaźniki monitoringu osiągania celów strategicznych w ramach priorytetu 1. Strategii Rozwoju Miasta Luboń na lata 2019-2028 

 

        WSKAŹNIK 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Wysokość nakładów na infrastrukturę 
transportową (zł) (środki transportowe i 
bieżące utrzymanie dróg) 

7 953 143,1 1 792 806,76 1 883 365,00 2 111 689,00 2 248 259,72 3 341 604 
 

3 642 354,72 

Wysokość nakładów na inwestycje 
drogowe (zł) łącznie z kanalizacja 
deszczową 

7 879 513,39 4 003 066,63 5 342 447,55 9 266 588,32 16 749 369,53 14 989 106,45 
 

10 001 526,09 

Wielkość dofinansowań pozyskanych na 
inwestycje transportowe, w tym na drogi 
i autobusy(zł) 

7 256 668,53 
 

1 877 868,53 
(Rydla), 
286 600 

(Dojazdowa) 
 

5 378 800,00 
(autobusy) 

7.098.169,31 
 

2 995 697,00 
(program: 
Rządowy 
Fundusz 

Inwestycji 
Lokalnych, 
budowa i 

przebudowa 
dróg) 
 

2 500 000,00 
(program 
Rządowy 
Fundusz 

Inwestycji 
Lokalnych – 
przebudowa 

Szkoły 
Podstawowej 

nr 4 wraz z 

12.546.257,29 
 

285 042,00 
(Rządowy 
Fundusz 
Rozwoju 

Dróg, 
budowa ul. 

Długiej) 
 

9 241 
215,29 

(Rządowy 
Fundusz 

Polski Ład, 
Program 

Inwestycji 
Strategiczny
ch, budowa 

ul. 
Kościuszki) 

 

8  923 075,00 
 

6 970 000,00 
(Rządowy 

Fundusz Polski 
Ład, Program 

Inwestycji 
Strategicznych – 

na zakup 
autobusów 

hybrydowych) 
 

1 953 075,00 zł 
(Rządowy 

Fundusz Rozwoju 
Dróg, budowa ul. 

Chabrowej i 
Wierzbowej) 

 
 

14 858 756,76 
 

3 079 344,22 
(Rządowy 
Fundusz 

Rozwoju Dróg 
Remont odcinka 

ul. 
Żabikowskiej w 

Luboniu) 

1 071 238,16 
(Rządowy 
Fundusz 

Rozwoju Dróg 
Budowa ul. 

Słowackiego w L
uboniu) 

1 473 713,88 
(Rządowy 
Fundusz 

Rozwoju Dróg) 

1 874 017,53 
 

546 940,08 zł 
(Rządowy 
Fundusz 

Rozwoju Dróg: 
Budowa ul. 

Przemysłowej w
 Luboniu od ul. 
Niepodległości 

do ul. 
Rivoliego). 

960 417,78 zł 
(Rządowy 
Fundusz 

Rozwoju Dróg: 
„Rozbudowa ul. 
Kurowskiego w 

Luboniu na 
odcinku od ul. 

Rydla do ul. 
Dworcowej). 

1 230 798,03 
 

1 230 798,03 
(Rządowy 
Fundusz 

Rozwoju Dróg: 
Budowa ul. 

Kopernika w Lub
oniu) 
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montażem 
paneli 

fotowoltaiczn
ych) 

 
1 602 472,31 

zł 
( program 
WRPO – 
Budowa 
Domu 

Włodarza) 
 

320 000,00 
(Rządowy 
Fundusz 

Rozwoju Dróg, 
poprawa 

bezpieczeństw
a pieszych na 
skrzyżowaniu 

ulic  
Powstańców 
Wlkp./Streich

a/Puszkina 

Budowa odcinka 
ul. Miodowej 

(od ul. Klonowej 
do ul. 

Wiśniowej) i ul. 
Wiśniowej 

 
 

1 234 460,50 
(Rządowy 
Fundusz 

Rozwoju Dróg 
Remont ul. 11 
Listopada (na 
odcinku od ul. 

Klonowej do ul. 
Kołłątaja) 

 
8 000 000,00 

(Rządowy 
Program Polski 
Ład: Fundusz 

Inwestycji 
Strategicznych 

Budowa ul. 
Buczka wraz z 
odcinkiem ul. 

Morelowej w Lu
boniu) 

 
366 659,67 zł 

(Rządowy 
Fundusz 

Rozwoju Dróg: 
„Budowa ul. 

Żeromskiego w 
Luboniu na 

odcinku od ul. 
Fabrycznej do 

ul. 
Konarzewskiego

). 
 

Długość zmodernizowanych dróg i 
chodników (m.kw) 

6 732,77 Drogi:   
6360,8 

Chodniki:145
17,4 

Drogi: 
531,88 

Chodniki: 
6678,6 

Chodniki 5891 
Chodniki: 8 

076,51 
Drogi: 8 077,60 

Chodniki: 20733 
Drogi: 20218 

Chodniki: 
1542,85  

Drogi: 346, 

Długość nowo wybudowanych dróg i 1,753 3,81815 0,4695 Chodniki: Chodniki: Chodniki: 136,8 Chodniki: 3075,0 
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chodników (km) 7475,78m2 
Drogi: 8067,59m2 

1482,74m2 
Drogi: 3 548m2 

m2 
Drogi: 1232 m 

m 
Drogi: 1390,0 m 

Liczba kursów autobusów w ciągu doby 
(km) 

2 284,12 2 154,72 2 241,37 2 307,63 2 241,1 2 217,78 2 254,83 

Odsetek powierzchni miasta pokryty 
aktualnymi MPZP (%) 

94 94 94 94 94 94 94 

Liczba przestępstw (jedn.) 446 506 546 484 514 581 444 

Liczba wykroczeń (jedn.) 
1603 1786 1856 1069 

22162 
856 

18772 
2123 2503 

Liczba MPZP w opracowaniu w stosunku 
do liczby uchwalonych w roku (%) 

25 43 28 50 33 43 33 

Stopień zaawansowania GPR w latach 
monitoringu  

13% 
zrealizowanych 
przedsięwzięć 

50% w realizacj
i 

przedsięwzięć3 

Dane 
dostępne w r

oku 2022 

13% 
zrealizowanyc

h 
przedsięwzięć 

53% 
przedsięwzięć 

w realizacji4 

27% zrealizowanych 
przedsięwzięć 

33% 
przedsięwzięć w r

ealizacji 

27% 
zrealizowanych 
przedsięwzięć 

46% 
przedsięwzięć w

 realizacji5 

27% 
zrealizowanych 
przedsięwzięć 

46% 
przedsięwzięć w

 realizacji 

27% 
zrealizowanych 
przedsięwzięć 

46% 
przedsięwzięć w 

realizacji6 

Źródło: opracowanie własne

 
2 Wartości skorygowane przez Komisariat Policji w Luboniu 
3 Dane ze Sprawozdania z monitoringu realizacji Gminnego Programu Rewitalizacji Miasta Luboń na lata 2017-2027 za okres 2018-2019 wraz z ewaluacją (2020) 
4 Dane z Raportu okresowego z monitoringu realizacji Gminnego Programu Rewitalizacji Miasta Luboń na lata 2017-2027 za okres 2020-2021 (2022) 
5 Dane ze Sprawozdania z monitoringu realizacji Gminnego Programu Rewitalizacji Miasta Luboń na lata 2017-2027 za okres 2022-2023 wraz z ewaluacją (2024) 
6 Dane ze Sprawozdania z monitoringu realizacji Gminnego Programu Rewitalizacji Miasta Luboń na lata 2017-2027 za okres 2024-2025 wraz z ewaluacją (2026) 
 

 

 



 

 11 

Działania w ramach priorytetu 2. „Rosnąca jakość życia mieszkańców i włączenie 
społeczne” odnoszą się do obszaru infrastruktury społecznej, w tym pomocy społecznej, 
oświaty i kultury. Wyznaczono tu cele strategiczne:  
2.1. Rozwój infrastruktury edukacyjnej i opiekuńczej miasta 
2.2. Poprawa jakości i zakresu świadczonych usług socjalnych 
2.3. Efektywne gospodarowanie zasobem mieszkaniowym 
2.4. Utrzymanie i rozwój infrastruktury sportowej 
2.5. Rozwój działalności kulturalnej i promocja miasta 
2.6. Działania na rzecz włączania  społecznego i wsparcia grup społecznych oraz 
zawodowych. 
 

W roku 2025 wskaźnik prezentujący zapotrzebowanie na pomoc społeczną utrzymał 
niemal stałą wartość, co wynika z niezmiennej liczby osób korzystających z pomocy 
społecznej w stosunku do roku poprzedniego. Liczba osób oczekujących na mieszkanie 
socjalne nieznacznie wzrosła. Poziom zapotrzebowania na pomoc społeczną wiąże się 
zarówno ze zmianami w liczbie ludności miasta, jak i zmianą profilu problemów z jakimi 
mierzą się obecnie mieszkańcy. 

Wydatki inwestycyjne w placówkach edukacyjnych obejmowały instalację paneli 
fotowoltaicznych w Szkole Podstawowej nr 4 oraz w Przedszkolu nr 1. Zakończono 
modernizację instalacji wodociągowej i kanalizacyjnej w Zespole Szkół nr 3. Pozostałe 
wydatki na oświatę w 2025r. wzrosły z uwagi na podwyżki wynagrodzeń dla pracowników 
oświaty, ale także zwiększenie nakładów wynikające z rosnących potrzeb oraz dążenia do 
utrzymania wysokiej jakości edukacji w mieście. Istotnym elementem w kwestii wzrostu 
kosztów jest także wzrost liczby uczniów i wychowanków objętych kształceniem specjalnym, 
dla których Miasto zobligowane jest realizować stosowne zadania. 

W ubiegłym roku pozyskano łącznie rekordową sumę dofinansowań na rzecz 
infrastruktury sportowej. Wśród projektów, które uzyskały zewnętrzne środki finansowe 
znalazły się: remont pomieszczeń szatniowych i sanitarnych na boisku przy ul. Szkolnej oraz 
modernizacja kompleksu sportowego „Moje Boisko – Orlik 2012” przy ul. Dojazdowej. 

W roku 2025 odnotowano wzrost liczby odwiedzających Biblioteką Miejską w Luboniu, 
a także rosnącą liczbę zarejestrowanych użytkowników. Nieustannie także rośnie liczba osób 
biorących udział w wydarzeniach organizowanych przez tę instytucję kierującą bogatą ofertę 
kulturalną dla mieszkańców. Liczba uczestników biorących udział w wydarzeniach 
kulturalnych organizowanych przez Urząd Miasta oraz Ośrodek Kultury w Luboniu pozostała 
na podobnym poziomie. w 2025 zarejestrowanych było 32 organizacje pożytku 
publicznego, w tym wciąż najwięcej działało w obszarze sportu. Co istotne po raz pierwszy od 
2021 zwiększono nakłady finansowe na ich działalność przekazywane przez Miasto Luboń. 

Wskaźniki opracowane dla priorytetu 2 zawarto w tabeli nr 2. 
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Tabela 2. Wskaźniki monitoringu osiągania celów strategicznych w ramach priorytetu 2. Strategii Rozwoju Miasta Luboń na lata 2019-2028 
 

WSKAŹNIK 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Liczba objętych pomocą społeczną na 
1000 mieszkańców (os.) 

28,99 (884 
os.) 

28,04 (851os.) 26,83 (859 
os.) 

26,99 (861 os.) 26,85 (881 os.) 28,32 (929 os.) 28,33 (929 os.) 

Liczba oczekujących na mieszkanie 
socjalne na 1000 mieszkańców  (os.) 

1,07 0,89 0,87 1,2 0,57 

 

1,2 1,25 

Nakłady na inwestycje w placówkach 
edukacyjnych w stosunku do  liczby 

uczniów (zł/os.) 

8 435 542,89 
zł 

3059 uczniów 

(2757,61 
zł/os) 

269 775,00zł 

3051 uczniów 

(88,42zł/os) 

3 604 702,60 

2974 
uczniów 

(1212 zł/os) 

3 770 039,37 

3010 uczniów 

(1252,5 zł/os) 

 

254 461,40 zł 

2649  uczniów 

(96,057zł/os) 

1 172 373,94 
zł 

3340 uczniów 

(351,01zł/os) 

1 691 859,74 

3047 uczniów 

(555,25zł/os) 

Wydatki na oświatę (poza wydatkami 
inwestycyjnymi) (zł) 

51 844 464,9
6 

56 304 030,40 59 392 
925,42 

66 980 295,02 75 283 093,5 95 177 231,91 105 335 368,27 

Liczba osób korzystających z biblioteki 
(os.) 

19 422 7135 Odwiedziny 
w bibliotece 

– 33625 

Użytkownicy 
zarejestrowa

ni - 9422 

Odwiedziny w bi
bliotece – 

49564 

Użytkownicy 
zarejestrowani - 

9492 

Odwiedziny w 
bibliotece – 

51576 

Użytkownicy 
zarejestrowani 

– 7044 

Odwiedziny w 
bibliotece – 

49496 

Użytkownicy 
zarejestrowani 

– 6332 

Odwiedziny w 
bibliotece – 

51535 

Użytkownicy 
zarejestrowani 

– 6453 

Liczba osób 
uczestniczących w imprezach 

kulturalnych (os.) 

Ok. 20 tys. 
osób 

2726 – 
biblioteka 

Ok 8 tys. OK 

9 000 - 
Ośrodek   
Kultury 

Biblioteka – 
595 

UM ok. 2000 
osób 

10 000 osób 
Ośrodek Kultury 
Biblioteka- 5186 

14 tys. UM 

14 000 UML 
Ośrodek 

Kultury  – 
12 000 osób 

Biblioteka – 
5290 

Ośrodek 
Kultury 14 500 

UML 15 000 

Biblioteka  - 
5334 

UML 15 000 
Ośrodek 

Kultury 14 000 
osób 

Liczba organizacji pozarządowych 21 29 31 42 36 37 32 
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zarejestrowanych na terenie  miasta 
(szt.) 

Liczba rad działających przy burmistrzu 
miasta (szt.) 

5 5 5 5 5 5 5 

Wysokość nakładów na działania z 
zakresu pożytku publicznego  (zł) 

521 615,55 450 000,00 400 000,00 400 000,00 400 000,00 400 000,00 500 000,00 

Wielkość dofinansowań pozyskanych 
na inwestycje w infrastrukturę 

sportową (zł) 
0,00 

76 500,00 zł 
(program 
Szatnia na 

Medal, dotacja 
na budowę 
kontenera 
szatniowo-

sanitarnego na 
ul. 

Dojazdowej. 

2 500 000,00 zł 
(program 
Rządowy 
Fundusz 

Inwestycji 
Lokalnych – 
przebudowa 

Szkoły 
Podstawowej 

nr 4 wraz z 
montażem 

paneli 
fotowoltaiczny

ch) 

1 602 472,31 zł           
(program 

41 315,00 zł 
(UMWW, 
program 

Szatnia na 
Medal, 

dotacja na 
remont 
szatni i 

pomieszczeń 
sanitariatów 

na hali 
LOSIR) 

 

49 980,00 zł 
(UMWW, 

program Szatnia 
na Medal, 
dotacja na 

remont szatni i 
pomieszczeń 

sanitariatów na 
hali LOSIR 

4 950 000,00 zł 
(Rządowy 

Fundusz Polski 
Ład, Program 

Inwestycji 
Strategicznych – 

na budowę 
boiska 

treningowego 
na ul. Rzecznej) 

Jeszcze była 
dotacja na: 

Modernizacja 
budynku 
świetlicy 

opiekuńczo-
wychowawczej 

0,00 50 000,00 zł 
(UMWW, 
program 

Szatnia na 
Medal 2024, 
dotacja na 

remont szatni i 
sanitariatów 

przy ul. 
Szkolnej 1d 

 

251 560,00 zł 
 

64 660,00 zł 
(UMWW, 
program 

szatnia na 
medal 2025, 
dotacja na 

Remont 
pomieszczeń 
szatniowych i 

sanitarnych na 
boisku przy ul. 

Szkolnej 
1d w Luboniu - 

etap 2) 

186 900,00 zł 
(Ministerstwo 

Sportu i 
Turystyki, 
Fundusz 
Rozwoju 
Kultury 

Fizycznej, 
Program Moje 

Boisko Orlik 
2012 edycja 



 

 14

WRPO – 
Budowa Domu 

Włodarza) 

 

w Luboniu: 527 
000,00 zł ze 

środków 
Województwa 

Wielkopolskiego
  w ramach 

Wielkopolskiego 
Programu 

Profilaktyki i 
Rozwiązywania 

Problemów 
Alkoholowych 

oraz 
Przeciwdziałania 
Narkomanii dla 
Województwa 

Wielkopolskiego 
na lata 2022-

2026 

2025 
Modernizacja 

kompleksu 
sportowego 

"Moje Boisko-
Orlik 2012" 

przy ul. 
Dojazdowej w 

Luboniu) 
 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych UML 
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W ramach priorytetu 3 „Poprawa bezpieczeństwa ekologicznego i ochrona środowiska” 
wyznaczono cele strategiczne:  

3.1. Rozwój i modernizacja infrastruktury podziemnej  
3.2. Działania na rzecz poprawy stanu środowiska, klimatu akustycznego i 

bezpieczeństwa ekologicznego.  
3.3. Zagospodarowanie terenów zieleni i terenów rekreacyjnych  
3.4. Partycypacja i partnerstwo społeczne w działaniach ochronnych miasta.  
Dla poszczególnych celów określono wskaźniki, które pokazują skuteczność w ich 

osiąganiu. Dane dla ostatnich lat zebrano w tabeli nr 3.  
 W roku 2025 wybudowano lub zmodernizowano kanalizację deszczową o długości 

1798,29 m w ramach inwestycji opisanych w priorytecie 1. Przedsięwzięcia obejmujące 
infrastrukturę podziemną towarzyszyły budowom i modernizacjom dróg. Koszty tych prac 
wyniosły 4 007 362,06 zł, a wartość ta koreluje bezpośrednio z długością realizowanych 
odcinków sieci podziemnych.  

W zakresie jakości powietrza odnotowano blisko dwukrotny spadek liczby 
dni z przekroczeniami dopuszczalnych dobowych stężeń pyłu PM10. Uzyskany trend 
spadkowy należy uznać za korzystny. Dzięki dostępności programów rządowych i dotacji 
miejskiej na wymianę źródeł ciepła, a także prowadzonych kampanii informacyjnych, część 
mieszkańców wymieniła „kopciuchy” na nowe, proekologiczne źródła ciepła. Pomimo 
dostępności pomocy finansowej nie wyeliminowano jeszcze wszystkich pieców 
pozaklasowych. Niektóre gospodarstwa domowe wciąż użytkują tzw. „kopciuchy”, które 
mogły być eksploatowane tylko do końca 2023 roku. Ten stan rzeczy mógł wpłynąć na wzrost 
średniorocznego poziomu pyłów PM10. Na powyższe negatywnie wpłynęły również czynniki 
ekonomiczne. Wzrost cen paliw i ostrzejsza zima skłoniły właścicieli nieruchomości do 
intensywniejszego wykorzystywania kominków opalanych drewnem jako wspomagającego 
źródła ciepła. Istotnym czynnikiem zanieczyszczenia pozostaje także stała emisja z transportu 
drogowego. Mając na uwadze potrzebę stałego podnoszenia świadomości ekologicznej 
mieszkańców, Miasto Luboń corocznie stara się o dodatkowe fundusze zewnętrzne na 
działania proekologiczne. w 2025 roku pozyskano środki z WFOŚiGW na realizację 
zadań z zakresu edukacji ekologicznej dla mieszkańców. Działania te obejmowały tematykę 
segregacji odpadów oraz adaptacji do zmian klimatu, w ramach których prowadzono również 
edukację na temat jakości powietrzaisposobów jego poprawy. 

W ubiegłym roku koszty funkcjonowania systemu gospodarowania odpadami 
komunalnymi były niższe w porównaniu z rokiem 2024. Związane jest to z zakończeniem 
  inwestycji polegającej na budowie nowego Punktu Selektywnego Zbierania Odpadów 
Komunalnych przy ul. Dębieckiej 2A, której koszty były uwzględnione w wydatkach systemu 
gospodarowania odpadami komunalnymi w 2024 r. Wolumen odpadów komunalnych 
zebranych z terenu miasta uległ zwiększeniu w związku ze wzmożoną konsumpcją.  
Sukcesem jest znaczne ograniczenie masy odpadów komunalnych ulegających biodegradacji. 
Wpływ na to mają działania edukacyjne prowadzone przez  Miasto, polegające między 
innymi na zachęcaniu mieszkańców do kompostowania odpadów w przydomowych 
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kompostownikach. Miasto zakupiło w 2025r. 60 kompostowników, które są sukcesywanie 
przekazywane mieszkańcom nieodpłatnie w ramach  Programu użyczania 
kompostowników. Poziom odpadów nadających się do recyklingu utrzymano na zbliżonym 
poziomie do poprzedniego roku. 

Miasto Luboń w roku 2025 prowadziło kampanie edukacyjne dla mieszkańców 
finansowane w części ze środków zewnętrznych. Tematyka działań obejmowała adaptację do 
zmian klimatu „Szykuj się na zmiany klimatu” oraz problem inwazyjnych gatunków obcych 
wśród roślin. 

W zakresie zieleni miejskiej nasadzono 1145 drzew, w tym kontynuowano nasadzenia 
lasu kieszonkowego w rejonie ul. Ogrodowej powiększając jego powierzchnię. Konieczność 
usunięcia drzew z zasobu zieleni miejskiej wynikała z ich złego stanu fitosanitarnego 
zagrażającego zdrowiu i życiu mieszkańców oraz z kolizji z inwestycjami miejskimi. 
Podkreślenia wymaga natomiast, że Miasto w przypadku konieczności przeprowadzenia 
wycinek zieleni miejskiej jest zobligowane do nasadzeń kompensujących, które realizowane 
są w możliwie bliskiej odległości od ubytków. 

Udział terenów zieleni stale wzrasta dzięki akcjom proekologicznym jakimi były np. 
kolejne społeczne sadzenie lasu kieszonkowego, realizacja kolejnej edycji konkursu „Wspólna 
Grządka” w ramach której zagospodarowano zielenią następny teren przy Al. Jana Pawła II. 
Za powyższe działanie Miasto otrzymało nagrodę w ramach XXVI edycji konkursu „Działania 
proekologiczne i prokulturowe w ramach strategii rozwoju województwa 
wielkopolskiego”. w roku 2025 Miasto dokonało także pierwszej realizacji tzw. odbruku, czyli 
likwidacji powierzchni utwardzonych na rzecz powierzchni przepuszczalnych przy ul. 
Żabikowskiej, gdzie oprócz nasadzeń zrealizowano elementy małej architektury. Tym 
samym w Luboniu przybyło kolejne miejsce rekreacji.  Na kolejne lata planowane jest także 
zagospodarowanie terenu przy ul. Targowej oraz powstanie I etapu Parku Nowe Ogrody. 
Należy pamiętać, że podany w tabeli wskaźnik udziału zieleni w mieście to wyłącznie zieleń 
obejmująca parki, skwery i zieleń osiedlową będące w zarządzie Miasta. Faktyczny udział 
terenów zieleni w Luboniu jest znaczenie większy, ponieważ składają się na niego tereny 
leśne, ale także tereny prywatne zagospodarowane zielenią. 
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Tabela 3. Wskaźniki monitoringu osiągania celów strategicznych w ramach priorytetu 3. Strategii Rozwoju Miasta Luboń na lata 2019-
2028 

WSKAŹNIK 2019            2020           2021             2022            2023            2024 2025 

Długość wybudowanej lub 
zmodernizowanej sieci kanalizacji 
deszczowej (m) 

        2 102,98          874,98          619 

 

 

           256,74          4293,73         1574,20  1798,29 

Nakłady na inwestycje z zakresu 
infrastruktury podziemnej (zł) 

8 023 384,51    894 235,22 
2 705 227,19 2 693 010,31 7 051 955,91 zł 2 932 390,47 4 007 362,06 

Średnia roczna poziomu 
PM10 w powietrzu (μg/m3) 

              12,3 
16,16 21,79 

 

19,65 18,86 16,74 10,47 

Częstość przekraczania 
dopuszczalnego poziomu stężeń 24 
godzinnych PM10 w roku 

40 18       44 

 

76 185 112 58 

Średnia roczna poziomu 
PM2,5 w powietrzu (μg/m3) 

15,32 9,9 13,53 11,47 11,06 9,4 10,72 

Koszt funkcjonowania systemu 
gospodarowania odpadami (mln zł) 

7 634 292,54 8 764 829,23 

 

11 906 331,03 12.834.872,17 12 790 649,15 15 493 294,45 13 934 476,28 

 

Ilość zebranych odpadów 
komunalnych z terenu miasta (Mg) 

15 718,36 16 481,316 19.016,896 19 133,908 19 904,954 24 554,58 26 479,9106 

Poziom ograniczenia masy odpadów 
komunalnych ulegających 
biodegradacji przekazywanych do 
składowania (%) 

0,00 % 0,00% 6,72% 2,26% 3,92% 2,93 0,79 
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Poziom recyklingu i przygotowania 
do ponownego użycia papieru, 
metali, tworzyw sztucznych i szkła 
(%) 

66,22% 77,37% 

 

597 46,31 55,88 52,04 52,18 

Poziom recyklingu, przygotowania do 
ponownego użycia i odzysku innymi 
metodami innych niż niebezpieczne 
odpadów budowlanych i 
rozbiórkowych (%) 

100% 88,12% b/d8 b/d b/d b/d b/d 

Wielkość dofinansowań pozyskanych 
na inwestycje na terenach zieleni i 
terenach rekreacyjnych (zł) 

2 275 302,39 
(wykonanie 
41 165,28 
zFOŚiGW) 

76 500,00 zł 
(program 
Szatnia na 
Medal, 
dotacja na 
budowę 
kontenera 
szatniowo-

W roku 2021 
pozyskaliśm
y 90 500,00 
zł: 

 
70 500,00 zł 
Wojewódzki 

17 640,00zł  
(Powiat 
Poznański, 
Pielęgnacja 
konserwatorska 
pomnikowych 
alei 
lipowych w obsz

1 274 000,00 zł 
Rządowy 
Program 
Odbudowy 
Zabytków 
Odbudowa 
Pomnika Siewcy 

96 713,14 zł 
WFOŚiGW 
Ogrody 
edukacyjne w 
szkołach 
podstawowyc
h nr 1, 2, 3, 4 i 

W roku 2025 
pozyskaliśmy  
3 393 
159,08 w tym: 
3 363 409,08 
zł - Fundusze 
Europejskie 

 
7  zgodnie z rozporządzeniem MINISTRA KLIMATU I ŚRODOWISKA z dnia 3 sierpnia 2021 r. w sprawie sposobu obliczania poziomów przygotowania do ponownego użycia i 

recyklingu odpadów komunalnych za 2021 rok do obliczeń poziomu recyklingu przyjmuje się wszystkie odpady komunalne poddane recyklingowi, z wyłączeniem 200202, 
200304, 200306 

 

 

8 Zgodnie z rozporządzeniem MINISTRA KLIMATU I ŚRODOWISKA z dnia 3 sierpnia 2021 r. w sprawie sposobu obliczania poziomów przygotowania do ponownego użycia i 
recyklingu odpadów komunalnych za 2021 rok nie oblicza się poziomu recyklingu odpadów budowlanych i rozbiórkowych 
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sanitarnego 
na ul. 
Dojazdowej. 

 
2 500 000,00 
zł (program 
Rządowy 
Fundusz 
Inwestycji 
Lokalnych – 
przebudowa 
Szkoły 
Podstawowej 
nr 4 wraz z 
montażem 
paneli 
fotowoltaiczny
ch) 

 
1 602 472,31 
zł  
( program 
WRPO – 
Budowa Domu 
Włodarza)  

 

Fundusz 
Ochrony 
Środowiska i 
Gospodarki 
Wodnej oraz 
20 000,00 zł 
z Powiatu 
Poznańskieg
o na prace 
przy 
zabytkach 
(aleje 
pomnikowe) 
 
730 000,00 
zł (program 
Rządowy 
Fundusz 
Inwestycji 
Lokalnych, 
dotacja na 
budowę 
zbiornika 
retencyjneg
o w dolinie 
rowu 
Żabinka) 

 
20 000,00zł 
(Powiat 
Poznański, 
pielęgnacja 
alei 
lipowych) 

arze 
historycznego 
układu 
urbanistycznego 
na terenie 
miasta Luboń- 
etap II) 

 
64 245,10  
(WFOŚiGW, 
Wyposażenie 
wybranych szkół 
podstawowych 
w mieście 
Luboń w tereno
wą 
infrastrukturę 
edukacyjną 
wraz z 
roślinnością).  

 

wraz z 
rewitalizacją 
parku i jego 
otoczenia 
zlokalizowanego
 w historycznym 
układzie 
urbanistycznym 
w Luboniu 

 
15.000,00 zł 
Powiat 
Poznański 
dotacja na 
prace przy 
zabytkach 
Pielęgnacja 
konserwatorska 
pomnikowych 
alei 
lipowych w obsz
arze 
historycznego 
układu 
urbanistycznego 
na terenie 
miasta Lubonia- 
etap III 

 
26 932,50 zł 
WFOŚiGW 
Ogrody 
edukacyjne w sz
kołach 

5 w Luboniu - 
rozbudowa 
ekopracowni 
zewnętrznych 
– etap III 
 
118 440,00 zł 
WFOŚiGW 
Poprawa 
jakości 
powietrza w 
mieście Luboń 
za pomocą 
zielonych 
ścian, murali z 
farb 
fotokatalitycz
nych oraz 
zewnętrznych 
stacji 
uzdatniania 
powietrza 

dla 
Wielkopolski 
2021-2027, 
Wsparcie 
małej retencji 
wodnej i 
rozwój 
zielono-
niebieskiej 
infrastruktury 
na obszarze 
Metropolii 
Poznań – Etap 
II” - etap II 
poprzez 
budowę Parku 
Nowe Ogrody 
i Placu 
Targowego 
 
29 750,00 zł - 
WFOŚiGW 
W Poznaniu: 
Realizacja 
rabaty: 
"Miejscowa 
dla zapylaczy" 
i zieleni 
ulicznej w celu 
stworzenia 
bazy 
pożytkowej, 
miejsca 
schronienia i  
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70 568,00zł 
(WFOŚiGW, 
pielęgnacja 
alei lipowych 

 

podstawowych 
nr 1, 2, 3, 4 i 
5 w Luboniu - 
rozbudowa 
ekopracowni 
zewnętrznych 

 
67 338,67 zł 
WFOŚiGW 
Tworzenie 
ekologicznych 
murali 
zewnętrznych z 
wykorzystaniem 
farb 
fotokatalityczny
ch i żywej 
zielonej ściany 
na terenie 
miasta Luboń 

 
15 813,00 zł 
WFOŚiGW 
Wdrożenie 
aplikacji wraz z 
zakupem 
arbotagów jako 
innowacyjnego 
narzędzia do 
wspomagania 
edukacji 
ekologicznej w L
uboniu 

rozrodu 
dzikich 
owadów 
zapylających 
w Mieście 
Luboń” 
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178 832,25 zł 
Państwowy 
Fundusz 
Rehabilitacji 
Osób 
Niepełnosprawn
ych 
Poprawa 
dostępności 
miejskiego 
placu 
zabaw w Parku 
Papieskim w Lu
boniu poprzez 
doposażenie w i
ntegracyjne 
urządzenia 
zabawowe oraz 
budowę i 
modernizację 
nawierzchni 
bezpiecznej 

Nasadzenia 
Ubytki (na terenach miejskich) 

4165 
28 

11605 
78 

3 052 
76 

1444 
            119 

269 
25 

2162 
30 

1145 
31 

Powierzchnia powstałych, 
urządzonych lub zmodernizowanych 
terenów zieleni (ha) 

     0,9430 
ok. 13  0,1368 0,1130 0,1189 0,1 0,25 

Udział terenów zieleni w powierzchni 
miasta (%) 

3 
3,29 3,29 3,29 3,3 3,3 3,3 

Liczba terenów sportowych i 
rekreacyjnych w mieście (szt.) 

45 
47  49  

 
50 54 54 55 
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Dla realizacji wizji i misji określonej w dokumencie Strategii Rozwoju Miasta Luboń na 
lata 2019-2028 w każdym z ww. priorytetów zaplanowano szereg konkretnych zadań 
pogrupowanych tematycznie. Dla zdefiniowania stopnia zaawansowania ich realizacji, co 
roku zadania wyznaczone w ramach poszczególnych celów strategicznych podlegają ocenie 
punktowej (w skali 0 nie podjęto zadań, do 5 - zadanie zrealizowane). 

 Dla wszystkich podjętych do tej pory zadań o charakterze ciągłym 
wyznaczonych w Strategii wskazano ich kontynuację w roku 2025. Zaawansowanie zadań 
jednostkowych z kolei było na tym samym poziomie co w ubiegłym roku. Wynika to z jednej 
strony ze stabilności realizacji poszczególnych przedsięwzięć, ale także ze wzrostu 
zaawansowania ich realizacji, która jednak na tym etapie nie ma odzwierciedlenia w ocenach 
jednostkowych. Zgodnie z powyższym ogólna ocena zaawansowania zadań jednostkowych 
Strategii Rozwoju Miasta Luboń na lata 2018-2028 nie zmieniła się i utrzymana została na 
poziomie 4,17, przy bazowej ocenie z roku 2019 na poziomie 2,34. Jak wynika z 
Raportu z monitoringu realizacji Strategii Rozwoju Miasta Luboń na lata 2019-2028 za okres 
2022-2024 osiągnięty do tej pory poziom realizacji dokumentu przekroczył zakładany 
wskaźnik już na tym etapie, ponieważ był on zakładany na finalny okres obowiązywania 
dokumentu. Jednocześnie wysoki stopień osiągania celów Strategii Rozwoju Miasta Luboń 
doprowadził do wniosku końcowego w dokumencie Raportu: „Wobec wysokiego poziomu 
zaawansowania realizacji dotychczasowej Strategii Rozwoju Miasta Luboń oraz na skutek 
zmian prawnych dla zachowania ciągłości procedur planistycznych rekomendowanym jest 
podjęcie prac nad nową Strategią Rozwoju Miasta Luboń.” Skutkiem powyższego była 
uchwała Rady Miasta Luboń z dnia 17 lipca 2025r. nr XV/103/2025 w sprawie określenia 
szczegółowego trybu i harmonogramu opracowania projektu Strategii Rozwoju Miasta Luboń 
do roku 2035, w tym trybu konsultacji, na mocy której podjęto już w roku 2025 prace nad 
nowym dokumentem ustalającym wizję Miasta w nowej perspektywie czasowej. 

1.2. Informacja o realizacji Studium uwarunkowań i kierunków 
zagospodarowania przestrzennego oraz miejscowych planów 
zagospodarowania przestrzennego 

Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego Miasta Luboń 
obowiązuje na podstawie Uchwały nr XXXII/234/2017 RM Luboń z dnia 8 maja 2017 r. 
Dokument stanowi akt polityki wewnętrznej Miasta i zawiera wytyczne do opracowywanych 
miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego. w 2025 roku nie wpłynął żaden 
wniosek o zmianę tego dokumentu. 

W dniu 24 września 2023r. weszła w życie ustawa z dnia 7 lipca 2023r. o zmianie 
ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym oraz niektórych innych ustaw (Dz. 
U. z dnia 24 sierpnia 2023r. poz. 1688), zaś w dniu 7 maja 2025 r. weszła w życie 
ustawa z dnia 4 kwietnia 2025 r. o zmianie ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu 
przestrzennym oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z dnia 22 kwietnia 2025 r. poz. 527), 
która wprowadza  nowy akt prawa miejscowego, jakim jest plan ogólny gminy, zaś 
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dotychczasowe studia uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego gmin 
zachowują moc do dnia wejścia w życie planu ogólnego gminy, jednak nie dłużej niż do dnia 
30 czerwca 2026 r.  

W związku z powyższym oraz mając na względzie możliwość realizacji polityki 
przestrzennej na terenie Miasta Luboń, w 2025 roku kontynuowano prace planistyczne nad 
Planem Ogólnym Miasta Luboń w oparciu o podjętą w dniu 23 listopada 2023 r. uchwałę nr 
LXIV/484/2023 w sprawie przystąpienia do sporządzenia Planu ogólnego Miasta Luboń. 

W roku 2025 wpłynęły niezależnie od prowadzonych procedur planistycznych: 
 trzy wnioski o zmianę miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego „Lasek 

Południe” – etap 1, 
 jeden wniosek o zmianę miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego 

„Luboń Centrum” – etap 2, 
 jeden wniosek o zmianę miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego 

„Tereny po WPPZ” – etap 1, 
 dwa wnioski (od tego samego wnioskodawcy) o zmianę miejscowego planu 

zagospodarowania przestrzennego „Lasek – rejon ul. Poznańskiej” – etap 1, 
 jeden wniosek o zmianę miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego 

„Lasek – rejon ul. Wirowskiej”, 
 dwa wnioski do Planu ogólnego Miasta Luboń. 

 
W 2025 r.  kontynuowano i zakończono procedurę planistyczną dla:  

 miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego „Kocie Doły” – wg uchwały nr 
LVII/420/2023 z dnia 16 marca 2023 r., 

 zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego „Lasek Wschód” – wg 
uchwały nr LXVI/510/2024 z dnia 1 lutego2024 r., 

 
oraz kontynuowano prace planistyczne wynikające z podjętych w 2023 r. uchwał o 
przystąpieniu do sporządzenia: 

 Planu ogólnego Miasta Luboń – wg uchwały nr LXIV/484/2023 z dnia 23 listopada 
2023r.,  

 miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego „Żabikowo-Centrum” – wg 
uchwały nr IV/29/2024 z dnia 18 lipca 2024 r. 

 
Trwające procedury planistyczne obejmowały obszar całego miasta, z uwagi na zasięg 

przyszłego planu ogólnego. 
Zgodnie z ustawą z dnia 27 marca 2003r. o planowaniu i zagospodarowaniu 

przestrzennym (t.j. Dz. U. z 2024r. poz. 1130 z późn. zm.) Miasto Luboń wypełnia ustawowe 
wymogi w obszarze zapewnienia dostępu do danych przestrzennych w tematyce zbiory 
aktów planowania przestrzennego za pośrednictwem usług sieciowych danych 
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przestrzennych. w systemie informacji przestrzennej9, udostępniane są dokumenty 
planistyczne – plany miejscowe oraz Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania 
przestrzennego w formie graficznej oraz tekstowej. Dodatkowo uruchomiono na nim dostęp 
do informacji o mieniu komunalnym, informacji dot. zieleni miejskiej i zabytków. 

  
Ryc. 1.  Metropolitalny System Informacji Przestrzennej 
 

 
 

1.3. Informacja o realizacji Gminnego Programu Rewitalizacji  

Rok 2025 w kontekście realizacji GPR to kolejny rok umocnienia się w Luboniu szeroko 
rozumianego procesu rewitalizacji. Przedsięwzięcia zawarte w GPR, w czasie sporządzania 
niniejszego raportu, nadal utrzymują się na tym samym poziomie jak w roku poprzednim. 
Przedsięwzięcia, które zakończono stanowią 27%. Udział przedsięwzięć realizowanych to 
46%, natomiast 27% wciąż pozostaje nierozpoczętych. Taki stan rzeczy wynika 
głównie z faktu nieukończenia strategicznego przedsięwzięcia GPR jakim jest budowa Domu 
Włodarza. Budynek, od kilku lat pozostaje w stanie surowym otwartym i obecnie trwają tam 
prace budowlane. Z uwagi na zbliżający się koniec okresu obowiązywania GPR podjęto 
działania w celu sporządzenia nowego opracowania. Doświadczenia zebrane w okresie 
obowiązywania GPR w Luboniu pozwalają optymistycznie założyć, że kolejny GPR będzie 
narzędziem jeszcze skuteczniejszym. 

 
9 https://geoportal.mesip.pl/lubon/ 
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W Luboniu podejmowane są działania, spoza listy przedsięwzięć wpisanych do GPR –  
stanowiące jednak szeroko rozumiane działania rewitalizacyjne. Należą do nich działania 
inwestycyjne oraz tzw. działania miękkie. Zadecydowanie najwięcej jest tych drugich, a 
zaliczają się do nich np. akcje społeczne czy edukacyjne, w tym proekologiczne. 

Luboń kładzie ogromny nacisk na kompleksową poprawę warunków 
życia w mieście, w znaczeniu rewitalizacyjnym. 

Wśród działań rewitalizacyjnych o charakterze inwestycyjnym, w mieście sukcesywnie 
prowadzone są inwestycje, których celem jest poprawa nawierzchni dróg i chodników, ale 
również budowa nowych dróg oraz uzbrojenia. w 2025 r. zrealizowano następujące 
inwestycje: kanalizacja deszczowa w ul. Karłowicza i w ul. Bocznej od ul. Traugutta; budowa 
drogi ul. Wiejskiej, budowa ul. Kopernika, ul. Buczka i odcinka ul. Morelowej; budowa 
chodnika w ul. Kochanowskiego oraz remonty chodników w ul. Kwiatowej i w ul. Rzecznej. 
Natomiast zakończone i oddane do użytkowania zostały: chodniki w ul. Drzymały, w ul. 
Wodnej i w ul. 11 Listopada wraz z remontem nawierzchni drogowej (odcinek Morelowa - 
Kołłątaja); budowy ul. Przemysłowej (odcinek Niepodległości-Rivoliego), ul. Kurowskiego (od 
Rydla do Dworcowej),ul. Żeromskiego (odcinek Fabryczna - Konarzewskiego), ul. Miodowej, 
ul. Wiśniowej, ul. Słowackiego. 

W 2025 r. rozpoczęto budowę Zintegrowanego Węzła Przesiadkowego nr 2, którego 
pierwszym etapem10 jest wykonanie nowego parkingu przy ul. Armii Poznań. Jest to 
jedna z kluczowych inwestycji dla miasta, która znacząco ułatwi mieszkańcom dostęp do 
dworca PKP oraz poprawi bezpieczeństwo w tej części miasta. Budowa węzła 
przesiadkowego jest współfinansowana ze środków unijnych, PKP PLK S.A., Marszałka 
Województwa Wielkopolskiego oraz budżetu Miasta.   

Sporządzono dokumentację projektową dotyczącą prac rewitalizacyjnych 
fontanny w Parku Siewcy. Realizacja zaplanowana jest na rok 2026. 

W ubiegłym roku powstała ścieżka w Dolinie Strumienia Junikowskiego (w rejonie ul. 
Żabikowskiej i ul. Łącznik). Inwestycja mogła zaistnieć i być udostępniona mieszkańcom 
dzięki porozumieniu, w tym współfinansowaniu, z prywatnym inwestorem. w minionym roku 
zapadły również decyzje, na mocy których w mieście powstaną nowe przestrzenie – Plac 
Targowy przy ul. Targowej, który zostanie zrewitalizowany zyskując przestrzeń targową wraz 
zielenią oraz Park Nowe Ogrody przy ul. Fabrycznej, gdzie powstaną nowe miejsca rekreacji, 
edukacji i wypoczynku. Będzie to możliwe dzięki temu, że Miasto 
Luboń w partnerstwie z Miastem Poznań i innymi JST podpisało umowę o dofinansowanie 
projektu pod tytułem „Wsparcie małej retencji wodnej i rozwój zielono-niebieskiej 
infrastruktury na obszarze Metropolii Poznań – Etap II”. 

W bardzo licznej grupie działań rewitalizacyjnych – tzw. miękkich, w 2025 r. 
kontynuowano miejski program „Luboń Antysmog” mający formę dotacji z budżetu Miasta 
Luboń do wymiany źródeł ciepła. Na mocy porozumienia z Wojewódzkim Funduszem 
Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w mieście kontynuowana jest także działalność 

 
10 etap 2: budowa przejścia podziemnego, etap 3: rozbudowa drogi wojewódzkiej nr 430 
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Punktu Informacyjno-Konsultacyjnego Programu „Czyste Powietrze”, w którym 
zainteresowani mogą uzyskać pomoc w złożeniu wniosku o dofinansowanie na 
wprowadzenie rozwiązań proekologicznych w ogrzewaniu budynków mieszkalnych. 

W Luboniu, kolejny rok z rzędu, prowadzony był program dotacyjny pod nazwą 
„Lubońskie skarbonki deszczowe” mający na celu zwiększanie małej 
retencji i przeciwdziałanie skutkom suszy w mieście. w ramach programu oferowane jest 
dofinansowanie na zakup zbiorników na deszczówkę. Program nadal cieszył się dużym 
zainteresowaniem mieszkańców. 

Miasto Luboń pozyskało dofinansowanie z Wojewódzkiego Funduszu Ochrony 
Środowiska i Gospodarki Wodnej w Poznaniu na realizację projektu: „Edukacja ekologiczna 
mieszkańców Lubonia w zakresie segregacji odpadów oraz adaptacji do zmian klimatu”. 
Celem projektu było zwiększenie świadomości mieszkańców Lubonia w zakresie gospodarki o 
obiegu zamkniętym, segregacji odpadów oraz ochrony klimatu i bioróżnorodności. Głównym 
wydarzeniem projektu był festyn ekologiczny „Eko Piknik w Wiśniowym Sadzie”. 

Niesłabnącym zainteresowaniem cieszyła się kolejna edycja konkursów dla 
mieszkańców Lubonia „Zielony Luboń” oraz „Wspólna grządka”. Ten ostatni został 
nagrodzony przez Samorząd Województwa Wielkopolskiego – Miasto Luboń otrzymało 5000 
zł nagrody w konkursie pt. „Działania proekologiczne i prokulturowe w ramach strategii 
rozwoju województwa wielkopolskiego” za organizację tego konkursu dla mieszkańców. 

W mieście został też zorganizowany konkurs dla uczniów szkół podstawowych 
zamieszkałych na terenie Lubonia pn. „Oddychamy czystym powietrzem - Wygrywamy”, 
którego celem było promowanie postaw proekologicznych oraz zwiększanie świadomości 
dotyczącej jakości powietrza. 

Miasto Luboń w zeszłym roku dołączyło do programu Re:Geneneracja UNEP/GRID-
Warszawa wspierającej ochronę i odbudowę ekosystemów – w Luboniu działania skupiają 
się na terenie otuliny WPN i dotyczą eliminacji gatunków inwazyjnych. 

Kolejnym elementem proekologicznych działań w mieście jest zagospodarowywanie 
wolnych miejskich przestrzeni zielenią i ich systematyczna pielęgnacja. w ten sposób miasto 
dba nie tylko o środowisko, ale również o poprawę estetyki miejsc publicznych. w 2025 r. 
nasadzono w Luboniu kolejnych 1145 drzew oraz ok. 5000 krzewów i bylin – m.in. utworzono 
nowe miejsca z zielenią przyuliczną (ul. Cmentarna, Morelowa, Żabikowska, Wojska 
Polskiego, Sobieskiego, Al. Jana Pawła II), a przy ul. Ogrodowej powstała kolejna część lasu 
kieszonkowego. Po raz kolejny odbyła się także w Luboniu akcja „Sprzątanie świata”. 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Luboniu w ciągu 2025 r. realizował wiele form 
pomocy dla osób potrzebujących (starszych, niepełnosprawnych, potrzebujących wsparcia) 
różnego rodzaju pomocy. Realizowany był program „Korpus wsparcia seniorów”. Pomoc ta 
polegała na zapewnieniu mieszkańcom Lubonia dostępu do tzw. „opieki na odległość” 
mającej na celu poprawę bezpieczeństwa oraz możliwości samodzielnego 
funkcjonowania w miejscu zamieszkania osób starszych. Zadanie było 
finansowane w ramach programu Ministerstwa Rodziny i Polityki Społecznej. Udzielana była 
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także pomoc z inicjatywy Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej, w postaci ,,Asystenta 
osobistego osoby z niepełnosprawnością” oraz programu „Opieka wytchnieniowa”. Miejski 
Ośrodek Pomocy Społecznej współpracując ze Związkiem Stowarzyszeń Wielkopolski Bank 
Żywności wspierał11 żywnościowo osoby tego potrzebujące. Działania te były 
podjęte w ramach Programu Fundusze Europejskie na Pomoc Żywnościową 2021-2027 
współfinasowany z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus. Od początku 2025 r.12 na 
terenie Lubonia rozpoczęto realizację projektu, którego celem jest utworzenie 58 nowych 
miejsc świadczenia usług społecznych, dotyczących wsparcia rodzin i systemu pieczy 
zastępczej prowadzących do minimalizowania zagrożenia ubóstwem i wykluczeniem 
społecznym. 

W ramach „Programu Polityki Senioralnej Miasta Luboń na lata 2022-2025” 
seniorzy z Lubonia byli zapraszani do udziału w licznych wydarzeniach, 
warsztatach. w minionym roku były organizowane np. darmowe zajęcia wspierające zdrowie 
mózgu. Kolejną ofertą skierowaną do seniorów było wsparcie psychologiczne, które seniorzy 
mogli otrzymać w formie rozmowy telefonicznej (akcja dotyczyła mieszkańców powiatu 
poznańskiego). 

Innym wyrazem troski o najstarsze osoby w mieście jest, z powodzeniem działający od 
wielu lat, Uniwersytet Luboński Trzeciego Wieku oraz Dom Dzienny „Senior Wigor”.  

Cyklicznie, kilka razy w roku organizowane były akcje w zakresie badań 
mammograficznych, jak również zajęcia sportowe dla różnych grup wiekowych mieszkańców 
Lubonia. Wiele uwagi poświęcono także zdrowiu psychicznemu najmłodszego 
pokolenia. w ramach kompleksowej kampanii na rzecz dzieci i młodzieży w zakresie 
przeciwdziałania przemocy, hejtowi i nietolerancji w mieście Luboń zrealizowano projekt 
„Pomagaj, reaguj, zmieniaj” dofinansowany ze środków Rządowego programu ograniczania 
przestępczości i aspołecznych zachowań Razem bezpieczniej na lata 2025–2028 (były to m.in. 
zajęcia sportowe „FIT Nastolatki”, warsztaty „Zdrowe nawyki – zostaw suba” czy debata 
„Stop hejtowi”).  

W Ośrodku Kultury odbywały się bezpłatne zajęcia jogi dla mieszkańców. Był to 
jeden z zwycięskich projektów zgłoszonych w Lubońskim Budżecie Obywatelskim na 2025 r. 

Jak co roku w Luboniu miały miejsce liczne wydarzenia kulturalno-rozrywkowe, 
sportowe oraz patriotyczne takie jak koncerty wokalne, instrumentalne, wystawy, 
przedstawienia teatralne t. Wiele z nich to wydarzenia organizowane przez Urząd Miasta 
Luboń, Ośrodek Kultury oraz Bibliotekę Miejską.  

W 2025 r. swoją pierwszą edycję miało wydarzenie z cyklu „Stacja Luboń - kierunek 
największe przeboje”. Natomiast kolejny raz odbyło się rozdanie nagród w corocznym 
konkursie „Siewca Roku” oraz przyznanie Medalu „Zasłużony dla Miasta Luboń”. Odbyło się 
także spotkanie z cyklu „Zwykłe-Niezwykłe” adresowane do lubońskich kobiet z okazji Dnia 
kobiet.  

 
11 w okresie od lutego do września 2025 r. 
12 Do końca 2027 r. 
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Na terenie Lubonia, tradycyjnie, odbyły się również zawody biegowe, których głównym 
sponsorem było Miasto Luboń (mały Patriota 2025, Luboński Bieg Niepodległości, Bieg 
Niezłomnych im. mjr. Zenona Wechmanna, Luboń Truck, Wigilijny Bieg Charytatywny). w  
minionym roku swoją XIV edycję miał Luboński Rajd Nordic Walking im. Włodzimierza 
Kaczmarka. 

Znakomite uzupełnienie działań na rzecz poprawy jakości życia mieszkańców w sezonie 
letnim stanowił program wydarzeń zaplanowanych na Plaży Miejskiej, w ramach których 
odbywały się animacje dla dzieci, zajęcia sportowe, przedstawienia i koncerty. 

W roku 2025 r. z okazji Świąt Bożego Narodzenia odbyła się również Wigilia Miejska 
oraz Orszak Trzech Króli. 

Mieszkańcom Lubonia umożliwiono bezpłatne korzystanie z porad prawnych, a 
także z mediacji rodzinnych. w Luboniu funkcjonują programy pn. „Lubońska karta dużej 
rodziny”, „Lubońska karta seniora” oraz „Lubońska karta osób z niepełnosprawnościami”. 
Karty upoważniają do korzystania z licznych zniżek, upustów oraz rabatów u Partnerów 
Programu. 

Jak w latach ubiegłych, uchwała nr XXXII/232/2017 Rady Miasta Luboń z dnia 8 maja 
2017 r. w sprawie wyznaczenia obszaru zdegradowanego i obszaru rewitalizacji na terenie 
Miasta Luboń, która jest ściśle związana z Gminnym Programem Rewitalizacji, odgrywała 
istotną rolę przy obrocie nieruchomościami, w zawieraniu umów cywilno-prawnych. Na jej 
podstawie, a dokładniej zgodnie z załącznikiem nr 1 do ww. uchwały, wydano 330 
zaświadczeń dotyczących zlokalizowania nieruchomości w obszarze zdegradowanym lub 
obszarze rewitalizacji. Zdecydowana większość zaświadczeń wydawana jest w celu 
przedłożenia ich notariuszowi, co wynika z deklarowanych przez wnioskodawców powodów 
wydania zaświadczeń (wpisanych w formularzach wniosków). 
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Ryc. 2. Obszary zdegradowane i obszary rewitalizacji 

 
Źródło: Załącznik do uchwały nr XXXII/232/2017 Rady Miasta Luboń z dnia 8 maja 2017 r. 
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1.4. Zestawienie pozostałych programów i strategii sektorowych wraz 
z informacją o aktualności i podjętymi w 2025 roku działaniami na rzecz 
ich realizacji 

Oprócz wskazanych wyżej, kluczowych dokumentów strategicznych, warunkujących 
rozwój Lubonia, w mieście funkcjonuje także szereg dokumentów sektorowych. Obejmują 
one różny zakres czasowy, cechują się różnym stopniem szczegółowości oraz mają różny 
charakter. Do najważniejszych z nich należą: Gminny program opieki nad zabytkami na lata 
2024-2027, Program współpracy Miasta Luboń z organizacjami pozarządowymi oraz innymi 
podmiotami, Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz 
Przeciwdziałania Narkomanii dla Miasta Luboń, Program Wspierania Rodziny w Mieście 
Luboń na lata 2024-2026, Wieloletni program gospodarowania mieszkaniowym zasobem 
Miasta Luboń na lata 2021-2026, Program usuwania azbestu i wyrobów zawierających azbest 
dla gminy Luboń na lata 2014-2032, Plan Gospodarki Niskoemisyjnej dla Miasta Luboń, 
Założenia do Planu zaopatrzenia w ciepło, energię elektryczną i paliwa gazowe dla Miasta 
Luboń, Regulamin utrzymania czystości i porządku na terenie Miasta Luboń oraz Program 
opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomności zwierząt na terenie 
Miasta Luboń  

1.4.1.  Gminny program opieki nad zabytkami  

Aktualny „Program Opieki nad Zabytkami na lata 2024-2027” przyjęto Uchwałą Rady 
Miasta Luboń nr LXVI/508/2024 z dnia 1 lutego 2024 r.  

W obrębie Miasta istnieje blisko 240 obiektów włączonych do Gminnej Ewidencji 
Zabytków (zgodnie z Zarządzeniem Burmistrza Miasta Luboń Nr 81/2019 z dnia 16 
października 2019 r.), historyczny układ urbanistyczny oraz trzy duże zespoły pofabryczne 
wpisane do rejestru zabytków. Pod koniec 2023r. Miasto udostępniło dedykowaną zabytkom 
warstwę tematyczną na stronie Systemu Informacji Przestrzennej Miasta Luboń 
www.geoportal.mesip.pl/lubon/ 

W ramach realizacji zadania gminy, jakim jest ochrona zabytków, a także realizując 
założenia Gminnego Programu Opieki nad Zabytkami od 2019 r. miasto przeznacza środki 
finansowe na dotację prac konserwatorskich, restauratorskich lub robót budowlanych przy 
zabytkach wpisanych do rejestru zabytków, a od 2021 r. również na prace przy budynkach 
ujętych w gminnej ewidencji zabytków.  

W 2025 roku udzielono trzech dotacji na łączną kwotę 23 513,08 zł, w tym: 
- Spółdzielni Mieszkaniowej "Spójnia" w Luboniu, z siedzibą przy ul. 3 Maja 78, na 

wykonanie prac związanych z usunięciem zabrudzeń i ciemnych nawarstwień 
z ceglanych elewacji i wykonaniu impregnacji lica budynku mieszkalnego 
położonego w Luboniu przy ul. Cyryla Ratajskiego 1, wpisanym Zarządzeniem 
Burmistrza Miasta Luboń nr 81/2019 z dnia 16 października 2019 r. do gminnej 
ewidencji zabytków, w kwocie 13 663,08 zł; 
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- osobie fizycznej, na wykonanie prac związanych z remontem dachu w budynku 
mieszkalnym zlokalizowanym w Luboniu przy ul. Lipowej 3, wpisanym Zarządzeniem 
Burmistrza Miasta Luboń nr 81/2019 z dnia 16 października 2019 r. do gminnej 
ewidencji zabytków, w kwocie 7 000,00 zł; 

- Spółdzielni Mieszkaniowej Spójnia w Luboniu, z siedzibą przy ul. 3 Maja 78, na 
wykonanie prac związanych z remontem instalacji ochrony odgromowej na budynku 
mieszkalnym wielorodzinnym w Luboniu przy ul. Armii Poznań 39, wpisanym 
Zarządzeniem Burmistrza Miasta Luboń nr 81/2019 z dnia 16 października 2019 r. do 
gminnej ewidencji zabytków, w kwocie 2 850,00 zł. 
 

Właściciele nieruchomości spełniających wymogi dofinansowania prac 
konserwatorskich, restauratorskich lub robót budowlanych przy zabytkach wpisanych do 
rejestru zabytków lub znajdujących się w gminnej ewidencji zabytków, położonych 
na terenie powiatu poznańskiego mogą też liczyć na środki z budżetu powiatu. 

Rada Powiatu w Poznaniu podczas XIII sesji w dniu 23 kwietnia 2025 roku zatwierdziła 
preliminarze wydatków m.in. dla dwóch nieruchomości zlokalizowanych w Luboniu: 

- budynku dawnej szkoły podstawowej przy ul. Armii Poznań 27 – na remont dachu 
(wymiana dachówki karpiówki, wymiana łat dachowych i części deskowania, 
ocieplenie dachu i stropu poddasza wełną mineralną, naprawa kominów, wymiana 
obróbki blacharskiej, rynien, rur spustowych i akcesoriów dachu, wymiana włazu 
dachowego, wymiana izolacji odgromowej). Kwota dotacji: 80 000,00 zł (z 
wnioskowanych 401 521,97); 

- budynku hali produkcyjno – magazynowej Hansa Poelziga - w Zespole budynków 
przemysłowych z lat 1909 - 1914 wchodzący w skład Poznańskich Nawozów 
Fosforowych - wymiana poszycia dachowego – 1031 m2 dachu jako etap szósty 
remontu. Kwota dotacji: 160 000, 00 zł (z wnioskowanych 250 000,00 zł).  

Od kilku lat Ośrodek Kultury w Luboniu, Miasto Luboń oraz Poznańska Lokalna 
Organizacja Turystyczna zapraszają na wycieczki szlakiem architektury przemysłowej. w 2025 
r. Miasto Luboń zleciło wykonanie 5 szt. gablot stacjonarnych, rozmieszczonych w różnych 
częściach miasta, informujących o najciekawszych punktach Szlaku. Dodatkowo zlecono też 
wykonanie tablic mobilnych (16 szt.) oraz ulotek, które wykorzystane zostaną podczas 
wystaw w Ośrodku Kultury oraz zajęć w lubońskich szkołach. Na ten cel Miasto przeznaczyło 
ok. 13 000,00 zł. 

W 2025 r., w związku z pozyskanym w 2024 r. dofinansowaniem z Rządowego 
Programu Odbudowy Zabytków w kwocie 1 274 000,00 zł, rozpoczęto prace nad rewitalizacją 
Parku Siewcy. 

Zadanie pod nazwą: „Odbudowa Pomnika Siewcy wraz z rewitalizacją parku i jego 
otoczenia zlokalizowanego w historycznym układzie urbanistycznym w Luboniu” to 
wieloetapowa inwestycja terenu usytuowanego przy ulicach Armii Poznań, Kolonii PZNF                   
i Romana Maya.  
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Kompleksowe działanie, mające na celu zarówno odbudowę zabytkowego pomnika, jak 
i renowację parku znajdującego się w jego otoczeniu wpłynie na zwiększenie atrakcyjności 
historycznego obszaru Lubonia. Podjęte działania podniosą również świadomość oraz wiedzę 
historyczną lokalnej społeczności. Szeroki zakres prac m.in: odrestaurowanie 
pomnika z możliwością przywrócenia jego pierwotnej funkcji, rewitalizacja parku, 
przebudowa dojścia do pomnika, wprowadzenie dodatkowego utwardzenia terenu, 
oświetlenie parkowe oraz lampy uwidaczniające rzeźbę, monitoring miejski, mała 
architektura, zieleń miejska, a także miejsca postojowe, bezpośrednio wpisują 
się w założenia Rządowego Programu Odbudowy Zabytków. 

1.4.2. Program współpracy Miasta Luboń z organizacjami pozarządowymi 
oraz innymi podmiotami 

Miasto Luboń współpracuje z organizacjami pozarządowymi na podstawie 
przyjmowanej co roku nowej uchwały. w 2025 r. Burmistrz realizował Roczny Program 
współpracy Miasta Luboń z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami na rok 
2025 przyjęty Uchwałą Rady Miasta Luboń nr VII/49/2024 z dnia 7 listopada 2024 r. w roku 
2025 Rada Miasta Luboń przyjęła Roczny Program współpracy Miasta Luboń z organizacjami 
pozarządowymi oraz innymi podmiotami na rok 2026 Uchwałą nr XVIII/127/2025 z dnia 20 
listopada 2025 r. Celem programu jest zaspokajanie zbiorowych potrzeb mieszkańców oraz 
kształtowanie ładu społecznego w środowisku lokalnym, poprzez budowanie partnerstwa 
między Miastem a organizacjami pozarządowymi.  

Burmistrz Miasta Luboń corocznie ogłasza otwarte konkursy ofert na realizację zadań 
publicznych w mieście, w ramach których organizacje pozarządowe mogą ubiegać się 
o dofinansowanie swoich projektów. 

W 2025 r. ogłoszono otwarte konkursy w 4 obszarach zadaniowych: 
1. Działania społeczne oraz działalność gospodarcza i techniczna; 
2. Kultura i patriotyzm lokalny; 
3. Edukacja, wypoczynek, turystyka i integracja europejska; 
4. Sport. 

Na realizację zadań publicznych w 2025 roku przeznaczono łącznie 500 000 zł: 
 Działania społeczne – 60 000,00 zł; 
 Kultura i patriotyzm lokalny – 50 000,00 zł; 
 Edukacja, wypoczynek, turystyka i integracja europejska – 70 000,00 zł; 
 Sport – 320 000,00 zł. 

Do konkursów zgłoszono 62 oferty z czego 47 otrzymały dotacje. w obszarze Sport 
zawartych zostało 21 umów, 12 – w obszarze Kultura i patriotyzm lokalny, 8 – Edukacja, 
wypoczynek, turystyka i integracja europejska, 7 – Działania społeczne oraz działalność 
gospodarcza i techniczna.  

Wieloletnia współpraca Miasta Luboń z organizacjami pozarządowymi pokazuje, że 
III sektor odgrywa istotną rolę w rozwoju społeczeństwa obywatelskiego, realizacji zadań 



 
 

34 
 

Miasta wobec mieszkańców i rozwiązywaniu problemów społecznych, edukacyjnych, 
zdrowotnych i wielu innych. 

 
Tabela 4. Realizacja uchwał dotyczących współpracy z organizacjami pozarządowymi. 

ROK UCHWAŁA SPOSÓB REALIZACJI 

2024 

Uchwała nr VII/49/2024 z dnia 7 listopada 2024 
r. w sprawie: uchwalenia Programu współpracy 
Miasta Luboń z organizacjami pozarządowymi i 
innymi podmiotami na rok 2025. 

Zarządzeniem Burmistrza nr 92/2024 z dnia 
23 grudnia 2024 r. ogłoszono konkurs dla 
organizacji pozarządowych na realizację 
zadań z zakresu pożytku publicznego na rok 
2025. 

2025 

Uchwała nr XVIII/127/2025 z dnia 20 listopada 2025 
r.  w sprawie: uchwalenia Programu współpracy 
Miasta Luboń z organizacjami pozarządowymi i 
innymi podmiotami na rok 2026 

Zarządzeniem Burmistrza nr 88/2025 z dnia 
18 grudnia 2025 r. ogłoszono konkurs dla 
organizacji pozarządowych na realizację 
zadań z zakresu pożytku publicznego na rok 
2026. 

 

1.4.3.  Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii dla Miasta Luboń 

Celem strategicznym programu przyjętego uchwałą nr LXV/494/2023 Rady Miasta 
Luboń z dnia 14 grudnia 2023 r. w sprawie Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania 
Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii dla Miasta Luboń na lata 2024-
2026, było ograniczenie występowania problemów związanych z używaniem alkoholu, 
narkotyków i uzależnień zachowania (behawioralnych) oraz  nowych problemów 
społecznych, bezpośrednio z nimi związanych, a także profilaktyka zagrożeń ryzykownych 
wśród dzieci i młodzieży oraz przeciwdziałanie przemocy w rodzinie. Wskazane do realizacji 
cele szczegółowe to: 

1. Prowadzenie profilaktycznej i terapeutycznej działalności w zakresie 
występujących problemów związanych z używaniem alkoholu, narkotyków  
i uzależnień behawioralnych oraz nowych problemów społecznych,  
w szczególności dla dzieci i młodzieży oraz rodziców i nauczycieli,  

2. Zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej dla osób współuzależnionych  
i uzależnionych w zakresie alkoholu, narkotyków, uzależnień behawioralnych, 
ofiar i sprawców przemocy oraz problemów w psychospołecznych. Reintegracja 
społeczna osób po przeprowadzonej terapii 

3. Udzielanie rodzinom, w których występuje problem uzależnienia pomocy edukacyjnej 
oraz wsparcia psychologicznego. 

4. Wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń i innych grup pomocowych, 
służącej rozwiązaniu problemów związanych z używaniem alkoholu, narkotyków, 
uzależnień behawioralnych oraz nowych zagrożeń społecznych. 
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5. Prowadzenie działań mających na celu przestrzeganie przepisów ustawy  
o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi przez podmioty 
prowadzące działalność gospodarczą. 

 
W celu realizacji programu Burmistrz powołał Pełnomocnika ds. rozwiązywania 

problemów alkoholowych, który współdziała w jego realizacji z Wydziałem Oświaty, Zdrowia 
i Kultury oraz GKRPA. w realizację programu jest zaangażowanych szereg lubońskich 
instytucji (m.in. szkoły i Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej). Od listopada 2022 w budynku 
przy ul. Sobieskiego 65 działa Centrum Wsparcia i Pomocy Rodzinie. 

W ramach Centrum dla mieszkańców w 2025 dostępni byli specjaliści świadczący 
następujące bezpłatne usługi: dyżur psychoterapeuty uzależnień w zakresie 
alkoholizmu i przeciwdziałania przemocy, punkt informacyjno-konsultacyjny w zakresie 
narkomanii oraz uzależnień behawioralnych, dyżur psychoterapeuty, psychologa oraz 
certyfikowanego specjalisty terapii uzależnień. Również w obiekcie swoje dyżury pełnił 
pełnomocnik ds. rozwiązywania problemów alkoholowych, także tutaj realizowano program 
korekcyjno-edukacyjny dla osób stosujących przemoc „Siłacz”, a także program skierowany 
do kobiet doświadczających przemocy domowej. Dyżur pełnił również prawnik, który udzielał 
wsparcia i pomocy prawnej osobom uzależnionym i współuzależnionym. Spotykała się tam 
także  Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. 

Ze środków z tzw. „korkowego” są również finansowane warsztaty o charakterze 
profilaktycznym dla dzieci z rodzin zagrożonych wykluczeniem społecznym.  w przeciągu 
całego 2025 roku na warsztaty uczęszczało średnio 15 dzieci.  

Zorganizowano Konferencje skierowaną do specjalistów pracujących z młodzieżą 
poświęconą neuroróżnorodności u dzieci i młodzieży.  w ramach współpracy z grupami 
AA w Centrum odbyły się warsztaty dla kobiet uzależnionych i współuzależnionych. 

W IV kwartale 2025 r.  obyło się  szkolenie dla sprzedawców napojów 
alkoholowych w ramach kształcenia zawodowego.  

GKRPA współpracowała ściśle z MOPS w Luboniu i w ramach tej współpracy 
realizowano projekt "Poprawa dostępu do usług społecznych wspierający rodziny i rodzinną 
pieczę zastępczą". Współpraca z Biblioteką Miejską przyniosła spotkanie z dr Ewą Wojdyłło - 
specjalistką w dziedzinie psychologii, badaczką problemów społecznych oraz autorką licznych 
publikacji. Biblioteka zaangażowało się również w działania pomocowe na rzecz 
podopiecznych Centrum Wsparcia i Pomocy Rodzinie.   

GKRPA zorganizowała konferencję "Rodzic i nauczyciel partnerem w procesie 
edukacji i wychowania". Prelegentką była Małgorzata Łuba, która opowiedziała o 
prowokacyjnych zachowaniach dzieci i młodzieży.  

GKRPA to również inicjator konferencji z dr n.med Ewą Głuszak-Idziakowską, pediatrą, 
specjalistką z zakresu neonatologii. Pani doktor przedstawiła problem spożywania alkoholu 
przez kobiety w ciąży i konsekwencje takich zachowań.  
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W CWIPR sfinansowane zostały zajęci jogi dla kobiet 
uzależnionych i Współuzależnionych.  

1.4.4. Program Wspierania Rodziny w Mieście Luboń 

Gminny Program Wspierania Rodziny Miasta Luboń został opracowany na podstawie 
diagnozy społecznej i zawiera sposoby rozwiązywania i finansowania problemów związanych  
z tworzeniem systemu opieki nad dzieckiem oraz pracą z rodziną przeżywającą trudności  
w pełnieniu funkcji opiekuńczo – wychowawczych. Program zawiera informacje  
o planowanych zadaniach i projektach na lata 2024-2026. Poprzedni Program obowiązywał 
do końca 2023 roku. Horyzont czasowy programu wynika z ustawy z dnia 9 czerwca 2011r.  o 
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (tekst jednolity Dz.U. 2023, poz. 901 z późn. 
zm.). 

Cele programu oraz zadania w zakresie wsparcia rodziny opracowano na podstawie 
analizy zasobów Lubonia w kontekście szans dla wspierania rodziny, zagrożeń, ale także 
czynników, które decydują o potencjale naszego miasta, lub też hamują jego wzrost.  

Informacja o realizacji celów Programu w 2025 roku umieszczona została w punkcie 
3.13 Pomoc Społeczna.  

 
Cele i działania gminnego programu wspierania rodziny prezentują się następująco: 
 
Cel główny: Wspieranie rodzin i poprawa jakości życia poprzez działania oraz tworzenie 

warunków sprzyjających prawidłowemu wypełnianiu przez nie funkcji opiekuńczo 
wychowawczych.  
 
Cele szczegółowe:  
 

1. Diagnoza sytuacji rodzin i środowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie 
Działania:  

- określenie problemów systemu wspierania rodziny oraz przeprowadzenie 
badań w tym zakresie (diagnoza zagrożeń społecznych); 

- metodyczna praca socjalna polegająca na osobistym kontakcie pracownika socjalnego  
z osobą lub rodziną w celu poprawy jej funkcjonowania; 

- monitorowanie sytuacji rodzin, które odmówiły współpracy z asystentem rodziny, 
- bezzwłoczne reagowanie pracowników MOPS na każde zgłoszenie dotyczące 

zagrożenia dobra rodziny; 
- współpraca z Policją i Gminną Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, 

Sądem Rodzinnym (kuratorami, sędziami) w celu monitorowania 
sytuacji w rodzinach, gdzie występuje problem przemocy, uzależnień, podejrzenie 
zaniedbań w stosunku do osób starszych, chorych i dzieci 
oraz w rodzinach z niezaradnością opiekuńczo wychowawczą;  
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- współpraca pracownika socjalnego ze wszystkimi specjalistami 
zatrudnionymi w MOPS i innymi instytucjami działającymi na terenie miasta;  

- tworzenie indywidualnych planów pomocy oraz praca w oparciu o kontrakt socjalny 
sporządzony w oparciu o diagnozę sytuacji rodziny.  

2. Zabezpieczenie podstawowych potrzeb bytowych rodzin oraz wyrównanie szans 
dzieci z rodzin z występującym ubóstwem 

Działania: 
- udzielanie pomocy w formie zasiłków z pomocy społecznej, świadczeń rodzinnych, 

świadczeń z funduszu alimentacyjnego, dodatków mieszkaniowych. Przyznawanie 
stypendiów szkolnych i zasiłków szkolnych;  

- dożywianie dzieci w szkołach;  
- realizacja Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa;  
- organizowanie nieodpłatnego wypoczynku letniego dla dzieci i młodzieży przez 

GKRPA;  
- wspieranie działalności placówek opiekuńczych dla dzieci i młodzieży; 
- popularyzowanie zajęć pozaszkolnych;  
- organizowanie różnorodnych zajęć i imprez okolicznościowych dla dzieci z rodzin 

wymagających wsparcia. 
3. Podnoszenie poziomu wiedzy i umiejętności wychowawczych rodziców 

Działania: 
- działalność Centrum Wsparcia i Pomocy Rodzinie;  
- działalność Centrum Organizacji Pozarządowych;  
- poradnictwo psychologiczne i pedagogiczne;  
- promowanie wśród mieszkańców Lubonia pozytywnego wzorca relacji rodzinnych  

i wyróżniających się działań z zakresu wspierania rodziny; 
- bieżąca aktualizacja bazy informacyjnej o dostępnych usługach na terenie miasta; 
- promowanie i organizowanie różnych form integracji rodzin oraz programów 

wspierających rodziny; 
- realizacja oferty edukacyjnej dla rodziców;  
- współpraca asystentów rodzin z rodzinami niewydolnymi wychowawczo.  
- konferencje tematyczne; 
- rozwój poradnictwa specjalistycznego rodzin. 
4. Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie i wsparcie w sytuacjach kryzysowych 

Działania: 
- utworzenie i wprowadzenie standardów współpracy pomiędzy 

jednostkami w gminie w zakresie pomocy na rzecz dzieci i rodzin przeżywających 
trudności; 

- działalność Zespołu Interdyscyplinarnego; 
- działalność Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych; 
- działalność Centrum Wsparcia i Pomocy Rodzinie; 
- praca w środowisku asystenta rodziny; 
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- przygotowanie i realizacja programów pomocowych i interwencyjnych w zakresie 
przeciwdziałania przemocy w rodzinie; 

- udzielanie pomocy finansowej i rzeczowej rodzinom; 
- metodyczna praca socjalna prowadzona w zespole pracy socjalnej w Miejskim 

Ośrodku Pomocy Społecznej w Luboniu; 
- zapewnienie osobie dotkniętej przemocą w rodzinie bezpiecznego 

schronienia w specjalistycznym ośrodku wsparcia – kierowanie do Ośrodków 
Interwencji Kryzysowej; 

- poradnictwo specjalistyczne: psychologiczne, terapeutyczne, grupy wsparcia, prawne, 
pedagogiczne; 

- coroczna kampania, której celem jest przeciwdziałanie przemocy w rodzinie; 
- prowadzenie programów profilaktycznych dla dzieci i młodzieży; 
- promowanie podstawowych funkcji rodziny w szkole oraz wiedzy dotyczącej praw 

dziecka wśród uczniów. 
5. Rozwój infrastruktury zapewniającej opiekę nad małym dzieckiem 

Działania: 
- działalność przedszkola specjalnego w Luboniu; 
- działalność Centrum Organizacji Pozarządowych; 
- działalność Centrum Wsparcia i Pomocy Rodzinie; 
- rozwój opieki nad dziećmi do lat 3; 
- rozwój infrastruktury rekreacyjno – sportowej; 
- zwiększenie oferty spędzania czasu wolnego, poprzez między innymi organizowanie 

imprez dla dzieci i młodzieży oraz rodzin czy zajęć rozwojowych; 
- sukcesywne zwiększanie pomocy psychologiczno – pedagogicznej w szkołach. 
6. Przeciwdziałanie marginalizacji społecznej rodzin dysfunkcyjnych.  

Działania: 
- zapewnienie środków na pobyt dzieci w pieczy zastępczej; 
- praca socjalna, w tym asystentów rodzin z rodzinami dysfunkcyjnymi; 
- aktywizacja mieszkańców Lubonia w wolontariat rodzinny; 
- pomoc terapeutyczna, doradcza dla rodzin pozostających na marginesie społeczności 

- działalność Centrum Wsparcia i Pomocy Rodzinie; 
- działalność grup samopomocowych i grup wsparcia na terenie miasta; 
- monitorowanie sytuacji dzieci w rodzinach znajdujących się w okresie kryzysu.  

 
7. Stworzenie systemu wsparcia dla osób starszych 

Działania: 
- przyznawanie usług opiekuńczych; 
- zapewnienie specjalistycznych usług opiekuńczo- pielęgniarskich w miejscu 

zamieszkania.  
- realizacja gminnego programu senioralnego; 
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- realizacja przedsięwzięć zapewniających wsparcie w formie opiekuńczej (opieka 
wytchnieniowa i asystent osobisty osoby niepełnosprawnej); 

- kierowanie do Domu Pomocy Społecznej i ponoszenie odpłatności za pobyt; 
- działalność Domu Dziennego Pobytu „Senior-Wigor”; 
- działalność Uniwersytetu Trzeciego Wieku; 
- Lubońska „Karta Seniora”; 
- pomoc psychologiczna w miejscu zamieszkania; 
- mediacje z rodziną w zakresie zapewnienia opieki osobom starszym. 

8. Podnoszenie kwalifikacji służb zajmujących się niesieniem pomocy rodzinom.  
Działania:  

- podnoszenie kwalifikacji zawodowych pracowników pomagających rodzinie poprzez 
udział w szkoleniach, stażach, studiach podyplomowych; 

- zapewnienie superwizji osobom pracującym z rodzinami; 
- doskonalenie metod pracy osób pracujących z rodzinami; 
- weryfikacja, doskonalenie i monitorowanie standardów ochrony dzieci przed 

krzywdzeniem. 
 
Gminny Program Wspierania Rodziny jest zgodny z kierunkiem i działaniami 

określonymi w Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych gminy Luboń na lata 2019-
2025. Program zakłada tworzenie korzystnych warunków dla prawidłowego funkcjonowania 
rodzin na terenie gminy Luboń oraz poprawy jakości ich życia. 

1.4.5. Wieloletni program gospodarowania mieszkaniowym zasobem 
Miasta Luboń na lata 2021-2026 

W roku 2025 r. kontynuowana była polityka mieszkaniowa opisana w programie 
gospodarowania mieszkaniowym zasobem Miasta Luboń na lata 2021-2026 r. przyjętym 
uchwałą Rady Miasta Luboń nr XXXII/249/2021 z dnia 20.05.2021r.  Realizacja programu 
gospodarowania mieszkaniowym zasobem Miasta Luboń była prowadzona przez Biuro 
Majątku Komunalnego w Luboniu (dalej jako BMK).  Zgodnie z § 18 uchwały, BMK 
prowadziło w imieniu Miasta zarząd i administrację zasobem mieszkaniowym 
przeprowadzając remonty mieszkań oraz procedury windykacyjne dotyczące czynszów. 
Informacje o przeprowadzonych remontach znajdują się w pkt 3.5. niniejszego Raportu. 

Program, zgodnie z nakazami ustawy zawiera symulację ilości mieszkań i budynków aż 
do roku 2026. Nadto reguluje kwestię ustalania stawki czynszów, docelowy standard 
techniczny lokali i budynku, źródła finansowania w kolejnych latach oraz analizę potrzeb 
Miasta w zakresie zasobu mieszkaniowego.  
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1.4.6.  Program usuwania azbestu i wyrobów zawierających azbest dla 
gminy Luboń na lata 2014-2032 

Program dla miasta Luboń zawiera charakterystykę azbestu i wyrobów zawierających 
azbest wraz z opisem wpływu oddziaływania azbestu na zdrowie ludzkie. Uchwałą Rady 
Miasta Luboń nr XI/79/2025 z dnia 14.03.2025r. w sprawie udzielenia pomocy finansowej 
Powiatowi Poznańskiemu, przekazano środki na ten cel. 

Założono sukcesywną likwidację oddziaływania azbestu na środowisko oraz 
spełnienie, w określonym horyzoncie czasowym, wymogów dotyczących ochrony 
środowiska, poprzez jego usunięcie, a także określono możliwości wsparcia finansowego dla 
mieszkańców w utylizacji wyrobów zawierających azbest. 

W programie ujęto również wyniki inwentaryzacji wyrobów zawierających azbest na 
terenie miasta Luboń, a także wskazano szacunkowe koszty usuwania tych wyrobów. 

Miasto Luboń realizuje powyższy program, pomagając Mieszkańcom przy usuwaniu, 
transporcie i unieszkodliwianiu wyrobów zawierających azbest, finansując je w całości we 
współpracy ze Starostwem Powiatowym w Poznaniu. w 2025 roku wpłynęło od Mieszkańców 
19 wniosków o wsparcie takich działań, co przełożyło się na usunięcie 13 540 kg azbestu o 
wartości usługi 9 158,70 zł. 

1.4.7.  Plan Gospodarki Niskoemisyjnej dla Miasta Luboń 

Plan Gospodarki Niskoemisyjnej (PGN) to strategiczny dokument dla Miasta mający 
wpływ na lokalną gospodarkę ekologiczną i energetyczną. w 2021 roku uchwałą nr 
XL/318/2021 Rady Miasta Luboń z dnia 16 grudnia 2021 r. przyjęty został Plan Gospodarki 
Niskoemisyjnej dla Miasta Luboń na lata 2021-2030, będący aktualizacją Planu Gospodarki 
Niskoemisyjnej na lata 2015-2020 zatwierdzonego uchwałą nr XV/91/2015 Rady Miasta 
Luboń z dnia 17 grudnia 2015 r. PGN zawiera informacje o ilości wprowadzanych do 
powietrza pyłów i gazów cieplarnianych na terenie Miasta, podając jednocześnie propozycje 
konkretnych i efektywnych działań ograniczających te ilości. PGN jest dokumentem, który 
finalnie, pozwala na zidentyfikowanie sektorów oraz obszarów na terenie Miasta, które 
charakteryzują się zwiększonym zużyciem energii, co w konsekwencji pozwoli na ustalenie 
działań, których wdrożenie będzie miało na celu: 

- redukcję emisji gazów cieplarnianych, 
- poprawę jakości powietrza, 
- zwiększenie efektywności energetycznej poprzez zmniejszenie zużycia energii 

finalnej,  
- zwiększenie udziału energii pochodzącej ze źródeł odnawialnych. 

Realizacja celów założonych w PGN możliwa jest tylko przy wzajemnym zaangażowaniu 
wszystkich interesariuszy tj. lokalnych władz, instytucji, przedsiębiorców oraz mieszkańców. 

Pozytywnym aspektem związanym z opracowaniem PGN-u jest również możliwość 
ubiegania się o środki finansowe z krajowych i unijnych funduszy na zaplanowane inwestycje 
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związane z efektywnością energetyczną, co w konsekwencji wpłynie na poprawę jakości 
powietrza w naszym mieście.  

1.4.8. Założenia do Planu zaopatrzenia w ciepło, energię elektryczną 
i paliwa gazowe dla Miasta Luboń 

Rada Miasta Luboń uchwałą nr LXIV/478/2023 z dnia 23 listopada 2023r przyjęła 
Projekt założeń do planu zaopatrzenia w ciepło, energię elektryczną i paliwa gazowe dla 
Miasta Luboń. Dokument opracowywany jest co najmniej na okres 15 lat i aktualizowany jest 
co najmniej raz na 3 lata. Jego celem jest ocena stanu aktualnego i przewidywanych 
zmian w zapotrzebowaniu na ciepło, energię elektryczną i paliwa gazowe w mieście. 
Wyznacza się w nim niezbędne kierunki rozwoju oraz planowane zadania 
wynikające z planów rozwoju przedsiębiorstw energetycznych.  

Jako działanie priorytetowe wskazano kompleksowe modernizacje mające na celu 
zmniejszenie zapotrzebowania budynków na energię, przy jednoczesnej wymianie starych 
kotłów na paliwa stałe, przyczyniających się do zjawiska niskiej emisji, to priorytetowe 
działania na terenie Miasta Luboń. Celem jest poprawa efektywności 
energetycznej w mieście, której osiągnięciu sprzyjać będzie m.in. wzrost poziomu 
wykorzystania odnawialnych źródeł energii.  

 Podmiotami realizującymi założenia dokumentu jest Miasto Luboń, mieszkańcy oraz 
przedsiębiorstwa energetyczne. 

1.4.9. Regulamin utrzymania czystości i porządku na terenie Miasta 
Luboń 

Miasto Luboń od 1 stycznia 2014 r. prowadzi własnym staraniem działania 
związane z utrzymaniem czystości i porządku w gminie w związku z uchwałą nr 
XXXIII/204/2013 Rady Miasta Luboń z dnia 13 czerwca 2013 r. w sprawie wystąpienia Gminy 
Luboń ze Związku Międzygminnego „Centrum Zagospodarowania Odpadów 
SELEKT” z siedzibą w Czempiniu. We wrześniu 2013 r. uchwalono wszystkie akty prawa 
miejscowego umożliwiające wprowadzenie systemu gospodarowania odpadami 
komunalnymi na terenie Lubonia. Akty te były nowelizowane w związku z koniecznością 
dostosowania ich do zmieniających się przepisów prawa lub w związku z wprowadzaniem 
zmian w systemie gospodarowania odpadami.  Najważniejszym dokumentem regulującym 
zasady działania tego systemu jest uchwała nr XVII/104/2016 Rady Miasta Luboń z dnia 4 
lutego 2016 r. w sprawie Regulaminu utrzymania czystości i porządku na terenie Miasta 
Luboń, która na przestrzeni lat była kilkukrotnie zmieniana.  Zgodnie z zapisami Regulaminu 
właściciele nieruchomości powinni przekazywać wszystkie odpady niebezpieczne, odpady 
budowlane, odpady z tekstyliów i odzieży, odpady niekwalifikujące się do odpadów 
medycznych powstałych w gospodarstwach domowych w wyniku przyjmowania produktów 
leczniczych w drodze iniekcji i prowadzenia monitoringu poziomu substancji we krwi, w tym 
igieł i strzykawek, przeterminowane chemikalia powstające w gospodarstwach domowych 
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do Punktu Selektywnego Zbierania Odpadów Komunalnych, który zlokalizowany jest na 
terenie Miasta. w Luboniu prowadzona jest także zbiórka zużytego sprzętu elektrycznego i 
elektronicznego, odpadów wielkogabarytowych i zużytych opon z posesji. 

W wyniku prowadzonych przez Burmistrza negocjacji z Prezydentem Miasta Poznania 
uzyskano zgodę na zawarcie porozumienia w zakresie zagospodarowania niesegregowanych 
(zmieszanych) odpadów komunalnych w Instalacji Termicznego Przekształcania Odpadów 
Komunalnych w Poznaniu. Porozumienie międzygminne zostało zawarte w dniu 8 grudnia 
2021r. na czas określony, od dnia 1 stycznia 2022r. z mocą obowiązywania do dnia 30 grudnia 
2041r. w ramach porozumienia w 2025 r. przekazano do termicznego przekształcenia 8266,04 
Mg odpadów zmieszanych pochodzących z nieruchomości zamieszkanych i „mieszanych”. 
Opłata za zagospodarowanie wyżej wymienionych odpadów była dużo 
niższa w porównaniu z kosztami zagospodarowania tych odpadów w instalacji mechaniczno-
biologicznego przetwarzania odpadów. w związku z faktem, że drastycznie wzrosła ilość 
odpadów zmieszanych wytwarzanych przez mieszkańców, limit przekazania odpadów 
zmieszanych do ITPOK w Poznaniu został wykorzystany. Nadwyżkę w ilości 296,14 Mg 
przekazano do ZUO Clean City, Mnichy 100, 64-421 Kamionna.   

Od września 2023 r. na terenie Miasta Luboń funkcjonuje stacja przeładunkowa 
odpadów komunalnych wybudowana przy wsparciu Narodowego Funduszu Ochrony 
Środowiska i Gospodarki Wodnej. Dzięki tej inwestycji możliwe było utrzymanie stawki opłaty 
za gospodarowanie odpadami komunalnymi  na niezmienionym poziomie do końca 2024 
roku. w 2025 roku nastąpił drastyczny wzrost kosztów systemu gospodarowania odpadami 
komunalnymi. Wpływ na zwiększenie kosztów miały przede wszystkim następujące czynniki: 

- zwiększenie  stawki za zagospodarowanie odpadów 
zmieszanych w ITPOK w Poznaniu o 40%,  

- zwiększenie ilości wytwarzanych odpadów komunalnych, głównie odpadów 
zmieszanych (o około 1000 ton), 

- wzrost stawki zagospodarowania odpadów wielkogabarytowych. 
W związku ze wzrostem kosztów ponoszonych przez Miasto na finansowanie 

odbioru i zagospodarowania odpadów komunalnych Rada Miasta Luboń podjęła 
uchwałę w sprawie podwyższenia opłaty za gospodarowanie odpadami ponoszonej przez 
mieszkańców do 38 zł za osobę. Należy przy tym podkreślić, że pomimo wzrostu kosztów 
zagospodarowania odpadów w ITPOK w Poznaniu, stawka za zagospodarowanie odpadów 
zmieszanych w spalarni jest nadal bardzo konkurencyjna w porównaniu z kosztami 
zagospodarowania tych odpadów w instalacjach mechaniczno-biologicznego przetwarzania 
odpadów (w skrócie instalacja MBP). Z wykonanych analiz wynika, że w przypadku braku 
możliwości przekazywania odpadów zmieszanych do ITPOK w Poznaniu oraz w sytuacji gdyby 
Luboń nie posiadał stacji przeładunkowej odpadów, opłata dla mieszkańców w 2025 r. 
powinna wynosić 49 zł od osoby na miesiąc. 

W sierpniu 2024r. uruchomiono nowy Punkt Selektywnego Zbierania Odpadów 
Komunalnych przy ul. Dębieckiej 2A, który został wybudowany przy wsparciu Narodowego 
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Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej. PSZOK jest 
nowoczesnym i funkcjonalnym obiektem, którego budowa umożliwiła poszerzenie katalogu 
odpadów przyjmowanych od mieszkańców. 

Prowadzono działania edukacyjne związane z segregacją odpadów. w dniu 30 sierpnia 
2025 r. zorganizowano Eko Piknik w Wiśniowym Sadzie. Jest to impreza promująca 
ekologiczne zachowania oraz zachęcająca do prowadzenia selektywnej zbiórki odpadów, 
która jest cyklicznie organizowana od 2015 roku, z dwuletnią przerwą w latach 2020-2021 
spowodowaną pandemią Covid-19. Piknik cieszy się coraz większym zainteresowaniem. 
Mieszkańcy w zamian za przyniesione surowce wtórne i baterie otrzymują sadzonki roślin, 
dzieci uczestniczą w grach i zabawach ekologicznych, otrzymując atrakcyjne nagrody. Eko 
Piknik w 2025 r. był prowadzony pod hasłem ”By ocalić świat dla dzieci, dziś segreguj swoje 
śmieci”. Podczas festynu były prowadzone warsztaty ozdabiania doniczek terakotowych 
materiałami z recyklingu, tworzenia biżuterii z recyklingu, warsztaty eko-kosmetyków (sole 
kąpielowe) oraz sadzenia mini ogrodów w słoiku. Było także 
stoisko z energorowerem i ergometrem, gdzie można było siłą własnych mięśni 
wyprodukować soki w wyciskarce wolnoobrotowej.  Pozostałe atrakcje to: malowanie 
twarzy,  dmuchana duża zjeżdżalnia, dmuchany plac zabaw, karuzela i eurobungee 4 
stanowiskowe. Na stoisku Miasta Luboń była prowadzona zbiórka odpadów. Każdy 
mieszkaniec, który dostarczył co najmniej 15 baterii lub pół reklamówki makulatury otrzymał 
wrzos. Wydarzenie uzyskało dofinansowanie Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i 
Gospodarki Wodnej w Poznaniu.  

Prowadzono także akcję użyczania kompostowników mieszkańcom miasta Luboń. 
Zakupiono 60 kompostowników, które były sukcesywnie rozdawane 
mieszkańcom. w 2025r. w związku z niewystarczająca liczbą wniosków nie udało się przekazać 
wszystkich kompostowników mieszkańcom, dlatego też akcja została przedłużona do 2026 
roku. 

W 2025 r. przeprowadzono dwie akcje „Sprzątania Świata”. Akcja wiosenna została 
zorganizowana przy udziale fundacji „Ratuj ryby”. Podczas tej akcji posprzątano brzegi rzeki 
Warty. Natomiast akcja jesienna była organizowana pod patronatem Fundacji „Nasza Ziemia”, 
sprzątano tereny zielone położone wzdłuż Strumienia Junikowskiego oraz ul. Unijnej. 

W 2025 r. od mieszkańców miasta Luboń z nieruchomości zamieszkałych i mieszanych  
odebrano i zebrano w PSZOK w sumie prawie 19 900 ton odpadów komunalnych, 
co w przeliczeniu na mieszkańca (zgodnie z liczbą mieszkańców objętych systemem 
gospodarowania odpadami komunalnymi) daje 649 kg na rok.  Po podsumowaniu ilości 
odpadów odebranych w 2025 r. można stwierdzić, że największy wzrost 
ilości w porównaniu z rokiem 2024 zanotowano we frakcji odpadów zmieszanych - o ok. 10 
%. Ilość szkła wzrosła o ok. 1,5%, natomiast ilość papieru i tworzyw sztucznych utrzymała się 
na zbliżonym poziomie. Jednocześnie ilość bioodpadów spadła o ok. 15%, a ilość odpadów 
wielkogabarytowych zmalała o ok. 18%.  
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Przy współpracy ze Strażą Miejską prowadzono weryfikację nieruchomości, których 
mieszkańcy nie złożyli deklaracji o wysokości opłaty za gospodarowanie odpadami 
komunalnymi. Weryfikowano także zgodność liczby osób zamieszkałych ze złożoną 
deklaracją, prowadzono kontrole segregacji. Kontrolowano przedsiębiorców pod kątem 
wywiązywania się z obowiązku podpisania umowy na odbiór odpadów komunalnych. 
Prowadzono także egzekucję administracyjną należności w opłacie za gospodarowanie 
odpadami komunalnymi, wysyłano do dłużników upomnienia, tytuły wykonawcze do 
urzędów skarbowych oraz dokonywano wpisów na hipotekę. Wskaźnik osób regulujących 
terminowo opłatę za odpady według stanu na dzień 31 grudnia 2025 r. wyniósł 91,75%.  

1.4.10. Program opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania 
bezdomności zwierząt na terenie Miasta Luboń 

Program został przyjęty Uchwałą nr XI/81/2025 RML z 13 marca 2025 r. i ma na celu 
ograniczenie zjawiska bezdomności zwierząt domowych na terenie Miasta Luboń, 
zapewnienie właściwej opieki bezdomnym zwierzętom domowym i gospodarskim oraz 
wolno żyjącym kotom, przebywającym w granicach administracyjnych Miasta Luboń. 
Program obejmuje w szczególności: 

- zapewnienie schronienia zwierzętom bezdomnym poprzez umieszczanie zwierząt 
domowych w Schronisku dla zwierząt w Poznaniu, a zwierząt gospodarskich – 
w gospodarstwie rolnym (w przypadku wystąpienia bezdomności zwierząt 
gospodarskich, utrzymywanych przez mieszkańców Miasto Luboń zapewnieni 
zwierzętom czasowo zatrzymanym właściwą opiekę w gospodarstwie rolnym); 

- odławianie bezdomnych zwierząt i ich transport; 
- zapewnienie opieki nad wolno żyjącymi kotami, w tym ich dokarmianie; 
- prowadzenie sterylizacji i kastracji zwierząt bezdomnych znajdujących 

się w schronisku oraz żyjących na wolności kotów; 
- usypianie ślepych miotów; 
- zapewnienie całodobowej opieki weterynaryjnej w przypadku zdarzeń drogowych 

z udziałem zwierząt; 
- poszukiwanie osób chętnych do adoptowania zwierząt bezdomnych; 
- prowadzenie stałej i aktualnej informacji o zwierzętach czekających na adopcję na 

stronach internetowych Urzędu Miasta Luboń; 
- znakowanie zwierząt w sposób umożliwiający identyfikację zwierzęcia; 
- działania o charakterze edukacyjno-informacyjnym. 

Wyżej wymienione działania były w 2025 roku realizowane na bieżąco na podstawie 
zawartych umów i porozumień. 
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4. Środki zewnętrzne 

Miasto Luboń rozwija się między innymi realizując projekty współfinansowane lub 
finansowane ze środków pozabudżetowych. To nie tylko inwestycje, dzięki którym powstaje 
lepsza infrastruktura miejska, ale także inicjatywy wspierające zmiany społeczne. 

Od 2008 roku Miasto pozyskało 46 169 128,09 zł w ramach dotacji unijnych. Z  
czego w 2025 – 6 267 091,66 zł. 

Miasto pozyskuje od 2006 roku środki z programów rządowych ze środków budżetu 
państwa, z państwowych funduszy celowych i innych programów krajowych. Łączna kwota 
pozyskanych do tej pory dotacji to 83 743 097,89 zł, a w 2025 r. 3 477 703,91 zł. 

W 2025 roku dzięki pozyskanym funduszom zewnętrznym możliwe było wybudowanie 
nowej ul. Kopernika a także kontynuacja remontu szatni sportowej na boisku przy ul. 
Szkolnej. 

Miasto zdobyło środki unijne na budowę dwóch nowych parków na terenie miasta: 
Parku Nowe Ogrody przy ul. Fabrycznej na odcinku pomiędzy ul. Żeromskiego a ul. 
Chudzickiego oraz Placu Targowego z parkiem kieszonkowym przy ul. Targowej pomiędzy 
ulicami Jana III Sobieskiego i Żabikowską. Powierzchnia zielonej infrastruktury w celu 
przystosowania do zmian klimatu wyniesie 1,5 ha.  

Środki zewnętrzne umożliwiły także kolejne działania na rzecz przyrody i ekologii: 
stworzenie rabaty przyjaznej zapylaczom na skrzyżowaniu ulic Żabikowskiej i Wschodniej a 
także w ramach edukacji ekologicznej, organizacja lubianego wśród mieszkańców Eko 
pikniku w Wiśniowym Sadzie.    

Dzięki funduszom zewnętrznym możliwe było wzbogacenie oferty pomocy społecznej 
poprzez wsparcie osób niepełnosprawnych, ich opiekunów oraz seniorów.   

Poniżej przedstawiamy listę projektów realizowanych przez Miasto w 2025 roku 
finansowanych ze środków Unii Europejskiej i krajowych. 

W 2025 roku podpisano następujące umowy o dofinansowanie ze środków UE: 
1. w partnerstwie z Miastem Poznań i innymi JST, ze środków Programu "Fundusze 

Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027" w ramach działania 2.6 Zwiększenie 
odporności na zmiany klimatu i klęski żywiołowe w ramach ZIT na projekt 
pn. „Wsparcie małej retencji wodnej i rozwój zielono-niebieskiej infrastruktury na 
obszarze Metropolii Poznań – Etap II na budowę Parku Nowe Ogrody i Placu 
Targowego w Luboniu. Dofinansowanie dla Miasta Luboń wynosi: 3 363 409,08 zł. 

2. w ramach Krajowego Planu Odbudowy i środków NextGenerationEU Miasto 
otrzymało premię MZG powiększoną o grant MZG na Termomodernizację budynku 
komunalnego przy ul. Armii Poznań 35 w Luboniu – przyznana premia MZG: 561 
036,85 zł, w tym grant MZG: 162 149,38 zł. 

3. w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Programu 
Fundusze Europejskie na Infrastrukturę, Klimat, Środowisko (FEnIKS) 2021–2027, 
priorytetu FENX.02 Wsparcie sektorów energetyka i środowisko, działania FENX.02.04 
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Adaptacja do zmian klimatu, zapobieganie klęskom i katastrofom, typ projektów: 
Opracowanie planów adaptacji do zmian klimatu na projekt pn. Opracowanie 
Miejskiego Planu Adaptacji do zmian klimatu dla Miasta Luboń – przyznane 
dofinansowanie w kwocie 109 119,45 zł. 

Ponadto w 2025 roku Burmistrz Miasta podpisała 6 umów z Bankiem Gospodarstwa 
Krajowego na pożyczki wspierające zieloną transformację miast na łączną kwotę 13 340 
729,00 zł. Są to pieniądze ze środków Krajowego Planu Odbudowy i Zwiększania Odporności 
(KPO). Zostały one wykorzystane na refinansowanie zrealizowanych już przedsięwzięć 
przyczyniających się do redukcji negatywnego oddziaływania ludzi na środowisko 
przyrodnicze (refinansowanie inwestycji wykonanych w latach 2022-2025 polegających na 
budowie kanalizacji deszczowej, chodników i przejść dla pieszych, zazielenianiu terenów 
miejskich poprzez nasadzenia drzew, zagospodarowanie skwerów i wysp przyulicznych, 
budowę PSZOK oraz montaż instalacji fotowoltaicznych). Pożyczki są nieoprocentowane, 
dodatkowo Miasto uzyskało umorzenie 5 proc. kapitału - w wysokości 621 368,00 zł.   

Miasto Luboń podpisało w 2025 roku również umowy o dofinansowania pochodzące ze 
środków krajowych na następujące zadania: 

1. W ramach Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg na projekt pn. „Budowa ul. 
Kopernika w Luboniu" - przyznana dotacja o wartości: 1 230 798,03 zł; 

2. Ze środków Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej na 
projekt pn. "Edukacja ekologiczna mieszkańców Lubonia w zakresie segregacji 
odpadów i adaptacji do zmian klimatu" – przyznana dotacja o wartości: 39 614,33 zł; 

3. Ze środków Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej na 
projekt pn. Realizacja rabaty "Miejscówa dla zapylaczy" i zieleni ulicznej w celu 
stworzenia bazy pożytkowej, miejsca schronienia i rozrodu dla dzikich owadów 
zapylających w Mieście Luboń – przyznana dotacja o wartości: 29 750,00 zł; 

4. w ramach kolejnej edycji Programu „Szatnia na Medal” ogłoszonego przez Zarząd 
Województwa Wielkopolskiego na remont pomieszczeń szatniowych i sanitarnych na 
boisku przy ul. Szkolnej 1d w Luboniu – przyznana dotacja wartości: 64 660,00 zł; 

5. ze środków Funduszu Solidarnościowego w ramach programu "Asystent osobisty 
osoby niepełnosprawnej - edycja 2025" na usługi asystenta osobistego osoby 
niepełnosprawnej - dotacja w wysokości: 719 712,00 zł; 

6. ze środków Funduszu Solidarnościowego w ramach programu "Opieka 
Wytchnieniowa - edycja 2025" na usługi opiekuńcze dla osób niepełnosprawnych - 
przyznane dofinansowanie: 250 920,00 zł; 

7. ze środków Funduszu Przeciwdziałania COVID-19 Ministerstwa Rodziny i Polityki 
Społecznej w ramach programu „Korpus wsparcia seniorów” na rok 2025 
dofinansowanie usługi wsparcia na rzecz seniorów w wieku 65 lat i więcej - dotacja 
o wartości: 32 640,00 zł. 
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Jednocześnie w 2025 roku Miasto realizowało następujące projekty, których umowy 
podpisano w latach poprzednich:  

 
1. w ramach Funduszy Europejskich dla Wielkopolski 2021-2027, działanie 6.7 Edukacja 

przedszkolna, ogólna oraz kształcenie zawodowe, projekt pn. Zwiększenie dostępu do 
specjalistów w zakresie wczesnej diagnozy, rozszerzenie oferty edukacyjnej 
i zwiększenie kompetencji kadry przedszkoli publicznych na terenie Miasta Luboń” – 
przyznane dofinansowanie w kwocie: 911 505,07 zł; 

2. w ramach Funduszy Europejskich na Rozwój Cyfrowy 2021-2027 (FERC) Priorytet II: 
Zaawansowane usługi cyfrowe, Działanie 2.2. – Wzmocnienie krajowego systemu 
cyberbezpieczeństwa na projekt pn. Cyberbezpieczny samorząd gminy Luboń – 
przyznane dofinansowanie w kwocie: 836 425,25 zł; 

3. w ramach Rządowego Programu Odbudowy Zabytków na projekt pn. „Odbudowa 
Pomnika Siewcy wraz z rewitalizacją parku i jego otoczenia 
zlokalizowanego w historycznym układzie urbanistycznym w Luboniu” - przyznana 
dotacja o wartości: 1 274 000,00 zł. 

5. Informacja o realizacji uchwał Rady Miasta Luboń 

Zadania realizowane przez gminę znajdują swoje oparcie w przepisach prawa, w tym 
uchwałach podejmowanych przez radę gminy.  

Informację o realizacji przez Burmistrza Miasta Luboń uchwał Rady Miasta Luboń 
przedstawiono w niniejszym raporcie z podziałem na zadania dotyczące poszczególnych sfer 
działalności Miasta. 

Pozwala to na analityczne zaprezentowanie efektów działań Miasta 
prowadzonych w 2025 roku w danym zakresie. 

5.1 Ład przestrzenny 

Działania Miasta w 2025 r. w zakresie planowania przestrzennego opierały się na 
następujących obowiązujących uchwałach:  

a) Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego Miasta Luboń 
uchwała nr XXXII/234/2017 RM Luboń z dnia 8 maja 2017 r.; 

b) Gminny Program Rewitalizacji Miasta Luboń – uchwała nr XXXII/232/ RM 
Luboń z dnia 8 maja 2017 r. 

c) Lokalne standardy urbanistyczne dla inwestycji mieszkaniowych na terenie Miasta 
Luboń – uchwała nr L/380/2018 RM Luboń z dnia 11 października 2018 r. oraz  

d) Obowiązujące MPZP w tabeli nr 5. 
 

Tabela 5. Obowiązujące w 2025 r. miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego. 

NAZWA MIEJSCOWEGO PLANU ZAGOSPODAROWANIA NR UCHWAŁY DATA UCHWAŁY 



 
 

48 
 

PRZESTRZENNEGO UCHWALAJĄCEJ UCHWALAJĄCEJ 
   
Luboń Północ (2009) XXXI/185/2009 2009-05-19 
Luboń Północ (2018) LI/394/2018 2018-11-08 
Lasek Zachód (2019) VII/49/2019 2019-03-14 
Cmentarz Komunalny VI/41/2003 2003-02-27 
Poligon pożarniczy VII/45/2003 2003-03-27 
zm. Poligon pożarniczy XL/254/2013 2013-12-19 
Dolny Lasek XXVI/126/2004 2004-09-30 
Górny Lasek XLIX/368/2018 2018-07-19 
Górny Lasek w rejonie ul. Sobieskiego 65 XXXIX/297/2021 2021-11-25 
Żabikowo Zachód (2019) VII/50/2019 2019-03-14 
Lasek Południe XXIX/137/2004 2004-12-09 
Lasek Południe – etap 1 (2020) XXV/189/2020 2020-09-24 
ul. Dworcowa XXXIX/189/2005 2005-09-22 
Kościół ul. Źródlana LI/247/2006 2006-07-20 
Fosfory XXIV/133/2008 2008-10-15 
Luboń Centrum – etap 1 (2019) VII/48/2019 2019-03-14 
Luboń Centrum – etap 2 (2019) XVII/131/2019 2019-12-16  
Stary Luboń (2009) XXIX/173/2009 2009-03-26  
Lasek rej. ul. Wirowskiej XLVI/247/2010 2010-05-27 
Lasek rej. ul. Nowiny XLIX/263/2010 2010-09-30 
Lasek – fragment ul. Nowiny XXXVII/272/2017 2017-09-28 
Lasek rej. ul. Poznańskiej VII/35/2011 2011-02-24 
Lasek rej. ul. Poznańskiej – etap 1 XXIII/175/2020 2020-07-16 
Za autostradą (2019) XIII/95/2019 2019-09-26 
zm. Za autostradą (2021)      XXXIX/298/2021 2021-11-25 
zm. Żabikowo Północ (2011) VIII/38/2011 2011-03-17 
zm. Żabikowo Północ (2020) XVIII/145/2020 2020-01-23 
Żabikowo Centrum Północ VIII/39/2011 2011-03-17 
zm. Żabikowo Centrum Północ dz. Przy ul. Poniatowskiego XXXVII/228/2013 2013-10-24 
Żabikowo Centrum –Północ – rejon ul. Poniatowskiego i ul. 
Lipowej 

LI/395/2018 2018-11-08 

Żabikowo Centrum Południe            VIII/40/2011 2011-03-17 
zm. Żabikowo Centrum Południe – teren szkoły i 
usług w rejonie ul. Kołłątaja 

XXX/219/2017 2017-03-30 

zm. Żabikowo Centrum Południe – dz. Przy ul. Westerplatte XXXVII/229/2013 2013-10-24 
Żabikowo – rejon ul. Świerkowej XXXIV/242/2017 2017-06-20 
Stary Luboń XLIV/329/2022 2022-03-22 
zm. Tereny po WPPZ etap II XV/90/2015 2015-12-17 
zm. Tereny po WPPZ etap I XII/134/2016 2016-07-21 
MPZP w rejonie węzła przesiadkowego Poznańskiej Kolei 
Metropolitalnej na obszarze miasta 

XXXI/227/2017 2017-04-26 

zm. mpzp „Lasek Północ” LIV/397/2022 2022-12-15 
Elektrociepłownia ul. Źródlana LVII/422/2023 2023-03-16 
„Luboń Centrum – Nowe Ogrody” LXVII/523/2024 2024-03-14 
zmiana mpzp „Żabikowo Zachód” LXVII/521/2024 2024-03-14 
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zmiana mpzp „Lasek – rejon ul. Nowiny” LXVII/52/2/2024 2024-03-14 
„Lasek Wschód” XII/84/2025 2025-05-07 
„Kocie Doły” – etap 1 XVIII/121/2025 2025-11-20 

 
 W 2025 r.  kontynuowano i zakończono prace planistyczne wynikające z : 

1. uchwały o przystąpieniu do sporządzania miejscowego planu zagospodarowania 
przestrzennego „Kocie Doły” podjętej w 2023 roku – wg uchwały nr 
LVII/420/2023 z dnia 16 marca 2023 r., które zakończone zostały przyjęciem 
miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego „Kocie Doły” – etap 1 uchwałą 
Rady Miasta nr XVIII/121/2025 z dnia 20 listopada 2025r.; 

2. uchwały o przystąpieniu do sporządzania miejscowego planu zagospodarowania 
przestrzennego „Lasek Wschód” podjętej w poprzednim roku – wg uchwały nr 
LXVI/510/2024 Rady Miasta Luboń z dnia 1 lutego 2024 r., które zakończone zostały 
przyjęciem planu uchwałą Rady Miasta nr XII/84/2025 z dnia 10 kwietnia 2025r. 

 
Ponadto prace planistyczne obejmowały prowadzenie procedur planistycznych 

wynikających z podjętej w 2023 r. uchwały o przystąpieniu do sporządzenia Planu ogólnego 
Miasta Luboń – wg uchwały nr LXIV/484/2023 z dnia 23 listopada 2023r. oraz 
podjętej w 2024r. uchwały o przystąpieniu do sporządzania miejscowego planu 
zagospodarowania przestrzennego „Żabikowo Centrum”– wg uchwały nr IV/29/2024 z dnia 
18 lipca 2024 r. 
 
Na podstawie obowiązujących miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego: 

1. Wydano 45 szt. wypisów i wyrysów, zarejestrowanych w 37 sprawach. 
Najwięcej z nich dotyczyło terenów w obrębie MPZP „Stary Luboń” i „Żabikowo 
Centrum - Południe”. Wypisy i wyrysy z miejscowych planów zagospodarowania 
przestrzennego sporządza się głównie na potrzeby skompletowania dokumentacji 
budowlanej, którą załącza się do wniosku o pozwolenie na budowę, rozpatrywanego 
przez Starostę Poznańskiego. Wypisy i wyrysy z mpzp czasami są sporządzane na 
potrzeby procedury kredytowej. 

2. Łącznie zarejestrowano 674 sprawy, głównie w zakresie rewitalizacji. Wydano 547 
zaświadczeń, z czego: 

a) wydano 235 zaświadczenia o przeznaczeniu terenu w miejscowym planie 
zagospodarowania przestrzennego. Najwięcej dokumentów dotyczyło obszaru 
planów „Stary Luboń”, „Żabikowo Centrum – Północ”, „Żabikowo Centrum – 
Południe”, „Luboń Centrum” – etap 2 oraz „Górny Lasek”. 

b) wydano 330 zaświadczeń nt. rewitalizacji na podstawie „Gminnego Programu 
Rewitalizacji na lata 2017-2027 dla Miasta Luboń” oraz uchwały   
w sprawie wyznaczenia obszaru zdegradowanego i obszaru rewitalizacji na terenie 
Miasta Luboń; 
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Zgodnie z obowiązującymi przepisami ww. dokumenty wymagane są przy obrocie 
nieruchomościami, umowach cywilno-prawnych, a także przy postępowaniach o udzielenie 
kredytów bankowych. Zdecydowana większość zaświadczeń wydawana jest w celu 
przedłożenia ich notariuszowi lub w banku, co wynika z deklarowanych przez 
wnioskodawców powodów wydania zaświadczeń (wpisanych w formularzach wniosków); 
 

c) udzielono 114 informacji. Niemal wszystkie dotyczyły przeznaczenia 
terenu w miejscowym planie zagospodarowania przestrzennego; 

d) analiza ilości wniosków o wydanie informacji i zaświadczeń w zakresie  przeznaczenia 
nieruchomości w miejscowym planie zagospodarowania przestrzennego wykazała, że 
najwięcej dotyczyło planów: „Stary Luboń”, „Luboń Centrum” – etap 2, „Żabikowo 
Centrum – Południe”, „Żabikowo Centrum – Północ”; 

e) ponadto wydano 1 zaświadczenie  o  zgodności  zamierzonego  sposobu  użytkowania 
obiektu budowlanego z ustaleniami miejscowego planu zagospodarowania 
przestrzennego oraz 1 postanowienie o odmowie wydania zaświadczenia o zgodności 
budowy obiektu budowlanego z ustaleniami miejscowego planu zagospodarowania 
przestrzennego; 

f) Wydział Spraw Komunalnych Urzędu Miasta Luboń na potrzeby prowadzonych 
postępowań wnioskował do Wydziału Planowania, Rozwoju i Ochrony Środowiska 
Urzędu Miasta Luboń 89 razy, w tym 49 dotyczyło uzyskania  opinii  dotyczącej  
zgodności z ustaleniami planu miejscowego proponowanego podziału nieruchomości. 
Najwięcej dotyczyło obszarów planów „Stary Luboń”, „Luboń Centrum – etap 2” , 
„Żabikowo Centrum – Południe” i „Żabikowo Centrum – Północ”. 

 
W 2025 r. odnotowano wzrost liczby wydanych dokumentów w stosunku do roku 

poprzedniego  (23 więcej).  
Jak wynika ze statystyki, w roku 2025 najwięcej udzielanych przez Wydział Planowania 

Rozwoju i Ochrony Środowiska Urzędu Miasta Luboń odpowiedzi dotyczyło obszaru planów 
„Stary Luboń”, „Żabikowo Centrum – Południe”, „Żabikowo Centrum – Północ” i „Luboń 
Centrum” – etap 2. 

6. 3.2 Ochrona  środowiska 

Luboń ANTYSMOG 
 

Działania Miasta w 2025 r. w zakresie ochrony środowiska prowadzone były w ramach 
obowiązujących uchwał:  

- Uchwała Nr LXVI/511/2024 Rady Miasta Luboń z dnia 1 lutego 2024 r. w sprawie 
określania zasad udzielania dotacji celowej z budżetu Miasta Luboń na 
dofinansowanie wymiany źródeł ciepła na proekologiczne urządzenia grzewcze. Na jej 
podstawie kontynuowano w 2025 roku prowadzony od 2018 roku miejski programu 
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dofinansowań do wymiany pieców tzw. „kopciuchów”. Dotacji udzielono 
12 wnioskodawcom na zakup: 6 szt. kotłów gazowych oraz 6 szt. kotłów na pellet na 
łączną kwotę 72 285,21 zł. 
 
 

Decyzje o środowiskowych uwarunkowaniach 
 

W 2025 roku Burmistrz Miasta Luboń nie wydał decyzji o środowiskowych 
uwarunkowaniach.  
 
Program „Czyste Powietrze” 

 
Kolejny rok z rzędu Miasto Luboń współpracuje (na mocy zawartego 

Porozumienia) z Wojewódzkim Funduszem Ochrony Środowiska i Gospodarki 
Wodnej w Poznaniu w zakresie Programu priorytetowego „Czyste Powietrze”. 

W Punkcie Informacyjno – Konsultacyjnym zainteresowani Mieszkańcy mogą uzyskać 
informacje o Programie oraz pomoc przy składaniu wniosków o dofinansowanie na 
wprowadzenie rozwiązań proekologicznych w budynkach mieszkalnych jednorodzinnych lub 
lokalach w takich budynkach wydzielonych. 

W marcu 2025 r. Program ruszył w nowej odsłonie, umożliwiając kompleksową 
termomodernizację, wymianę kopciucha na nowe, efektywne i ekologiczne źródło ciepła, 
a także na obowiązkową ocenę stanu energetycznego domu i wskazanie najlepszego 
rozwiązania. 

Od początku trwania Programu do 31.12.2025 r. mieszkańcom miasta Luboń 
wypłacono:   

5 933 206,21 zł na realizację 282 inwestycji. 
 
Lubońskie Skarbonki Deszczowe 
 

Zapoczątkowany w 2023 r. program dotacyjny dla mieszkańców Lubonia na zakup 
zbiorników do retencjonowania wód opadowych nadal cieszy się dużym zainteresowaniem. 
Na podstawie uchwały Nr LVII/423/2023 Rady Miasta Luboń z dnia 16 marca 2023 roku 
(zmienionej uchwałą Nr LXVIII/535/2024 z 16 kwietnia 2024 r.) w 2025 r. udzielono 69 
dotacji na łączną kwotę 56 469,49 zł.  

Od początku trwania programu udzielono łącznie 294 dotacje na kwotę 206 120,92 zł. 
Dotacja udzielana jest na pokrycie kosztów zakupu zbiornika na każdy budynek 

mieszkalny na danej nieruchomości w wysokości 100%, nie więcej jednak niż: 
1) 500,00 złotych w przypadku nowych zbiorników naziemnych o łącznej pojemności do 

500 litrów, jednak nie mniejszych niż 100 litrów; 
2) 1.000,00 złotych w przypadku nowych zbiorników naziemnych o łącznej pojemności 

powyżej 500 litrów; 
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3) 2.000,00 złotych w przypadku nowych zbiorników podziemnych. 
 
Zieleń miejska 

 
W 2025 r. Wydział Planowania, Rozwoju i Ochrony Środowiska działał, między 

innymi, w oparciu o uchwały i zarządzenia Rady Miasta dotyczące: 
 

1) UCHWAŁA Nr XVIII/124/2025 Rady Miasta Luboń z dnia 10 listopada 2025 
r. w sprawie zniesienia form ochrony przyrody z drzew rosnących na skarpie 
Strumienia Junikowskiego w pobliżu ul. Puszkina oraz w alejach drzew 
pomnikowych w granicach administracyjnych miasta Luboń. 

 
2) ZARZĄDZENIE NR 37/2023 BURMISTRZA MIASTA LUBOŃ z dnia 29 maja 2023 r. 

zmieniające Zarządzenie Burmistrza Miasta Luboń nr 36/2022 z dnia 26 kwietnia 2022 
r. w sprawie zorganizowania i przeprowadzenia Miejskiego Konkursu „Zielony Luboń” 
oraz powołania Komisji Konkursowej. 

 
3) ZARZĄDZENIE NR 56/2024 BURMISTRZA MIASTA LUBOŃ z dnia 1 lipca 2024 

r. w sprawie zorganizowania i przeprowadzenia Miejskiego Konkursu „Wspólna 
Grządka” oraz powołania Komisji Konkursowej. 

 
4) ZARZĄDZENIE NR 71/2025 BURMISTRZA MIASTA LUBOŃ z dnia 19 listopada 2025 

r. w sprawie usuwania stwierdzonych inwazyjnych gatunków obcych (IGO) na terenie 
Miasta Lubonia na lata 2025 – 2035.  

 
5) ZARZĄDZENIE NR 22/2025 BURMISTRZA MIASTA LUBOŃ z dnia 10 kwietnia 2025 

r. w sprawie ochrony i pielęgnacji drzew miejskich oraz rozwoju terenów zieleni 
miejskiej w Luboniu. 
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Tabela 6. Działania podjęte w zakresie zagospodarowania przestrzeni zielenią w obrębie poszczególnych MPZP 

                      MPZP          OBSZAR NA PLANIE        ZAKRES WYKONANYCH PRAC 
„Żabikowo Zachód” 
uchwała nr VII/50/2019 
Rady Miasta Luboń 
z dnia 14 marca 2019 

3KDD (ul. Rejtana) Posadzenie drzew liściastych w ramach nasadzeń 
kompensujących - 1 szt. 
 

„Lasek – Rejon ul. Poznańskiej” – etap 1 
uchwała nr XXIII/175/2020 Rady Miasta 
Luboń z dnia 16.07.2020r. 

2KDL (ul. Poznańska) 
 

Posadzenie drzew liściastych w ramach nasadzeń 
kompensujących - 3 szt. 
 

„Stary Luboń” uchwała nr XLIV/329/2022 
Rady Miasta Luboń z dnia 22 marca 2022 

1US (ul. 3 Maja) 
3ZP/US (ul. Rzeczna) 
4KDW (plac zabaw ul. Puszkina) 

Posadzenie drzew liściastych w ramach nasadzeń 
kompensujących – 4 szt. 
 

„Luboń Północ” 
uchwała nr LI/394/2018 Rady Miasta Luboń z 
dnia 8 listopada 2018 r. 

5ZP (Park Papieski) Posadzenie drzew liściastych w Parku Papieskim – 39 sztuk, 331 
bylin (kosaćce, firletka, kocimiętka, lawenda, bodziszek, 
krwawnik, trawy ozdobne) oraz 562 krzewów (ognik, 
tamaryszek, ligustr, kosodrzewina, jałowiec, śnieguliczka, bez 
lilak, irga). Realizacja nowych elementów z małej architektury. 

Prowadzenie działań edukacyjnych przy pomocy arbotagów 
oraz przy pomocy stoisk edukacyjnych na wydarzeniach 
miejskich i wydarzenia „Zielony Rekord Lubonia” realizowany z 
Fundacją One More Tree oraz uczniami szkół podstawowych. 
Realizacja niecki retencyjnej. 

„Luboń Centrum – etap 2” 
uchwała nr XVII/131/2019 
Rady Miasta Luboń 
z dnia 16 grudnia 2019 

1 KD-L (al. Jana Pawła II) 
21ZP (zieleń przy ul. Ogrodowej) 
3KDZ (ul. Żabikowska) 
15ZP (zieleniec Konarzewskiego) 
 

Posadzenie drzew liściastych w ramach nasadzeń 
kompensujących oraz Lubońskiego Budżetu Obywatelskiego. 
Realizacja zieleni ulicznej oraz „Miejscówy dla Zapylaczy”. 
Realizacja zieleni w ramach konkursu „Wspólna Grządka". 
Kontynuacja sadzenia lasu kieszonkowego przy ul. Ogrodowej. 
Odbruk przy budynku Spółdzielni, ul. Żabikowska 
62 i posadzenie zieleni. 
Łącznie 1057 drzew, 928 bylin (jeżówka, miskant, lawenda, 
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perovskia, rozchodnik, kocimiętka, oregano, mięta, zawilec, 
rozplenica, liliowiec, żmijowiec), 849 krzewów (dereń, tawuła, 
lilak, forsycja ‘Maluch’, róża, jałowiec, berberys). 

„Żabikowo Północ” 
uchwała nr XVIII/145/2020 z dnia 23.01.2020 

6KDD (ul. Cmentarna) 
2KP/ZP (pl. E. Bojanowskiego) 

Posadzenie zieleni ulicznej – 1 drzewo, 73 byliny (rozchodnik) i 
106 krzewów (ligustr, róże). 
Posadzenie cebulowych. 

„Żabikowo Centrum – Południe” 
uchwała nr VIII/40/2011 
Rady Miasta Luboń 
z dnia 17 marca 2011 r. 

3KD-L (ul. Wojska Polskiego) 
2KD-L (ul. Morelowa) 
KPL – (Plac Targowy) 
5KD-L (ul Żabikowska) 
3ZP/US (boisko ul. Jaśminowa) 

Realizacja zieleni ulicznej. Posadzenie drzew liściastych  - 27 
sztuk w ramach nasadzeń kompensujących oraz żywopłotów na 
ul. Wojska Polskiego i wysp przyulicznych - 70 bylin 
(rozchodnik) oraz 620 krzewów (ligustr, róże). 
 

„Żabikowo Centrum – Północ” 
uchwała nr VIII/39/2011 
Rady Miasta Luboń 
z dnia 17 marca 2011 r. 

5MW (budynek Miejskiego 
Ośrodka Pomocy Społecznej) 

Realizacja nasadzeń zieleni, zwiększenie bioróżnorodności na 
terenie obiektu - 1000 bylin (trawy ozdobne miskanty, 
brunnera, werbena patagońska), 406 krzewów (róże, forsycja, 
mahonia) oraz 70 pnączy. 

„Górny Lasek” uchwała nr XLIX/368/2018 
Rady Miasta Luboń 
z dnia 19.07.2018 r. 

1KDL (ul. Jana III Sobieskiego) 
2UO (Szkoła Podstawowa nr 4) 

Realizacja zieleni ulicznej – posadzenie szpaleru drzew – 13 
sztuk. 

 RAZEM: 
(powierzchnia łączna około 
0,25 ha) 

1145 drzewa  
2402 byliny 
2543 krzewy 
70 pnączy 
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Formy ochrony przyrody w roku 2025 w mieście Luboń:  
Zgodnie z uchwałą pkt. I 1) niniejszego opracowania, zmieniła się liczba drzew 

pomników przyrody w alejach pomnikowych, na skutek zdjęcia wartości pomnikowej z 6 
drzew. 

 
Statystyka ubytków w przyrodzie na terenie Miasta w roku 2025 (wycinki zlecone przez 
WPRiOŚ nie obejmują pełnego zakresu z inwestycjami BMK) : 
drzewa – 31 szt.  
 
Przeprowadzone konkursy w 2025r. 

 
Realizowano następujące działania w oparciu o podjętą uchwałę Rady Miasta Luboń 

oraz zarządzenia Burmistrza Miasta Luboń: 
1. Zgodnie z Zarządzeniem pkt. II 1) niniejszego opracowania, kontynuowano konkurs 

miejski ‘Zielony Luboń”. w Zarządzeniu zmieniono kryteria punktowe, w celu 
większego propagowania i wynagradzania postaw ekologicznych takich jak zbieranie 
deszczówki czy ochronę bioróżnorodności.  

2. Zgodnie z Zarządzeniem pkt. II 2) niniejszego opracowania, przeprowadzono konkurs 
miejski polegający na wykonaniu koncepcji zagospodarowania terenu miejskiego 
przez Mieszkańców a następnie jej wspólnej realizacji.  

 
Przeprowadzone wydarzenia i akcje edukacyjne w 2025 r: 
 

1. Posadzono zieleń miejską wspólnie z mieszkańcami w konkursie „Wspólna Grządka”. 
2. Posadzono las kieszonkowy na powierzchni 0,05 ha i w liczbie 1000 sadzonek. 
3. Kontynuowano tagowanie drzew. 
4. Przy pomocy programu Re:Generacja przeprowadzono pierwszą część inwentaryzacji 

przyrodniczej w otulinie Wielkopolskiego Parku Narodowego i prowadzono kampanię 
edukacyjną dotyczącą IGO (inwazyjnych gatunków obcych). 

5. Przeprowadzono kampanię edukacyjną pod nazwą: „Edukacja ekologiczna 
mieszkańców Lubonia w zakresie segregacji odpadów oraz adaptacji do zmian 
klimatu” na realizację, której pozyskano dofinansowanie ze środków Wojewódzkiego 
Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Poznaniu w wysokości 
39 628,55 zł, co stanowiło 65% kosztów kwalifikowanych. Projekt został zrealizowany 
poprzez organizację festynu dedykowanego gospodarce odpadami pod nazwą: "Eko 
Piknik w Wiśniowym Sadzie", którego tematem przewodnim było hasło "By ocalić 
świat dla dzieci, dziś segreguj swoje śmieci" oraz organizację 5 stoisk edukacyjnych na 
wydarzeniach miejskich w okresie od maja do sierpnia pod nazwą: "Szykuj się na 
zmiany KLIMATU!". Głównym celem stoisk było upowszechnianie wiedzy z zakresu 
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postępujących zmian klimatycznych oraz sposobów ich łagodzenia poprzez: segregację 
odpadów, nasadzenia zieleni czy zwiększanie retencji dzięki elementom błękitno-
zielonej infrastruktury. Podczas festynu, jak i na stoiskach,  przekazywane były 
mieszkańcom materiały dydaktyczne oraz upominki zachęcające do działań 
proekologicznych jak: wysiew łąk kwietnych, sadzenie zieleni, czy zmniejszenie 
produkcji odpadów. Przekazywane podczas festynu upominki zawierały hasła 
promujące selektywną zbiórkę, kompostowanie odpadów oraz przekazywanie 
odpadów problemowych do PSZOK. Każdy uczestnik festynu, który przyniósł określoną 
ilość zużytych baterii lub makulatury otrzymał sadzonkę rośliny  wieloletniej.  

 
Działania w zakresie utrzymania zieleni (w tym wysokiej) w 2025r. 

1. Przez cały sezon pielęgnowano zieleń miejską niską, średniowysoką i wysoką na 
terenie całego Lubonia w ramach zleceń z KOM-LUB i podmiotami zewnętrznymi. 

2. Przeprowadzano na bieżąco cięcia drzew miejskich, w tym pomników przyrody. 
3. Przeprowadzono ekspertyzy drzew polegające na badaniu tomografem, ocenie VTA, 

testy obciążeniowe, a także kontroli wiąz
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3.3  Mienie komunalne i gospodarka komunalna 

Informacja dotycząca posiadanego i zarządzanego przez Miasto mienia komunalnego została ujęta w Informacji o stanie mienia Miasta 
Luboń za rok 2025. 

Tabela 7. Działania Miasta w zakresie prowadzonej gospodarki komunalnej w 2025 r. 

Lp. Nr Uchwały/ Data 
podjęcia 

Nazwa uchwały Termin realizacji Odpowiedzialny Sposób realizacji 

1. Uchwała nr 
XXXII/170/2001 z 22 marca 
2001 r. z późn. zm.  
 
Uchwała Nr 
XXXIX/240/2013 
Rady Miasta Luboń 
z dnia 28 listopada 2013 r. 
Uchwała Nr 
XXVIII/219/2020 
RADY MIASTA LUBOŃ 
z dnia 17 grudnia 2020 r. 

W sprawie zaliczenia dróg 
lokalnych do kategorii dróg 
gminnych Miasta Luboń. 
 
 
 

Realizowana w sposób ciągły 
od daty wejścia w życie - 
bezterminowo 

Burmistrz Miasta 
Luboń 

Wydawanie zaświadczeń o dostępie do 
dróg gminnych Miasta Luboń. 
Wydawanie informacji o stanie 
prawnym dróg gminnych oraz decyzji o 
zajęciu pasa drogowego pod reklamę.  
W 2025 roku wydano 38 zaświadczeń o 
stanie prawnym dróg oraz 7 decyzji na 
umieszczenie reklamy. 

2. Uchwała XVII/134/2019 
Rady Miasta Luboń z dnia 
16 grudnia 2019 r. 

W sprawie wysokości stawek za 
zajęcie pasa drogowego oraz 
umieszczenie 
infrastruktury w pasie 
drogowym. 

Realizowana w sposób ciągły 
od daty wejścia w życie - 
bezterminowo 

Burmistrz Miasta 
Luboń 

Wydawanie decyzji na zajęcie pasa 
drogowego, pobieranie opłat za zajęcie 
pasa drogowego. 
W 2025 roku wystawiono 280 decyzji na 
zajęcie pasa drogowego oraz 117 decyzji 
na umieszczenie infrastruktury w pasie 
drogowym.    
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3. Uchwała nr 
XXXII/170/2001 z 22 marca 
2001 r. z późn. zm.  
 
Uchwała Nr 
XXXIX/240/2013 
Rady Miasta Luboń 
z dnia 28 listopada 2013 r. 
Uchwała Nr 
XXVIII/219/2020 
RADY MIASTA LUBOŃ 
z dnia 17 grudnia 2020 r. 

W sprawie zaliczenia dróg 
lokalnych do kategorii dróg 
gminnych Miasta Luboń. 

Realizowana w sposób ciągły 
od daty wejścia w życie - 
bezterminowo 

Burmistrz Miasta 
Luboń 

Wydawanie decyzji na lokalizację 
zjazdów z drogi publicznej (50 decyzji) 
oraz decyzji lokalizacji urządzeń w pasie 
drogowym (177 decyzji). 

4. Uchwała nr X/54/2003 z 29 
maja 2003 r. 

W sprawie określenia zasad 
nabycia, zbycia i obciążania 
nieruchomości gruntowych oraz 
ich wydzierżawiania lub najmu 
na okres dłuższy niż trzy lata. 

Realizowana w sposób ciągły 
od daty wejścia w życie - 
bezterminowo 

Burmistrz Miasta 
Luboń 

Obrót nieruchomościami należącymi do 
Miasta Luboń – sprzedaż, dzierżawy, 
najem 
(w 2025 roku Miasto Luboń nie 
sprzedało żadnej 
nieruchomości). w 2025 roku Wydział 
Spraw Komunalnych prowadził 87 spraw 
związanych z dzierżawą nieruchomości. 

5. 

Uchwała XI/79/2025 Rady 
Miasta Luboń z dnia 13 
marca 2025r. 

W sprawie udzielenia pomocy 
finansowej Powiatowi 
Poznańskiemu 

2025 
Burmistrz Miasta 
Luboń 

Realizacja zadania z zakresu ochrony 
środowiska, polegającego na usuwaniu 
i unieszkodliwianiu wyrobów 
zawierających azbest. w 2025 roku do 
Urzędu wpłynęło 19 wniosków o 
likwidację wyrobów zawierających 
azbest. 
 

6. 
Uchwała nr LIV/400/2022 z 
dnia 15 grudnia 2022 r. 

W sprawie zawarcia 
porozumienia międzygminnego 
pomiędzy Miastem Luboń i 

Do końca 2026 roku 
Burmistrz Miasta 
Luboń 

Zadania realizuje UMP-ń WGK 
Schronisko dla zwierząt w Poznaniu przy 
ul. Kobylepole i UML-WSK (udział i 
bieżąca współpraca dot. m. in. zestawień 
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Miastem Poznań 
powierzającego Miastu Poznań 
zadanie własne zapewnienia 
opieki 
nad bezdomnymi zwierzętami 

rotacji zwierząt, aktualizacji informacji o 
bezdomnych zwierzętach gotowych do 
adopcji). Wyłapywaniem zwierząt i ich 
transportem zajmuje się KOM-LUB Sp. z 
o. o. 

7. 

Uchwała nr LXI/454/2023 z 
dnia 20 lipca 2023 r. 

W sprawie wymagań, jakie 
powinien spełniać 
przedsiębiorca ubiegający się o 
uzyskanie zezwolenia na 
prowadzenie 
działalności w zakresie 
opróżniania zbiorników 
bezodpływowych lub 
osadników w instalacjach 
przydomowych oczyszczalni 
ścieków i transportu 
nieczystości ciekłych na terenie 
Miasta Luboń. 

Realizowana w sposób ciągły 
od daty wejścia w życie - 
bezterminowo 

Burmistrz Miasta 
Luboń 

Wydawanie decyzji (nowe zezwolenia) i 
zmian do obowiązujących już zezwoleń 
na wniosek poszczególnych podmiotów. 
 
Bieżąca współpraca i 
sprawozdawczość w ramach 
obowiązujących zezwoleń. 
 

8. Uchwała XXXI/186/2009 z 
dnia 19 maja 2009 r. 

W sprawie ustalenia stawki 
procentowej opłaty 
adiacenckiej naliczanej z tytułu 
wzrostu wartości 
nieruchomości w wyniku 
podziału nieruchomości 

Realizowana w sposób ciągły 
od daty wejścia w życie   

Burmistrz Miasta 
Luboń 

Służy do naliczenia opłaty adiacenckiej z 
tytułu wzrostu wartości 
nieruchomości w wyniku podziału 
nieruchomości (26 postępowań w 2023 
roku, 22 w roku 2024, 37 w 2025r.) . 
 

9. Uchwała nr XX/154/2020 z 
dnia 12 marca 2020 r.  

W sprawie metody ustalenia 
opłaty za gospodarowanie 
odpadami komunalnymi oraz 
ustalenia wysokości tej 
opłaty i stawki opłaty za 
pojemnik 

Realizowana w sposób ciągły 
od dnia 1 maja 2020 r. Stawki 
opłat zmienione od dnia 1 
stycznia 2022r. oraz od 1 
stycznia 2025r. 

Burmistrz Miasta 
Luboń 

Naliczenie nowych stawek opłat za 
gospodarowanie odpadami 
komunalnymi, na terenie miasta Luboń 
(nieruchomości 
zamieszkałe i „mieszane”).  

10. Uchwała nr XVII/104/2016 
z dnia 4 lutego 2016 r.  

W sprawie Regulaminu 
utrzymania czystości i porządku 

Realizowana w sposób ciągły 
od dnia wejścia w życie, z 

Burmistrz Miasta 
Luboń 

Zasady funkcjonowania systemu 
gospodarowania odpadami 
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 na terenie Miasta Luboń wyjątkiem zapisów 
zmodyfikowanych w uchwałach 
zmieniających 

realizowane i weryfikowane przez 
Referat Gospodarki Odpadami oraz 
przez Operatora systemu (w 2025 roku: 
143 sprawy ogólne, 6 decyzji, 336 spraw 
dotyczących kontroli). 

11. Uchwała nr XXI/131/2016 z 
dnia 16 czerwca 2016 r.  
 

W sprawie szczegółowego 
sposobu i zakresu świadczenia 
usług w zakresie odbierania 
odpadów komunalnych  

Realizowana w sposób ciągły 
od dnia wejścia w życie, z 
wyjątkiem zapisów 
zmodyfikowanych w uchwałach 
zmieniających 

Burmistrz Miasta 
Luboń 

Zasady funkcjonowania systemu 
gospodarowania odpadami realizowane 
i weryfikowane przez Referat 
Gospodarki Odpadami. Zadania polegają 
na kontroli należytego wykonania 
umowy w ramach odbioru i 
zagospodarowania odpadów przez 
Spółkę Kom-Lub. w 2025 roku środki 
przeznaczone na ten cel wyniosły: 
11 270 881,35 zł.   
 

12. Uchwała nr XXI/132/2016 z 
dnia 16 czerwca 2016 r.  

W sprawie terminu, 
częstotliwości i trybu uiszczania 
opłaty za gospodarowanie 
odpadami komunalnymi 

Realizowana w sposób ciągły 
od dnia wejścia w życie 

Burmistrz Miasta 
Luboń 

Weryfikowanie przestrzegania przez 
mieszkańców określonych terminów 
płatności. 
W zakresie egzekucji należności: 
wystawione upomnienia: 2315 szt., 
tytuły wykonawcze: 309 szt., wpisy na 
hipotekę: 1 szt.   

13. Uchwała nr XXIV/149/2016 
z dnia 27 października 
2016 r., zmieniona 
uchwałą nr XX/155/2020 z 
dnia 12 marca 2020 
r. w sprawie zmiany 
uchwały nr XIV/149/2016 
Rady Miasta Luboń z dnia 
27października 

W sprawie wzoru deklaracji o 
wysokości opłaty za 
gospodarowanie odpadami 
komunalnymi 

Realizowana w sposób ciągły 
od dnia 1 stycznia 2017 r. 
Zmiana od 1 maja 2020 r. 

Burmistrz Miasta 
Luboń 

Wzór deklaracji wykorzystywany przy 
określaniu zobowiązań z tytułu opłaty za 
gospodarowanie odpadami. 
W 2025 roku złożono 269 nowych 
deklaracji w zakresie gospodarowania 
odpadami oraz 540 deklaracji 
zmieniających. 
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2016r. w sprawie wzoru 
deklaracji o wysokości 
opłaty za gospodarowanie 
odpadami komunalnymi 

14. Uchwała nr XXIV/148/2016 
z dnia 27 października 
2016 r.  

W sprawie częściowego 
zwolnienia z opłaty za 
gospodarowanie odpadami 
komunalnymi, ponoszonej  
przez właścicieli nieruchomości 
zamieszkałych przez członków 
rodzin wielodzietnych, 
spełniających warunki do 
otrzymania Karty Dużej Rodziny 

Realizowana w sposób ciągły 
od dnia wejścia w życie, 
bezterminowo. 

Burmistrz Miasta 
Luboń 

Naliczanie zwolnień z opłaty za 
gospodarowanie odpadami osobom, 
które spełnią warunki 
określone w uchwale (407 
zwolnień w 2025 roku). 
 

15. Uchwała nr VII/47/2024 z 
dnia 7 listopada 2024 r. 
zmieniająca uchwałę nr 
XX/154/2020 Rady 
Miasta Luboń z dnia 12 
marca 2020 r. w sprawie 
metody ustalenia opłaty 
za gospodarowanie 
odpadami komunalnymi 
oraz ustalenia wysokości 
tej opłaty i stawki opłaty 
za 

Zmieniająca uchwałę w sprawie 
metody ustalenia opłaty za 
gospodarowanie odpadami 
komunalnymi oraz ustalenia 
wysokości tej opłaty i stawki 
opłaty za pojemnik. 

Realizowana w sposób ciągły 
od dnia wejścia w życie, 
bezterminowo. 

Burmistrz Miasta 
Luboń 

Naliczanie stawek opłat za 
gospodarowanie odpadami 
komunalnymi, (nieruchomości 
zamieszkałe i „mieszane”). Zmiana 
stawki od dnia 1 stycznia 2025 r., 
wysłano 6377 zawiadomienia o zmianie 
stawki.  

16. Uchwała nr XX/153/2020 z 
dnia 12 marca 2020 r. 

W sprawie odbierania odpadów 
komunalnych od właścicieli 
nieruchomości, które w części 
stanowią nieruchomości, na 
których nie zamieszkują 
mieszkańcy 

Realizowana w sposób ciągły 
od dnia wejścia w życie, 
bezterminowo. 

Burmistrz Miasta 
Luboń 

Objęcie nieruchomości „mieszanych” 
systemem odbierania odpadów 
komunalnych.  Łączna liczba deklaracji 
„mieszanych” na dzień 31.12.2025 r.- 
181 szt. 

17. Uchwała nr XIX/149/2020 W sprawie zwolnienia w części z Realizowana w sposób ciągły Burmistrz Miasta Naliczenie zniżki dla osób 
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Rady Miasta Luboń z dnia 
11 lutego 2020 r.  

opłaty za gospodarowanie 
odpadami komunalnymi 
właścicieli nieruchomości 
zabudowanych budynkami 
mieszkalnymi jednorodzinnymi 
kompostujących bioodpady 
stanowiące odpady 
komunalne w kompostownik 
przydomowym 

od dnia wejścia w życie, 
bezterminowo. 

Luboń kompostujących 
odpady w przydomowych 
kompostownikach. Łączna liczba 
deklaracji objętych zniżką na dzień 
31.12.2025 r. - 654 szt. 

18. Uchwała nr XX/152/2020 z 
dnia 12 marca 2020 r. 
 
 
 
 
 
 
Uchwała nr LV/406/2023 z 
dnia 26 stycznia 2023r. 

W sprawie ustalenia górnych 
stawek opłat ponoszonych 
przez właścicieli nieruchomości 
za usługi w zakresie odbierania 
odpadów komunalnych oraz 
opróżniania zbiorników 
bezodpływowych i transportu 
nieczystości ciekłych 
 
Zmieniająca uchwałę w sprawie 
ustalenia górnych stawek opłat 
ponoszonych przez właścicieli 
nieruchomości za 
usługi w zakresie odbierania 
odpadów komunalnych oraz 
opróżniania zbiorników 
bezodpływowych i transportu 
nieczystości ciekłych 
 

Realizowana w sposób ciągły 
od dnia wejścia w życie, 
bezterminowo. 

 
 
 
 
 

Realizowana w sposób ciągły 
od dnia wejścia w życie, 
bezterminowo. 

Burmistrz Miasta 
Luboń 
 
 
 
 
 
 
Burmistrz Miasta 
Luboń 

Górne stawki opłaty za odbieranie 
odpadów komunalnych 
niezbędne w celu wydania decyzji dla 
nieruchomości niezamieszkałych, które 
nie podpiszą umowy na odbiór odpadów 
z podmiotem uprawnionym. 
 
 
 
Zaktualizowane górne stawki opłat za 
usługi w zakresie opróżniania zbiorników 
bezodpływowych lub 
osadników w instalacjach 
przydomowych oczyszczalni ścieków i 
transportu nieczystości ciekłych, których 
nie mogą przekraczać podmioty 
odbierające nieczystości ciekłe. 
 

19. Uchwała nr LX/444/2023 z 
dnia 15 czerwca 2023 r. 
 
 

W sprawie porozumienia 
międzygminnego pomiędzy 
Miastem Poznań a Miastem 
Luboń, Gminą Komorniki, 
Miastem Puszczykowo i Gminą 

Realizowana w sposób ciągły 
od dnia wejścia w życie, 
bezterminowo. 

Burmistrz Miasta 
Luboń 

Obsługa transportu zbiorowego na 
terenie Miasta przez Zarząd Transportu 
Miejskiego, wypłata dotacji celowej na 
rzecz Miasta Poznań. 
Kontrola w zakresie realizacji przewozów 
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Uchwała nr LX/445/2023 z 
dnia 15 czerwca 2023 r. 
 
Uchwała nr LX/446/2023 z 
dnia 15 czerwca 2023 r. 
 

Mosina w zakresie lokalnego 
transportu zbiorowego 

komunikacją miejską na terenie 
Miasta. w 2025 roku na terenie Lubonia 
praca przewozowa realizowana przez 
wszystkich przewoźników wyniosła: 
823 015,59 wkm. Całkowity koszt obsługi 
komunikacji zbiorowej wyniósł 9 760 515,86 
zł z czego dotacja ze strony Miasta wyniosła: 
6 021 783,10 zł.   

20. Uchwałą nr LXII/466/2023 
z dnia 21 września 2023 r. 

 
Uchwała nr  V/37/2024 
z dnia 12 września 2024 r 
 
Uchwała nr  XIV/102/2025 
z dnia 12 czerwca 2025 r. 

W sprawie udzielenia pomocy 
finansowej Województwu 
Wielkopolskiemu 

Realizowana w sposób ciągły 
od dnia wejścia w życie, 
bezterminowo. 

Burmistrz Miasta 
Luboń 

Miasto Luboń dotuje organizację 
transportu kolejowego  za który 
odpowiada Urząd Marszałkowski 
Województwa 
Wielkopolskiego w ramach, którego 
organizowana jest Poznańska Kolej 
Metropolitalna na liniach kolejowych 
Poznań - Kościan oraz Poznań - Grodzisk 
Wielkopolski. w roku 2025 dotacja 
wyniosła 639 388,80 zł w tym dla linii 
Poznań - Kościan 328 524,81 zł a dla linii 
Poznań - Grodzisk Wielkopolski 310 
863,99 zł. 

21. 

Uchwała nr 
LXVII/524/2024 z dnia 14 
marca 2024 r. 
 

W sprawie przyjęcia "Programu 
opieki nad zwierzętami 
bezdomnymi oraz zapobiegania 
bezdomności zwierząt na 
terenie Miasta Luboń" 

Realizowana w sposób ciągły 
od daty wejścia w życie (w tym 
cały rok 2025 r.) 

Burmistrz Miasta 
Luboń 

Realizacja programu następuje poprzez 
umowy/porozumienia 
obejmujące w szczególności: zapewnienie 
schronienia zwierzętom bezdomnym poprzez 
umieszczanie w Schronisku dla 
zwierząt w Poznaniu, a zwierząt 
gospodarskich – w gospodarstwie rolnym (w 
przypadku wystąpienia bezdomności 
zwierząt gospodarskich, utrzymywanych 
przez mieszkańców, Miasto Luboń 
zapewnieni zwierzętom czasowo 
zatrzymanym właściwą 
opiekę w gospodarstwie rolnym), odławianie 
bezdomnych zwierząt i ich transport, 
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zapewnienie opieki nad wolno żyjącymi 
kotami, w tym ich dokarmianie, prowadzenie 
sterylizacji i kastracji zwierząt bezdomnych 
znajdujących się w Schronisku oraz żyjących 
na wolności kotów, usypianie ślepych 
miotów, zapewnienie całodobowej opieki 
weterynaryjnej w przypadku zdarzeń 
drogowych z udziałem zwierząt, 
poszukiwanie właścicieli lub osób chętnych 
do adoptowania zwierząt bezdomnych, 
prowadzenie informacji o zwierzętach 
czekających na adopcję na stronach 
internetowych Urzędu Miasta Luboń, 
znakowanie zwierząt w sposób umożliwiający 
identyfikację zwierzęcia oraz działania 
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W 2025  roku Wydział Spraw Komunalnych prowadził 6 026 (według rejestru EZD) 
spraw z zakresu: gospodarki gruntami, administrowania pasem drogowym i 
infrastrukturą w obrębie pasa drogowego, gospodarki komunalnej, rolnictwa oraz 
gospodarki odpadami.  

Do głównych zadań Wydziału należy administrowanie pasem drogowym, 
łącznie w 2025 roku Wydział prowadził 740 spraw w tym zakresie. Wydano: 

- 38 zaświadczenia o stanie prawnym dróg; 
- 280 decyzji na zajęcie pasa drogowego; 
- 117 decyzji na umieszczenie w pasie drogowym; 
- 50 decyzji na lokalizację zjazdu; 
- 177 decyzji na lokalizację urządzeń w pasie drogowym. 

Kolejnym zadaniem Wydziału są sprawy związane z odbiorem i zagospodarowaniem 
odpadów komunalnych. w tym zakresie prowadzono w 2025r. następujące działania: 

- prowadzono 143 sprawy ogólne, 6 decyzji, 336 spraw dotyczących kontroli w zakresie 
gospodarki odpadami; 

- w ramach egzekucji należności, wystawiono 2315 upomnień, 309 tytułów 
wykonawczych oraz 1 wpis na hipotekę; 

- w ramach Karty Dużej Rodziny wprowadzono 407 ulg; 
- w 540 przypadkach nastąpiła zmiana deklaracji w zakresie wytwarzanych odpadów, 

złożono również 269 nowych deklaracji. 
W zakresie gospodarki gruntami: 

- prowadzono 34 postępowania ws. wydania decyzji o podziale nieruchomości oraz 43 
postępowania o wydanie opinii dot. podziału nieruchomości; 

- wydano 38 zawiadomień w sprawie numeracji porządkowej nieruchomości; 
- prowadzono 87 umów dzierżaw nieruchomości; 
- prowadzono 37 postępowań w sprawie naliczenia opłaty adiacenckiej. 

Do głównych zadań Wydziału należy również realizacja 4 podstawowych 
umów/porozumień w zakresie: 

1. Odbioru i zagospodarowania odpadów – w 2025 roku koszt realizacji tego zadania 
wyniósł 11 270 881,35 zł. 

2. Realizacji Porozumienia międzygminnego pomiędzy Miastem Luboń a Miastem 
Poznań w przedmiocie powierzenia Miastu Poznań przez Miasto Luboń zadania 
publicznego polegającego na zagospodarowaniu niesegregowanych (zmieszanych) 
odpadów komunalnych pochodzących z terenu Lubonia, którego wykonanie 
nastąpi w Instalacji Termicznego Przekształcania Odpadów Komunalnych w Poznaniu 
– całkowity koszt dotacji  1 468 950,00 zł. 

3. Realizacji prac porządkowych w ramach porozumienia ze spółką Kom-Lub – 7 412 058 
zł. 

4. Realizacja Porozumienia z Miastem Poznań w zakresie prowadzenia zbiorowego 
transportu publicznego – całkowity koszt dotacji 6 021 783,10 zł.   
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3.4  Inwestycje komunalne 

W 2025 r. inwestycje komunalne realizowane były na podstawie uchwały Nr 
IX/57/2024 Rady Miasta Luboń z dnia 12 grudnia 2024 r. w sprawie: uchwały budżetowej 
Miasta Luboń na 2024 rok z późniejszymi zmianami. 

Zrealizowane w roku 2025 zadania: 
 

1. Drogi publiczne 
  
Prace projektowe i drogowe 
W roku 2025 kontynuowano zadania dotyczące wykonania dokumentacji projektowych 
zgodnie z umowami zawartymi w 2018, 2020, 2022, 2023, 2024 r. dla ulic: Wysokiej – II etap, 
Dworcowej, Wiejskiej, Buczka, Poniatowskiego, Uroczej, Łącznej, Leśnej, Łąkowej, ul. 
Jaworowej i ul. Leszczynowej z wjazdem w ul. Szkolną. Kontynuowano również umowy 
wykonania prac projektowych na budowę ulic: Dąbrowskiego, St. Batorego, Konarzewskiego, 
Norwida oraz wykonania dokumentacji projektowej utwardzenia ul. Nowiny płytami 
betonowymi.  
 
W 2025 r. zawarto nowe umowy dotyczące opracowania dokumentacji projektowej dla 
budowy: ul. Solskiego oraz odcinka ul. Studziennej, Lemańskiego, Wawrzyniaka, Drzymały, 
Szkolnej, Nagietkowej wraz z budową zbiornika retencyjnego oraz dla przebudowy 
chodników po obu stronach jezdni w ul. Wojska Polskiego wraz z remontem nawierzchni 
jezdni od ul. Żabikowskiej do ul. Szkolnej i chodnika na ul. Rivoliego. 
 
Budowa dróg  
 
Remont ul. Kopernika w Luboniu 

Zakończono prace budowlane ul. Kopernika. Zadanie obejmowało budowę kanalizacji 
deszczowej, jezdni oraz obustronnych chodników wraz ze zjazdami. Całkowite rozliczenie 
zadania oraz geodezyjna dokumentacja powykonawcza zostaną wykonane w 2026 r.  

Na wykonanie inwestycji Miasto Luboń otrzymało dofinansowanie z Rządowego 
Funduszu Rozwoju Dróg. 
 
Budowa ul. Buczka wraz z odcinkiem ul. Morelowej w Luboniu 

Zakończono i rozliczono budowę ul. Buczka i Morelowej. w ramach inwestycji na ul. 
Buczka wybudowano jezdnię, chodnik i ścieżkę pieszo rowerową, a na ul. Morelowej jezdnię, 
chodnik i ścieżkę rowerową. Inwestycja dofinansowana została z Programu Rządowego 
Funduszu Polski Ład: Program Inwestycji Strategicznych. 
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Budowa przebudowa dróg poprawa bezpieczeństwa oraz budowa chodników na terenie 
miasta Luboń 

Zakończono i rozliczono budowę chodników na ul. Drzymały, Rzecznej, 
Kochanowskiego i Kwiatowej oraz budowę ul Spadzistej. Rozpoczęto przebudowę chodników 
po obu stronach ul. 3 Maja,  przebudowę odc. ul. 11 Listopada wraz z odtworzeniem 
nawierzchni w ul. Karłowicza po budowie kanalizacji deszczowej. Rozpoczęto również prace 
budowlane związane w budową ul. Wiejskiej wraz z przebudową odcinka kanalizacji 
deszczowej w ul. Jana III Sobieskiego. 
 
Funkcjonowanie dworców i węzłów przesiadkowych 

 
Budowa Zintegrowanego Węzła Przesiadkowego przy skrzyżowaniu DW 430 z ul.3 
Maja w Luboniu 

W roku 2025 były kontynuowane prace projektowe związane z opracowaniem 
pełnobranżowej dokumentacji projektowej na budowę przejścia podziemnego od stacji PKP 
Luboń w kierunku drogi wojewódzkiej wraz z wyjściami po obu stronach ul. Armii Poznań. 
Uzyskano pozwolenie na budowę od Wojewody Wielkopolskiego, natomiast w trakcie 
procedowania jest uzyskanie pozwolenia na budowę z części terenu podlegającemu 
Staroście Poznańskiemu.  

Kontynuowane prace projektowe związane z rozbudowa drogi wojewódzkiej na 
odcinku od ul. 3 Maja do ul. Narutowicza z poszerzeniem o lewoskręt z kierunku Mosina – 
Poznań oraz dwie zatoki autobusowe wraz z dojściami do przejścia podziemnego. 
 
Budowa parkingu P&R przy DW 430 w Luboniu 

W trzecim kwartale 2025r. uzyskano decyzję pozwolenia na budowę parkingu 
buforowego wraz ze zjazdem z drogi wojewódzkiej nr 430 oraz rozpoczęto prace budowlane, 
które zostały zakończone wraz z końcem roku. Parking przewidziany jest na 100 miejsc 
postojowych, w tym 5 dla osób o ograniczonej sprawności oraz 1 stanowisko do ładowania 
pojazdów elektrycznych. Inwestycja oczekuje na pozwolenie na użytkowanie. Zadanie było 
współfinansowane przy udziale środków z PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. w kwocie 
1 227 008,80 zł. 
 

2.  Oświata i wychowanie  
 

Szkoły Podstawowe 
 

Instalacja paneli fotowoltaicznych na obiektach użyteczności publicznej 
Zrealizowano i rozliczono wykonanie instalacji paneli fotowoltaicznych w Szkole 

Podstawowej nr 4 oraz w Przedszkolu nr 1 wraz z nadzorami inwestorskimi. 
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Modernizacja instalacji wodociągowej i kanalizacyjnej w Zespole Szkół nr 3 w Luboniu 

W okresie wakacyjnym 2025 r. przebudowano wewnętrzną instalację wodociągową 
wody zimnej, wody ciepłej oraz hydrantowej oraz wykonano remont dwóch 
łazienek w Zespole Szkół w Luboniu im. Kryptologów Poznańskich. 

 
Rozbudowa Przedszkola nr 5 

W roku 2025 kontynuowane były prace projektowe dla rozbudowy Przedszkola nr 
5 w Luboniu. Pod koniec roku złożono wniosek o pozwolenie na budowę. Uzyskanie decyzji 
pozwolenia przewidywane jest w III kwartale 2026r. 
 

3. Gospodarka ściekowa i ochrona wód 
 

Budowa ul. Kopernika w Luboniu 
Zakończono prace związane z budową ul. Kopernika wraz z odwodnieniem. Rozliczenie 

zadania wraz z geodezyjną dokumentacją powykonawczą zostaną wykonane w 2026 r. 
Zadanie realizowano z udziałem środków otrzymanych z Rządowego Funduszu 

Rozwoju Dróg. 
 
Budowa ul. Buczka wraz z odcinkiem ul. Morelowej w Luboniu 

Zadanie obejmowało wykonanie przebudowy istniejącej kanalizacji deszczowej na 
odcinku od ul. Poznańskiej do ul. Poprzecznej na rury o większej średnicy oraz budowę nowej 
sieci kanalizacji deszczowej w ul. Buczka na odcinku od ul. Poprzecznej do ul. Wojska 
Polskiego oraz na odcinku ul. Morelowej.  

Inwestycja dofinansowana została z Programu Rządowego Funduszu Polski Ład: 
Program Inwestycji Strategicznych. 
 
Uregulowanie gospodarki wód opadowych i roztopowych na terenie miasta Luboń 
 
Prace projektowe 

Kontynuowano także prace projektowe dla budowy kanalizacji deszczowej w ul. 
Jaworowej i Leszczynowej, Wiejskiej, Uroczej, Wysokiej – II etap, Norwida, St. Batorego, 
Szkolnej ( od Wojska Polskiego do Długiej) oraz Konarzewskiego, a także budowy kanalizacji 
deszczowych w ulicach: ul. Ogrodowej, Sowiej, Malwowej. 

W 2025 r. zawarto umowy na opracowanie dokumentacji projektowo – 
kosztorysowych budowy dróg w zakresie kanalizacji deszczowych dla ulic:  Lemańskiego, 
Wawrzyniaka, Nagietkowej, Poniatowskiego, Bukowej (na dz. 156 i 166), Drzymały oraz 
Topolowej. 
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Budowa kanalizacji deszczowej 

W ramach zadania wybudowano kanalizację deszczową w ul. Karłowicza i ul. bocznej 
od ul. Traugutta oraz rozpoczęto budowę dróg w zakresie kanalizacji deszczowej dla ul. 
Spadzistej oraz ul. Wiejskiej. 
Realizacja ścieżki pieszej, nasadzeń i elementów małej architektury w Parku Doliny Potoku 
Strumienia Junikowskiego 

Wybudowano ścieżkę rowerową wraz z oświetleniem na odcinku od ul. Łącznik do ul. 
Żabikowskiej. Prace budowlane rozliczone zostaną w 2026 r. po przekazaniu dokumentacji 
powykonawczej. Inwestycja dofinansowana została przez Lidl Sp. z o.o. Sp. k.  
 

4. Oświetlenie ulic, placów i dróg 
 
Prace projektowe – oświetlenie uliczne 

Zlecono wykonanie dokumentacji projektowej na doświetlenie 23 przejść dla 
pieszych w ciągu ul. Poniatowskiego. w trakcie realizacji jest także opracowanie 
dokumentacji projektowej doświetlenia przejść dla pieszych w ul. Wysokiej – II etap. 
 
5. Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego – Domy i ośrodki kultury, świetlice i kluby 
 
Instalacja paneli fotowoltaicznych na obiektach użyteczności publicznej 

Zrealizowano i rozliczono wykonanie instalacji paneli fotowoltaicznych na budynku 
Biblioteki Miejskiej w Luboniu wraz z nadzorami inwestorskimi. 

Zrealizowano i rozliczono wykonanie instalacji paneli fotowoltaicznych w Szkole 
Podstawowej nr 4 oraz w Przedszkolu nr 1 wraz z nadzorami inwestorskimi. 

 
Zachowanie, rozwój i promocja dziedzictwa kulturowego Miasta Luboń poprzez 
kontynuację budowy Domu Włodarza 

Wykonano aktualizację dokumentacji projektowej i kosztorysowej  rozbudowy i 
przebudowy budynku Domu Włodarza oraz wszczęto postępowanie o zamówienie publiczne 
na dokończenie budowy. Prace budowlane zaplanowane są na 2026 i 2027r. na podstawie 
umowy z wykonawcą zawartej w kwietniu 2026 r. 

3.5 Gospodarka mieszkaniowa 

W roku 2024 prowadzono w mieście Luboń gospodarkę mieszkaniową na podstawie 
następujących uchwał:  

1. Uchwała nr XXXII/249/2021 Rady Miasta Luboń z dnia 20 maja 2021 r. w sprawie 
wieloletniego programu gospodarowania mieszkaniowym zasobem Miasta 
Luboń w latach 2021 – 2026.   
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2. Uchwały nr IX/57/2024 Rady Miasta Luboń z dnia 12 grudnia 2024 r. w sprawie: 
uchwały budżetowej Miasta Luboń na 2024 rok z późniejszymi zmianami. 

3. Uchwała nr XVI/120/2019 z dnia 28 listopada 2019 r. w sprawie zasad 
wynajmowania lokali wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu Miasta Luboń. 

 
 

Realizując ww. uchwały wykonano następujące zadania: 
  

- wykonano naprawę kanalizacji sanitarnej w budynku przy ul. 3 Maja 29; 
- wyremontowano dach w budynku przy ul. Fabrycznej 62; 
- wyremontowano pustostany na ul. Niepodległości 33/15 i ul. Łącznej 4/4; 
- wymieniono rynny, pasy nadrynnowe i rury spustowe w budynku przy ul. 

Źródlanej 3a.   
Wykonano też szereg innych prac remontowych i konserwacyjnych w budynkach zasobu. 

Przydzielono 4 lokale mieszkalne, w tym 2 zamiany lokali. 

3.6 Zarządzanie cmentarzem komunalnym 

W ramach zarządzania cmentarzem komunalnym podejmowane działania prowadzone 
są na podstawie uchwały nr XXII/136/2016 z dnia 21 lipca 2016 r. w sprawie wysokości opłat 
za korzystanie z cmentarza komunalnego.  

Pobrane na rzecz Miasta Luboń opłaty cmentarne w 2025 r. to 45 802,61 zł. 
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3.7 Oświata                    

Działania Miasta w zakresie oświaty opierały się w 2025 roku na poniżej wymienionych uchwałach Rady Miasta Luboń. 
 
Tabela 8. Działania Miasta w zakresie oświaty w 2025 r. 

Rok                                         Uchwała Sposób realizacji 
2023 Uchwała nr LXIV/481/2023 z dnia 23 listopada 2023 r. w sprawie ustalenia 

regulaminu wynagradzania i nauczycieli szkół i przedszkoli, dla których 
organem prowadzącym jest Miasto Luboń 

Podjęto uchwałę w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli oraz 
przyznawania nagród dla nauczycieli  dla których organem prowadzącym jest 
Miasto Luboń – wcześniej obowiązywały dwa akty prawa miejscowego 

2023 Uchwała nr LXI/455/2023 Rady Miasta Luboń z dnia 20 lipca 2023 
r. w sprawie ustalenia trybu udzielania i rozliczania dotacji dla 
publicznych i niepublicznych podmiotów oświatowych oraz trybu 
przeprowadzania kontroli prawidłowości ich pobrania i wykorzystywania. 
 
 
Uchwała nr LXVIII/536/2024 Rady Miasta Luboń z dnia 16 kwietnia 2024 r. 
zmieniająca uchwałę w sprawie ustalenia trybu udzielania i rozliczania 
dotacji dla publicznych i niepublicznych podmiotów oświatowych przez 
inny niż jednostka samorządu terytorialnego organ oraz trybu 
przeprowadzania kontroli prawidłowości ich pobrania i wykorzystywania. 

 

Ustalono tryb i kontrolę pobrania i wydatkowania dotacji przez 
przedszkola i szkoły. 

W roku 2025 dotację otrzymało: 7 przedszkoli publicznych prowadzonych przez 
organ inny niż jst, 8 przedszkoli niepublicznych, niepubliczne przedszkole 
specjalne, 2 niepubliczne szkoły podstawowe wraz z oddziałem przedszkolnym 
oraz szkoła publiczna katolicka. Dotacji udzielono w kwotach: dla przedszkoli 
23.503.437,73 zł (w tym dla przedszkoli niepublicznych  5.398.492,17 zł, dla 
przedszkoli publicznych  18.104.945,56 zł); dla przedszkola specjalnego 
1.361.483,68 zł; dla dzieci wymagających specjalnej organizacji nauki i metod 
pracy udzielono dotacji w wysokości 2.112.884,19 zł (w tym dla przedszkoli 
niepublicznych 683,410.55 zł, dla przedszkoli publicznych 1.429.473,64 zł); 
wydatkowano środki związane z wczesnym wspomaganiem rozwoju 
dzieci w przedszkolach w wysokości 85.739,78 zł (w tym dla przedszkoli 
niepublicznych 48.994,16 zł, dla przedszkoli publicznych 36.745,62 zł); dla 
Niepublicznej Szkoły Podstawowej im. Filipa Neri: dla oddziału 
przedszkolnego w niepublicznej szkole podstawowej: 23.565,96 zł, uczniowie 
szkoły 851.770,71 zł oraz 500.070,08 zł (realizacja zadań wymagających 
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stosowania specjalnej organizacji nauki i metod pracy dla dzieci i 
młodzieży w szkołach podstawowych); dla Niepublicznej Szkoły Podstawowej 
Collegium Artes: dla oddziału przedszkolnego w niepublicznej szkole podstawowej: 
19.638,30 zł, uczniowie szkoły 600.289,12 zł oraz 428.313,51 zł (realizacja zadań 
wymagających stosowania specjalnej organizacji nauki i metod pracy dla dzieci i 
młodzieży w szkołach podstawowych); dla Szkoły Podstawowej Katolickiej nr 
6 w Luboniu w wysokości 6.814.540,72 zł oraz 267.221,54 zł (realizacja zadań 
wymagających stosowania specjalnej organizacji nauki i metod pracy dla dzieci i 
młodzieży w szkołach podstawowych). 

Dokonano refundacji kosztów pobytu dzieci z Lubonia w oddziałach 
przedszkolnych i przedszkolach oraz innych formach wychowania 
przedszkolnego w wysokości: oddziały przedszkolne 7.295,85 zł; przedszkola 
381.084,03 zł; inne formy wychowania przedszkolnego 1.860,59 zł. 

2023 Uchwała nr LV/403/2023 Rady Miasta Luboń z dnia 26 stycznia 2023 
r. w sprawie określenia stawki za 1 kilometr przebiegu pojazdu do celów 
ustalenia wysokości zwrotu kosztów przewozu dzieci do szkół i placówek 
oświatowych, jeżeli dowożenie zapewniają rodzice 

Określono stawkę za 1 kilometr przebiegu pojazdu do celów ustalenia wysokości 
zwrotu kosztów przewozu dzieci do szkół i placówek oświatowych, jeżeli 
dowożenie zapewniają rodzice 

2019 Uchwała nr VII/53/2019 Rady Miasta Luboń z dnia 14 marca 2019 
r. w sprawie ustalenia regulaminu przyznawania świadczeń w ramach 
pomocy zdrowotnej oraz określenia warunków ich przyznawania dla 
korzystających z opieki zdrowotnej nauczycieli przedszkoli i szkół, dla 
których organem prowadzącym jest Miasto Luboń. 

Pomoc zdrowotna dla nauczycieli. 

W roku 2025 21 nauczycieli złożyło wnioski o pomoc zdrowotną. Wydano 20 
pozytywnych decyzji na kwotę 61 254,58 zł. 
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Stypendia Miasta Luboń 

 
Program stypendialny wspierający edukację uzdolnionych dzieci i młodzieży Miasta 

Luboń skierowany jest do uzdolnionych uczniów szkół 
podstawowych i ponadpodstawowych, zamieszkałych na terenie Miasta Luboń. Jego celem 
jest pomoc w rozwoju edukacyjnym, artystycznym i sportowym dzieci i młodzieży. Program 
obejmuje następujące rodzaje stypendiów: 

- naukowe, 
- artystyczne, 
- sportowe. 

Stypendia otrzymują uczniowie, którzy zajęli czołowe miejsca w zawodach sportowych, 
konkursach artystycznych czy olimpiadach w przedmiotach na szczeblu powiatowym, 
wojewódzkim, ogólnopolskim i międzynarodowym. 

Burmistrz Miasta Luboń w porozumieniu z Radą Stypendialną, powoływaną 
Zarządzeniem, ustala każdorazowo wysokość stypendium, biorąc pod uwagę środki 
finansowe zaplanowane w budżecie miasta na ten cel. Stypendium wypłacane jest w formie 
pieniężnej przez jeden rok szkolny, w miesięcznych ratach od września do 
czerwca, w terminie do 10 dnia każdego miesiąca. w roku szkolnym 2025/2026 stypendia 
przyznano 55 uczniom. Ich wysokość wynosiła 150 zł miesięcznie. 
 
 Przyjmowanie dzieci i młodzieży z Ukrainy do szkół w Polsce 

Dzieci i młodzież z Ukrainy w wieku obowiązku szkolnego i obowiązku nauki (7-18 lat) 
są przyjmowani do publicznych szkół oraz obejmowani opieką i nauczaniem na warunkach 
dotyczących obywateli polskich. Przyjmowanie do szkół odbywa się w ciągu całego roku 
szkolnego, a ustalenie klasy, w której kontynuowana jest nauka odbywa się na podstawie 
sumy ukończonych lat nauki szkolnej za granicą. Rodzice dziecka z zagranicy, którzy nie mogą 
znaleźć szkoły posiadającej wolne miejsca w danej klasie, mogą zwrócić się do organu 
prowadzącego szkoły z prośbą o wskazanie szkoły posiadającej wolne miejsca. Przyjmowanie 
uczniów przybywających z zagranicy uregulowane jest na poziomie ustawowym. Wg stanu 
na dzień 31 grudnia 2025 r. do lubońskich szkół i przedszkoli, dla których organem 
prowadzącym jest Miasto Luboń uczęszczało 136 dzieci i młodzieży z Ukrainy.   
 W roku 2025 Miasto Luboń przekazywało ze środków z Funduszu Pomocy dotację na 
dzieci i młodzież ze statusem uchodźcy uczęszczające do lubońskich przedszkoli i szkół.  

 Dotacji udzielono w kwotach: dla przedszkoli 520 441,11 zł; dla dzieci wymagających 
specjalnej organizacji nauki i metod pracy udzielono dotacji w wysokości 24 040,32 zł; 
wydatkowano środki związane z wczesnym wspomaganiem rozwoju 
dzieci w przedszkolach w wysokości 2 595,64 zł; dla Szkoły Podstawowej Katolickiej nr 
6 w Luboniu w wysokości 16 879,08 zł. 
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 Wsparcie nauki uczniów przybyłych z zagranicy 

 Uczniowie, którzy nie posługują się językiem polskim w stopniu umożliwiającym 
korzystanie z nauki w szkole mogli: 

- uczestniczyć w dodatkowych zajęciach z języka polskiego. Zajęcia mogły być 
prowadzone indywidualnie lub w grupach w wymiarze minimum 2 godzin 
tygodniowo przez czas nieokreślony;  

- korzystać z pomocy osoby władającej językiem kraju pochodzenia 
zatrudnionej w charakterze pomocy nauczyciela – osoba zatrudniona 
w charakterze pomocy nauczyciela nie musi posiadać kwalifikacji pedagogicznych; 

- korzystać z dodatkowych zajęć wyrównawczych w zakresie przedmiotów nauczania 
organizowanych przez organ prowadzący szkołę, nie dłużej jednak niż przez okres 12 
miesięcy. 

 Pomoc psychologiczno-pedagogiczna  
Uczniowie z Ukrainy mogli być objęci pomocą psychologiczno-pedagogiczną w związku 

z doświadczeniem migracyjnym. Pomoc polegała 
na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz 
rozpoznawaniu indywidualnych możliwości psychofizycznych i czynników środowiskowych 
wpływających na jego funkcjonowanie. Pomoc psychologiczno-pedagogiczną w szkole 
organizuje dyrektor szkoły, a pomocy udzielają nauczyciele, wychowawcy grup 
wychowawczych oraz specjaliści wykonujący w szkole zadania z zakresu pomocy 
psychologiczno-pedagogicznej, w szczególności psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, doradcy 
zawodowi i  terapeuci pedagogiczni. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana 
i udzielana we współpracy z rodzicami uczniów. Pomocą psychologiczno-pedagogiczną 
można objąć również rodziców uczniów. 
 Finansowanie dodatkowych zajęć dla osób przybywających za granicą 

Ze względu na realizację przez szkoły dodatkowych zajęć z języka polskiego, dla 
organów prowadzących szkoły naliczane są dodatkowe środki z subwencji oświatowej 
zależne od liczby uczniów szkół objętych pomocą wskazanych w Systemie Informacji 
Oświatowej. Miasto Luboń otrzymało dodatkowe środki finansowe na ww. cel w kwocie: 1 
840 659,00 zł 

3.8 Zdrowie 

W ramach budżetu obywatelskiego realizowane były zajęcia jogi dla mieszkańców 
Lubonia. Zajęcia prowadzone były w Ośrodku Kultury i w Szkole Podstawowej nr 
2 w Luboniu. Prowadzone również były bezpłatne zajęcia Joga dla zdrowia dla 
Seniorów w okresie od lutego do grudnia 2025. 

W roku 2025 na terenie Miasta Luboń odbywały się badania mammograficzne. 
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Lubońska młodzież miała możliwość przystąpienia do programu polityki 
zdrowotnej w zakresie profilaktyki zakażeń wirusem brodawczaka ludzkiego HPV.  

3.9 Sport i rekreacja 

Obiekty sportowe 

Na mocy porozumienia zawartego pomiędzy Miastem Luboń a Spółką LOSiR pod zarząd 
LOSiR zostały oddane obiekty: hala widowiskowo-sportowa, kompleks boisk przy hali LOSiR, 
boisko Orlik przy ul. Dojazdowej, boisko przy ul. Szkolnej oraz boisko ze sztuczną 
nawierzchnią przy ul. Kołłątaja (obok boiska Stella), obiekt sportowy przy ul. Rzecznej oraz 
boisko przy ul. Puszkina (aktualnie już niefunkcjonujące). w ramach porozumienia LOSiR sp. z 
o.o. zobowiązał się do zachowania w stałej gotowości obiektów 
 i terenów sportowych położonych w Luboniu do wykonywania zadania własnego miasta 
Luboń w zakresie zaspokajania zbiorowych potrzeb mieszkańców w dziedzinie kultury 
fizycznej. Zobowiązał się również do utrzymania i modernizacji obiektów i terenów 
sportowych oraz podnoszenia ich standardu, poszerzania ofert oraz podnoszenia jakości 
usług. w roku 2025 ukończono II etap remontu pomieszczeń szatniowych i sanitariatów na 
boisku przy ul. Szkolnej 1d. 

 
Place zabaw 

Z uwagi na konieczność uzyskania zgody w Państwowych Gospodarstwach Wodnych 
„Wody Polskie” na wykonanie inwestycji – budowa placu zabaw przy ul. Wodnej, planowana 
inwestycja została przeniesiona na rok 2026 r.  

 
Plaża miejska 

Od 28 czerwca 2025 roku, po raz kolejny została uruchomiona Plaża Miejska przy ul. 
Rzecznej w Luboniu. Bezpłatna wypożyczalnia, z której można było wypożyczyć leżaki, koce, 
hamaki, materace, akcesoria do zabawy w piasku czy książki, funkcjonowała od końca 
czerwca do końca września w dniach od poniedziałku do piątku w godz. 16.00-20.00 oraz od 
soboty do niedzieli w godz. 9.00 - 20.00.  

 
Bezpłatne zajęcia wakacyjne na Plaży Miejskiej w Luboniu 

 
Celem organizacji cyklicznych, bezpłatnych zajęć było zapewnienie mieszkańcom 

Lubonia -dzieciom, młodzieży oraz dorosłym dostępu do atrakcyjnej oferty 
aktywnego i kreatywnego spędzania czasu w okresie wakacyjnym, a także integracja lokalnej 
społeczności. 
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ANIMACJE (dzieci w każdym wieku) 
 Lipiec – sierpień 
 Poniedziałek – piątek: godz. 18.00 
 Sobota i niedziela: godz. 12.00 oraz 18.00 
 Forma: bezpłatna rozrywka i zabawy plenerowe 

 
TAŃCE (dzieci 7-12 lat) 

 Lipiec – sierpień, 
 Każdy poniedziałek: godz. 17.00 
 Forma: zajęcia taneczne rozwijające koordynację i rytmikę 

 
FITNESS (dla każdego) 

 Lipiec – sierpień, 
 Każdy wtorek: godz. 19.00, 
 Forma: zajęcia ruchowe promujące aktywność fizyczną i zdrowy styl życia. 

 
BABLANKI – zajęcia sensoryczne (dzieci 1-4 lata) 

 Lipiec – sierpień 
 Co druga środa: godz. 16.00 
 Forma: aktywności wspierające rozwój sensoryczny najmłodszych 

 
SALSA & BACHATA (młodzież i dorośli) 

 Lipiec 
 Każdy czwartek: godz. 19.00 
 Forma: zajęcia taneczne w rytmach latynoamerykańskich 

 
JOGA UŚMIECHU (dzieci 4-10 lat) 

 Lipiec 
 Każdy piątek: godz. 17.00 
 Forma: ćwiczenia ruchowo-oddechowe dostosowane do wieku uczestników 

 
JOGA (dla każdego) 

 Lipiec – sierpień  
 Każda sobota: godz. 9.00 
 Forma: zajęcia relaksacyjne i wzmacniające 

 
SZTUKA NA LEŻAKU (dzieci w każdym wieku) 

 Lipiec – sierpień  
 Każda niedziela: godz. 15.30-17.30   
 Forma: zajęcia kreatywne i artystyczne 
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Wakacyjna oferta na Plaży Miejskiej w Luboniu była doskonałym przykładem tego, jak 
przestrzeń publiczna może stać się miejscem integracji, aktywności i wspólnego spędzania 
czasu. Bezpłatne zajęcia przyciągnęły wielu uczestników i stworzyły wyjątkową, letnią 
atmosferę sprzyjającą rekreacji oraz sąsiedzkim spotkaniom. 

 
Wydarzenia: 

 29 czerwca 2025 roku – Festiwal Tańca i Kolorów 
 30 czerwca 2025 roku – Festiwal Piasku i Uśmiechu 
 19 lipca 2025 roku – Kino na leżaku – film pt. „Jeden na milion” 
 26 lipca 2025 roku – Grecka Fiesta na Plaży Miejskiej 
 9 sierpnia 2025 roku – Kino na leżaku – film pt. „Zupa nic” 
 23 sierpnia 2025 roku – Plażowanie po słowiańsku 
 30 sierpnia 2025 roku – Kraina bajek na Plaży Miejskiej  
 31 sierpnia 2025 roku – Tropikalne Pożegnanie na Plaży Miejskiej  

 
Realizacja projektu Plaży Miejskiej oraz towarzyszących jej zajęć i wydarzeń w 2025 

roku stanowiła istotny element działań w obszarze sportu i rekreacji. Podjęte działania 
przyczyniły się do integracji społecznej mieszkańców, efektywnego wykorzystania przestrzeni 
publicznej oraz stworzenia atrakcyjnej oferty wakacyjnej skierowanej do różnych grup 
wiekowych. Wakacyjna oferta na Plaży Miejskiej w Luboniu stanowiła przykład 
funkcjonalnego zagospodarowania przestrzeni miejskiej na potrzeby aktywności rekreacyjnej 
i społecznej. Organizowane bezpłatne zajęcia i wydarzenia cieszyły się dużym 
zainteresowaniem, przyciągając licznych uczestników. Dzięki temu powstała przyjazna, letnia 
atmosfera sprzyjająca wypoczynkowi, aktywności fizycznej oraz sąsiedzkim 
spotkaniom i budowaniu więzi lokalnych. 

W sezonie letnim, już po raz kolejny została uruchomiona Plaża Miejska przy ul. 
Rzecznej w Luboniu.  Bezpłatna wypożyczalnia, z której można było wypożyczyć leżaki, koce, 
hamaki, materace, akcesoria do zabawy w piasku czy 
książki, funkcjonowała w czerwcu i lipcu dniach: czwartek - piątek od godz. 16.00 do godz. 
21.00 oraz od soboty do niedzieli, od godz. 9.00 do godz. 21.00. w sierpniu w dniach: 
czwartek - piątek od godz. 16.00 do godz. 20.00 oraz od soboty do niedzieli, od godz. 9.00 do 
godz. 20.00. 

 
Podczas wakacji (w lipcu i sierpniu) obywały się cykliczne wydarzenia bezpłatne: 

- zajęcia animacyjne dla dzieci – od czerwca do sierpnia, w czwartki i piątki o godz. 
18.00, a w soboty i niedziele o godz. 12.00 i o godz. 18.00; 

- niedzielne warsztaty tematyczne dla dzieci – od czerwca do sierpnia w każdą 
niedzielę w godz. 15.30– 17.30; 
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- joga dla młodzieży i dorosłych - od czerwca do sierpnia, w każdy czwartek o godz. 
19.00; 

- zumba dla młodzieży i dorosłych - od lipca do sierpnia, w każdy piątek o godz. 19.00; 
 
Wydarzenia: 

- 15 czerwca 2024 roku – Oficjalne otwarcie sezonu na Plaży Miejskiej w Luboniu; 
- 16 czerwca 2024 roku – Plażowa Fiesta i Noc Kupały 
- 26 lipca 2024 roku  – akcja profilaktyczna „Bezpieczeństwo nad wodą”; 
- 24 sierpnia 2024 roku - Plażowe Letnie Party na Zakończenie Sezonu; 
- 25 sierpnia 2024 roku -  Festiwal Lata na Plaży Miejskiej w Luboniu; 
- 31 sierpnia 2024 roku – Ostatnie Promienie Lata Na Plaży Miejskiej w Luboniu. 

3.10 Polityka prorodzinna i senioralna 

3.10.1 Karta Duża Rodzina 

Uchwałą z dnia 19 grudnia 2013 r. Rada Miasta Luboń wprowadziła na terenie Miasta 
Program wspierania rodzin wielodzietnych w Luboniu pod nazwą Program „Duża Rodzina”. 
Jest on skierowany do rodzin wielodzietnych, rodzin zastępczych, rodzinnych domów 
dziecka, zameldowanych lub zamieszkałych w Mieście Luboń i wskazujących w urzędzie 
skarbowym właściwym dla Miasta Luboń jako miejsce zamieszkania adres na terenie 
Lubonia. 

Celem Programu jest wspieranie rodzin wielodzietnych i kształtowanie ich 
pozytywnego wizerunku, ułatwienie dużym rodzinom dostępu do rekreacji, sportu, kultury 
oraz innych usług, a tym samym, poprawę warunków życia dużych rodzin i zwiększania szans 
rozwojowych i życiowych dzieci i młodzieży wychowujących się w tych rodzinach, jak również 
umacnianie i promocja dużej rodziny. 

Dla rodziców Kartę wydaje się bezterminowo, natomiast dla dzieci do 18. roku życia, 
a w przypadku, gdy dzieci uczą się bądź studiują do czasu ukończenia nauki, nie dłużej jednak 
niż do 25. roku życia. 

Partnerzy Programu udostępniają na preferencyjnych warunkach usługi, zniżki 
i bonifikaty, które wspomagają trud posiadania i wychowania większej liczby dzieci. 

Aby zostać Partnerem Programu należy złożyć deklarację, w której zawarte są zniżki na 
produkty bądź usługi, z których posiadacz Karty może korzystać. Na podstawie deklaracji 
przygotowane zostaje porozumienie w sprawie współpracy w ramach Programu wspierania 
rodzin wielodzietnych. w roku 2025 lista Partnerów zawierała 70 instytucji z Lubonia i okolic, 
które udzielały zniżki i oferowały usługi w ramach Programu. w 2025 r. wydano 16 kart dla 
11 wnioskujących rodzin.  
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3.10.2 Ogólnopolska Karta Dużej Rodziny 

W Luboniu wydawane są również Ogólnopolskie Karty Dużej Rodziny. w roku 2025 
Program skierowany był do rodzin, w których rodzice mają na utrzymaniu troje lub więcej 
dzieci. Dla rodziców Kartę wydaje się bezterminowo, natomiast dla dzieci do 18. roku życia, 
a w przypadku, gdy dzieci uczą się bądź studiują do czasu ukończenia nauki, nie dłużej jednak 
niż do 25. roku życia. w przypadku ogólnopolskiej karty można ubiegać się o kartę tradycyjną 
(plastikową) oraz dodatkową formę karty w postaci elektronicznej. Karta funkcjonuje na 
terenie całego kraju. Do końca 2025 r. wnioskowały o nią 88 rodziny, którym wydano 157 
kart.  

3.10.3 Dotacje do żłobków 

 W związku z wejściem w życie z dniem 1 października 2024 r. ustawy o wspieraniu 
rodziców w aktywności zawodowej oraz w wychowaniu dziecka – „Aktywny rodzic”, która 
określa nowe świadczenia dla rodziców: 1. Aktywni rodzice w pracy, 2. Aktywnie w żłobku, 3. 
Aktywnie w domu, Rada Miasta Luboń w dniu 10 października 2024 r. podjęła Uchwałę Nr 
VI/42/2024 w sprawie uchylenia Uchwały nr XVIII/118/2012 Rady Miasta Luboń z dnia 1 
marca 2012 r. Z dniem 1 stycznia 2025 r. Miasto Luboń zaprzestaje wypłacania dotacji 
celowej dla podmiotów prowadzących żłobki lub kluby dziecięce.  

Liczba miejsc dla dzieci w wieku do lat 3 kształtowała się następująco: 

-   żłobki – 239 miejsc, 
-   kluby dziecięce – 14 miejsc, 
-   dzienny opiekun – 72 miejsc. 

3.10.4 Dzienny Dom Senior-Wigor 

Dzienny Dom „Senior-Wigor” w Luboniu, zlokalizowany przy ul. Romana Maya 
1b w 2025 roku objął wsparciem 31 osób. Kontynuował realizację działań wspierających 
seniorów w utrzymaniu samodzielności, aktywności społecznej oraz dobrej kondycji 
psychofizycznej. 

Placówka zapewnia 30 miejsc. Pobyt jest częściowo odpłatny i uzależniony od dochodu 
uczestnika – osoby o najniższych dochodach mogą korzystać ze wsparcia bezpłatnie. 
Rekrutacja oraz zasady odpłatności dostępne są na stronie internetowej Domu: 
www.wigorlubon.pl. 

W 2025 roku realizowano szeroki program aktywizacji osób starszych obejmujący 
działania edukacyjne, kulturalne, zdrowotne i integracyjne. Seniorzy 
uczestniczyli w wydarzeniach rozwijających wiedzę i zainteresowania. Dom prowadził 
działania zapobiegające wykluczeniu cyfrowemu seniorów. Realizowano zajęcia artystyczne i 
działania twórcze o charakterze terapeutycznym w celu rozwijania sprawności manualnej. 
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Działania ukierunkowane na utrzymanie sprawności fizycznej obejmowały regularne zajęcia 
gimnastyczne dostosowane do możliwości uczestników. w celu przeciwdziałania samotności i 
wykluczeniu społecznemu organizowano spotkania międzypokoleniowe oraz wydarzenia 
integrujące seniorów ze społecznością lokalną. 

Codzienne spotkania sprzyjały budowaniu relacji społecznych, podtrzymywaniu 
samodzielności oraz poprawie dobrostanu psychicznego uczestników. Dzienny Dom „Senior-
Wigor” stanowi ważny element systemu wsparcia mieszkańców Lubonia oraz realizacji 
lokalnej polityki senioralnej. 

 

3.10.5 Program „Karta Seniora” 

Uchwałą z dnia 19 maja 2016 r. Rada Miasta Luboń wprowadziła na terenie Miasta 
Luboń Program działań na rzecz seniorów pod nazwą „Lubońska Karta Seniora”. Program 
skierowany jest do osób powyżej 60. roku życia, zameldowanych lub 
zamieszkałych w Mieście Luboń i wskazujących w urzędzie skarbowym właściwym dla miasta 
Luboń jako miejsce zamieszkania adres na terenie Lubonia. 

Celem Programu jest wspieranie osób starszych mieszkających na terenie Lubonia, 
ułatwienie seniorom dostępu do rekreacji, sportu, kultury oraz innych usług, a tym samym 
poprawę warunków ich życia oraz rozwój aktywności społecznej seniorów. Kartę wydaje się 
bezterminowo. 

Partnerzy Programu udostępniają na preferencyjnych warunkach usługi, zniżki 
i bonifikaty, z których posiadacze Karty Seniora mogą korzystać.  

Aby zostać Partnerem Programu należy złożyć deklarację, w której zawarte są zniżki na 
produkty bądź usługi. Na podstawie deklaracji przygotowane zostaje 
Porozumienie w sprawie współpracy w ramach Programu „Lubońska Karta Seniora”. w roku 
2025 lista Partnerów zawierała 41 instytucji z Lubonia i okolic, które udzielały zniżki i 
oferowały usługi w ramach Programu.  

W 2025 r. wydano lubońskim seniorom 274 karty. 

3.10.6 Program „Lubońska Karta dla Osób z 
Niepełnosprawnościami” 

Uchwałą z dnia 16 marca 2023 r. Rada Miasta Luboń wprowadziła na terenie Miasta 
Luboń Program działań na rzecz osób z niepełnosprawnościami pod nazwą „Lubońska Karta 
dla Osób z Niepełnosprawnościami”. Program skierowany jest do osób, którym zostało 
wydane i zachowuje ważność orzeczenie o stopniu niepełnosprawności umiarkowanym lub 
znacznym oraz  zameldowanych lub zamieszkałych w Mieście Luboń 
i wskazujących w urzędzie skarbowym właściwym dla miasta Luboń jako miejsce 
zamieszkania adres na terenie Lubonia. 
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Celem Programu jest wspieranie osób z niepełnosprawnościami mieszkających na 
terenie Lubonia.  Kartę wydaje się na okres obowiązywania orzeczenia o stopniu 
umiarkowanym lub znacznym, wydanym przez właściwy organ. 

Partnerzy Programu udostępniają na preferencyjnych warunkach usługi, zniżki 
i bonifikaty, z których posiadacze Lubońskiej Karty dla Osób z Niepełnosprawnościami  mogą 
korzystać.  

Aby zostać Partnerem Programu należy złożyć deklarację, w której zawarte są zniżki na 
produkty bądź usługi. Na podstawie deklaracji przygotowane zostaje 
Porozumienie w sprawie współpracy w ramach Programu „Lubońska Karta dla Osób z 
Niepełnosprawnościami”. w roku 2025 lista Partnerów zawierała 13  instytucji z 
Lubonia i okolic, które udzielały zniżki i oferowały usługi w ramach Programu.  

W 2025 r. wydano w ramach ww. programu 10 kart. 

3.10.7 Uniwersytet Luboński Trzeciego Wieku 

Uniwersytet Luboński Trzeciego Wieku w Luboniu rozpoczął swoją działalność w roku 
akademickim 2011/2012. Został powołany przez ówczesnego Burmistrza Miasta Luboń. ULTW 
na stałe wpisał się w życie lokalnej społeczności seniorów. Skupia osoby, które nie chcą 
spędzać czasu wyłącznie w domu, lecz wybierają aktywność, rozwój i kontakt z drugim 
człowiekiem. To przestrzeń dla tych, którzy chcą poznawać nowe miejsca, 
uczestniczyć w wykładach, wyjazdach i wydarzeniach kulturalnych, chodzić do teatru, opery 
czy kina, rozwijać swoje pasje oraz odkrywać nowe zainteresowania. 

Działalność Uniwersytetu stanowi istotny element lokalnej polityki senioralnej 
wspierając aktywne starzenie się, integrację środowiska 60+ oraz budowanie silnej 
wspólnoty mieszkańców. Uniwersytet pełni rolę ważnego partnera w realizacji działań 
skierowanych do mieszkańców 60+. ULTW aktywnie współpracuje z miejskimi instytucjami 
kultury, wzmacniając uczestnictwo osób starszych w życiu kulturalnym Lubonia i regionu. 

Dzięki działalności Uniwersytetu seniorzy mają możliwość regularnych spotkań, 
rozmów i wspólnego działania. Budują relacje, wymieniają doświadczenia i wzajemnie się 
wspierają. ULTW tworzy środowisko ludzi ciekawych świata, otwartych na wiedzę i kulturę, 
którzy chcą żyć aktywnie i w pełni korzystać z czasu, jaki mają. ULTW pokazuje, że wiek nie 
jest przeszkodą w realizowaniu marzeń, zdobywaniu nowych umiejętności i czerpaniu 
radości z życia. Senior może być aktywny, zaangażowany i obecny w życiu miasta – a ULTW 
daje mu do tego realną przestrzeń i możliwości. 

Rok 2025 był dla Uniwersytetu Lubońskiego Trzeciego Wieku okresem intensywnej, 
systematycznej i różnorodnej działalności na rzecz seniorów Miasta Luboń. ULTW 
konsekwentnie realizował swoją misję aktywizacji osób starszych w obszarze edukacyjnym, 
społecznym, kulturalnym i zdrowotnym.  

W 2025 roku Uniwersytet Lubońskiego Trzeciego Wieku: 
- zapewniał seniorom stały dostęp do edukacji i rozwoju, 
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- promował aktywność fizyczną i profilaktykę zdrowotną, 
- wzmacniał integrację społeczną, 
- rozwijał uczestnictwo w kulturze, 
- budował wizerunek Lubonia jako miasta przyjaznego seniorom. 

 
Oferta była systematyczna, dostępna i dostosowana do potrzeb środowiska seniorów. 

ULTW w 2025 roku ściśle współpracował z: 
- Lubońskim Ośrodkiem Sportu i Rekreacji, 
- Ośrodkiem Kultury w Luboniu, 
- Biblioteką Miejską, 
- instytucjami edukacyjnymi i organizacjami społecznymi. 

W pierwszym półroczu 2025 roku zrealizowano szeroki program obejmujący wykłady, 
zajęcia stałe, wydarzenia kulturalne, sportowe oraz wyjazdy edukacyjne. 

Wydarzenia pod patronatem UAM 
Pod patronatem Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu odbyły się: 

- Inauguracja semestru połączona z wydarzeniem sportowo-integracyjnym, 
- wykłady ogólne o tematyce zdrowotnej, przyrodniczej i humanistycznej, 
- uroczyste zakończenie roku akademickiego. 

Zajęcia stałe i sekcje tematyczne 
ULTW prowadził liczne formy aktywności, m.in.: 

- sekcje brydża, 
- nordic walking i sekcję rowerową, 
- zajęcia sportowe i gimnastykę dla seniorów, 
- gry planszowe, 
- zajęcia wokalne i kabaretowe, 
- wolontariat międzypokoleniowy, 
- cykle edukacyjne i tematyczne. 

Zajęcia te cieszyły się stałym zainteresowaniem i sprzyjały integracji środowiska 
senioralnego. 

Edukacja kulturalna 
Seniorzy regularnie uczestniczyli w: 

- wyjazdach do teatrów, opery i na koncerty, 
- wystawach muzealnych, 
- wydarzeniach patriotycznych i rocznicowych, 
- spotkaniach autorskich i podróżniczych. 

Wycieczki i wydarzenia wyjazdowe 
Zorganizowano liczne wycieczki krajoznawcze i historyczne, w tym wyjazdy edukacyjne 

oraz udział w ogólnopolskich wydarzeniach senioralnych. Część przedsięwzięć została 
dofinansowana ze środków Powiatu Poznańskiego i Miasta Luboń. Wyjazdy te miały istotny 
wymiar integracyjny, edukacyjny oraz promocyjny dla miasta.  
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W drugim półroczu zainaugurowano nowy rok akademicki 2025/2026 oraz 
kontynuowano wszystkie kluczowe formy działalności. 

 
Realizowano: 

- wykłady ogólne, 
- zajęcia sportowe i rekreacyjne, 
- warsztaty artystyczne, 
- edukację kulturalną, 
- spotkania tematyczne i informacyjne, 
- działania integracyjne i międzypokoleniowe. 

3.11 Współpraca z Gminną Komisją Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych 

W Luboniu w roku 2025 funkcjonowało 66 punktów sprzedaży napojów 
alkoholowych, w tym: 

- 51 punkty sprzedaży napojów alkoholowych przeznaczonych do spożycia poza 
miejscem sprzedaży (sklepy), 

- 15 punktów sprzedaży napojów alkoholowych przeznaczonych do spożycia w miejscu 
sprzedaży (gastronomia).  

Rada Miasta Luboń Uchwałą nr XLIX/371/2018 z 19 lipca 2018 r.(zmiana 7.10.2025r.) ustaliła 
maksymalną liczbę zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych na terenie miasta Luboń. 
 

Tabela 10. Maksymalna liczba zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych na terenie 
miasta Luboń 

 
O ZAWARTOŚCI 
ALKOHOLU DO 

4,5 % 

O ZAWARTOŚCI 
ALKOHOLU 

POWYŻEJ 4,5% 
DO 18% 

O ZAWARTOŚCI 
ALKOHOLU 

POWYŻEJ 18% 
RAZEM 

przeznaczonych do 
spożycia poza miejscem 
sprzedaży (sklepy 

52 52 47 151 

przeznaczonych do 
spożycia w miejscu 
sprzedaży (gastronomia) 

18 18 18 54 

 
Rada Miasta Luboń Uchwałą nr XVI/111/2025 z dnia 25 września 2025 r. zwiększyła 

maksymalną liczbę zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych o zawartości powyżej 18% 
przeznaczonych do spożycia w miejscu sprzedaży z 6 do 18. Od końca grudnia 2024 r. zaczął 
obowiązywać na terenie Lubonia zakaz nocnej sprzedaży napojów alkoholowych 
przeznaczonych do spożycia poza miejscem sprzedaży (sklepy) w godzinach od 22.00 do 
06.00, wprowadzony Uchwałą Rady Miasta Luboń nr IX/59/2024 z dnia 12 grudnia 2024 r.  
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Liczba ważnych zezwoleń uprawniających do sprzedaży napojów alkoholowych według 
stanu na dzień 31.12.2025 r.: 

- przeznaczonych do spożycia poza miejscem sprzedaży (sklepy) – 144; 
- przeznaczonych do spożycia w miejscu sprzedaży (gastronomia) – 35; 

W roku 2025 na wniosek przedsiębiorców wydano 58 zezwoleń na sprzedaż napojów 
alkoholowych na terenie miasta Luboń. 
 

Tabela 11. Liczba wydanych zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych na terenie 
miasta Luboń w 2025 r. 

 
O ZAWARTOŚCI 
ALKOHOLU DO 

4,5 % 

O ZAWARTOŚCI 
ALKOHOLU 

POWYŻEJ 4,5% DO 
18% 

O ZAWARTOŚCI 
ALKOHOLU 

POWYŻEJ 18% 

Liczba zezwoleń na sprzedaż napojów 
alkoholowych przeznaczonych do spożycia 
poza miejscem sprzedaży (sklepy) 

16 16 14 

Liczba zezwoleń na sprzedaż napojów 
alkoholowych przeznaczonych do 
spożycia w miejscu sprzedaży (gastronomia) 

5 4 3 

 
W roku 2025 wydano także 2 zezwolenia na jednorazową sprzedaż napojów alkoholowych 
oraz 4 zezwolenia cateringowe. 

W roku 2025 wygasły 52 zezwolenia na sprzedaż napojów alkoholowych z powodu:  
- likwidacji punktu sprzedaży – 23 zezwolenia; 
- upływu terminu ważności zezwolenia – 28 zezwoleń; 
- zmiana rodzaju działalności punktu sprzedaży – 1 zezwolenie. 

 
W 2025 r. wydano mniej zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych niż w ubiegłym 

roku, ponieważ kilku przedsiębiorców zakończyło swoją działalność i tylko niewielkiej liczbie  
przedsiębiorców upłynął termin ważności zezwoleń w roku 2025 (zezwolenia są wydawane 
na 5 lat).  
 

3.12 Kultura 
 
Urząd Miasta 
 

W 2025 roku Urząd Miasta Luboń był organizatorem największych wydarzeń 
kulturalnych, do których należały m.in.: Gala Siewca Roku, Dni Lubonia, Stacji Kultura oraz 
Wigilia Miejska.  

W trakcie Gali Siewcy, która odbyła się w lutym w hali LOSiR wręczono przyznane przez 
Radę Miasta Luboń medale zasłużonego dla Miasta Luboń dla Marii Nowak i Zbigniewa 
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Czekały. Statuetkę Siewcy Roku 2024 otrzymała Daria Mieloszyńska-Zwolak. w ramach 
wydarzenia wystąpił zespół Dizzy Boyz Brass Band & Daniel Moszczyński w projekcie „From 
Poland to Hollywood".  

Dni Lubonia odbyły się w czerwcu w Parku Papieskim. Dwudniowa impreza 
przyciągnęła kilka tysięcy osób. Frekwencja wydarzenia mogła być wyższa. Niestety 
burze i silny wiatr spowodowały, że część osób zrezygnowała z udziału w wydarzeniu. 
Uczestnicy dni miasta mogli skorzystać z licznych atrakcji i z oferty stoisk gastronomicznych, 
handlowych oraz stoisk sponsorów i stowarzyszeń.  

 Na scenie zaprezentowały się lubońskie szkoły, przedszkola oraz lokalni artyści. 
Gwiazdami imprezy były zespoły Wilki i Blue café.  

W ostatnich dniach września 2025 roku Miasto przedstawiło Mieszkańcom nową 
markę wydarzenia kulturalnego tj. „Stację Luboń”  - kierunek: największe muzyczne 
przeboje.  To inicjatywa, która łączy muzykę, ludzi i dobrą zabawę. Nowy projekt rozpoczęto 
koncertem Sompoleńskiej Orkiestry Dętej i Sławka Uniatowskiego. Wydarzenie przyciągnęło 
do hali LOSIR liczne grono odbiorców.  

W grudniu po raz kolejny zorganizowano Wigilię Miejską. Na placu Edmunda 
Bojanowskiego można było skorzystać z darmowego poczęstunku i odwiedzić 
stoiska z rękodziełem. Wśród atrakcji znalazły się karuzela wenecka, fotobudka 360, 
warsztaty stroików świątecznych, spotkanie ze Świętym Mikołajem, koncert świąteczny, 
warsztaty i animacje dla najmłodszych. Na dużej scenie zaprezentowali się uczniowie 
lubońskich szkół, podopieczni stowarzyszenia „Wspólna Droga” oraz uczestnicy 
zajęć z Ośrodka Kultury. Wieczór zakończył się tanecznym pokazem ledowym. 

Miasto przez cały rok upamiętnia najważniejsze rocznice państwowe dekorując maszty 
i słupy flagami narodowymi, powstańczymi, solidarnościowymi i in.  

 
Pozostałe wydarzenia: 

- marzec 2025- wydarzenie z okazji Dnia Kobiet pn. „Zwykłe-Niezwykłe”, odbywające 
się w Katolickiej Szkole Podstawowej nr 6, dedykowane przede wszystkim dla 
aktywnych mieszkanek, zaangażowanych w działalność lokalnych społeczności; 

- czerwiec 2025- 81. rocznica zamordowania gen. Kowalówki w obozie żabikowskim; 
- wrzesień 2025- wydarzenie związane z tematyką bezpieczeństwa i profilaktyką pn. „Z 

myślą o bezpieczeństwie”. Udział w wydarzeniu wzięli przedstawiciele służb 
mundurowych: m.in. Policji, Straży Pożarnej, Wojska, służby więziennej, leśnictwa, 
kolei, organizacji strzeleckich. Na swoich stoiskach służby prezentowały swoją 
działalność oraz opowiadały o tematach związanych z bezpieczeństwem i ekologią; 

- obchody 11 Listopada- po raz kolejny Miasto Luboń było partnerem Ronin Running – 
organizatora Lubońskiego Biegu Niepodległości, wspierając finansowo to wydarzenie 
oraz organizując stoisko promocyjne Miasta. Pod pomnikiem Znicza Pamięci i Pokoju 
odbyły się uroczystości patriotyczne z udziałem pocztów sztandarowych; 
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- Dni Patrona Miasta uczczone w trakcie międzyszkolnej Edmundiady, która odbyła się 
na boisku przy ul. Rzecznej. 

 
Ośrodek Kultury 
 

Rok 2025 w Luboniu upłynął pod znakiem spotkań, wspólnych przeżyć i aktywnego 
uczestnictwa w kulturze. Ośrodek Kultury w Luboniu przez cały rok był miejscem, w którym 
codzienność spotykała się ze sztuką, a mieszkańcy – niezależnie od wieku – znajdowali 
przestrzeń do rozwoju, rozmowy i integracji. To właśnie tutaj rodziły się pomysły, rozwijały 
pasje i budowały relacje, które tworzą lokalną wspólnotę. 

Ośrodek Kultury w Luboniu, jako samorządowa instytucja kultury, konsekwentnie 
realizował swoją misję edukacji kulturalnej i wychowania przez sztukę, wspierania 
amatorskiego ruchu artystycznego oraz rozpoznawania i zaspokajania potrzeb kulturalnych 
mieszkańców miasta. Działalność prowadzona była zgodnie z planem finansowym, w oparciu 
o dotację z budżetu Miasta Luboń oraz dochody własne. 

Oferta Ośrodka w 2025 roku była różnorodna i dostępna dla wszystkich grup 
wiekowych. Dzieci, młodzież, dorośli i seniorzy mogli korzystać z bogatego programu zajęć 
oraz wydarzeń artystycznych, edukacyjnych i rekreacyjnych. Wśród propozycji znalazły się 
zajęcia muzyczne (śpiew i nauka gry na instrumentach), taneczne i ruchowe, językowe, 
plastyczne i rękodzielnicze, teatralne oraz kulinarne.  

Stały program zajęć obejmował również działania realizowane w ramach Lubońskiego 
Uniwersytetu Trzeciego Wieku, który od lat pozostaje ważnym elementem aktywizacji 
seniorów. w Ośrodku przez cały rok, w każdą środę, odbywają się spotkania grupy wsparcia 
AA – Grupy AA „Awanti”, która stanowi bardzo ważny element działalności 
społecznej i wsparcia dla osób potrzebujących pomocy. 

Przy Ośrodku działał Zespół TON, Zespół Śpiewaczy Szarotki, Chór Bard, Zespół 
Śpiewaczy Lubonianie, Orkiestra 13 Gryfów i Mały Broadway – grupa teatralna. Ośrodek 
Kultury w Luboniu wspierał, gromadził i dokumentował ich działalność. 

Ośrodek zapewniał im wsparcie organizacyjne i promocyjne, umożliwiając regularną 
działalność artystyczną. Szczególne znaczenie miał jubileusz Chóru „Bard”, którego tradycje 
sięgają 1935 roku i który w 2025 roku świętował kolejną rocznicę swojej długoletniej 
obecności w życiu kulturalnym Lubonia. 

Bieżąca działalność Ośrodka obejmowała szeroki zakres zajęć i warsztatów 
skierowanych do różnych grup odbiorców. Wśród realizowanych form znalazły się m.in.: 

- nauka gry na gitarze, ukulele i pianinie,  
- zajęcia wokalne,  
- joga, 
- joga dla seniora, 
- zumba, 
- aerobik,  
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- stretching,  
- zajęcia „zdrowy kręgosłup”, 
- warsztaty plastyczne, 
- warsztaty rękodzielnicze,  
- warsztaty kulinarne, 
- warsztaty  ceramiczne, 
- lektorat języka angielskiego, 
- klub filmowy dla seniorów,  
- zajęcia szydełkowania,  
- spotkania szachowe, 
- knock - Knock – zajęcia majsterkowania, 
- zajęcia teatralne, 
- wykłady z cyklu „Wokół sztuki, wokół fotografii”, 
- seans filmowe dla dzieci z cyklu Młode Horyzonty. 

Przestrzenie Ośrodka regularnie wypełniały również wernisaże rysunku, malarstwa i 
fotografii, często połączone z kameralnymi koncertami i spotkaniami z artystami. Na 
stałe w kalendarz wpisały się - czwartkowe  spotkania dla seniorów. 

Rok 2025 przyniósł również wiele wydarzeń plenerowych i cyklicznych, które na stałe 
wpisały się w kalendarz miejskich inicjatyw. Mieszkańcy chętnie uczestniczyli w takich 
przedsięwzięciach jak:  

- Biba w Lasku,  
- Turniej o Puchar Burmistrza Miasta Luboń w boule,  
- Muzyczne Powitanie Wiosny, 
- Przegląd Zespołów Śpiewaczych „Niezapominajka”, 
- Śpiewanki z zespołem „Szarotki”,  
- Luboński Przegląd Piosenki Przedszkolnej,  
- Rajd Nordic Walking im. Włodzimierza Kaczmarka,  
- Majówka na Fogelce, 
- Mikołajki dla dzieci, 
- kilkudniowe wydarzenie „Happy Bus”.  

 
W minionym roku odbyło się również wiele koncertów i spektakli teatralnych, spotkań 

z ciekawymi ludźmi, a także cykliczne Czwartkowe Spotkania dla Seniorów, które cieszyły się 
dużym zainteresowaniem i stałym gronem uczestników. Ośrodek Kultury realizował również 
działania edukacyjne, turystyczne i wypoczynkowe. w czasie ferii zimowych i wakacji letnich 
organizowane były półkolonie wyjazdowe dla dzieci. Kontynuowano także wycieczki Szlakiem 
Architektury Przemysłowej Lubonia, które przybliżają mieszkańcom historię i industrialne 
dziedzictwo miasta, a także rajdy i wycieczki tematyczne na terenie Polski i Europy. Ważnym 
elementem działalności były uroczystości historyczne i patriotyczne, w tym obchody Święta 
Konstytucji 3 Maja, rocznicy wybuchu Powstania Wielkopolskiego oraz rocznicy wybuchu 
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dekstryny w WPPZ w Luboniu. Ośrodek był także organizatorem licznych wydarzeń o 
charakterze społecznym i kulturalnym, takich jak 32. Finał Wielkiej Orkiestry Świątecznej 
Pomocy, koncerty okolicznościowe i jubileuszowe, spektakle teatralne, konkursy, przeglądy 
artystyczne oraz wystawy. Skala działań Ośrodka Kultury w 2025 roku znalazła 
odzwierciedlenie w wysokiej frekwencji. Z oferty instytucji skorzystało łącznie kilkadziesiąt 
tysięcy osób. w zajęciach stałych uczestniczyło średnio około 400 osób tygodniowo, co dało 
około 16 tysięcy uczestników w skali roku. Imprezy plenerowe zgromadziły około 4 500 
osób, koncerty i spektakle teatralne – około 660 uczestników, wydarzenia w dużej sali 
Ośrodka Kultury – około 1 900 osób, a wycieczki – około 220 uczestników. w półkoloniach 
letnich i zimowych wzięło udział 300 dzieci, a impreza „Happy Bus” przyciągnęła kolejne 
około 300 najmłodszych mieszkańców miasta. Dodatkowo kilkaset osób 
uczestniczyło w warsztatach, wykładach, seansach filmowych i wydarzeniach 
okolicznościowych. 

Ośrodek Kultury w Luboniu aktywnie współpracował ze szkołami, stowarzyszeniami, 
innymi instytucjami kultury oraz lokalnymi przedsiębiorcami. Prowadzony był także wynajem 
sal na uroczystości rodzinne i firmowe. Placówka funkcjonowała od poniedziałku do 
czwartku w godzinach 8:00–21:00 oraz w piątki w godzinach 7:00–15:00, a wydarzenia 
odbywały się również w weekendy i święta. 

Rok 2025 pokazał, że Ośrodek Kultury w Luboniu to coś więcej niż instytucja – to 
miejsce spotkań, dialogu i wspólnego tworzenia miasta. To przestrzeń, w której kultura 
buduje relacje, wzmacnia lokalną tożsamość i sprawia, że Luboń jest miastem aktywnym, 
otwartym i bliskim swoim mieszkańcom. 

Aktualne informacje o działalności Ośrodka Kultury w Luboniu publikowane są na 
stronie internetowej www.oklubon.pl oraz w mediach społecznościowych instytucji. 
 
Biblioteka Miejska 
 

Biblioteka Miejska w Luboniu jest samorządową instytucją kultury działającą w obrębie 
ogólnokrajowej sieci bibliotek publicznych. Placówka działa od 1946 roku. Dogodna dla 
mieszkańców miasta  lokalizacja Biblioteki, systematycznie uzupełniane zbiory biblioteczne, 
ciekawa oferta kulturalna oraz wprowadzenie nowych technologii informacyjnych 
umożliwiają realizowanie usług bibliotecznych odpowiadających standardom współczesnego 
bibliotekarstwa. 

Sieć biblioteczną w Luboniu stanowi Biblioteka Centralna przy ul. Żabikowskiej 42 oraz 
dwie filie biblioteczne: filia nr 3 znajdująca się przy ul. Romana Maya 1 oraz filia nr 4 przy ul. 
Sobieskiego 80. 

Biblioteka Miejska w Luboniu realizuje swoje zadania obejmując 
zasięgiem w szczególności miasto Luboń oraz sąsiadujące gminy powiatu poznańskiego 
(Komorniki, Puszczykowo, Mosina), a także sąsiadujące dzielnice Miasta Poznania. 
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Rok 2025 był dla Biblioteki Miejskiej w Luboniu okresem intensywnego rozwoju oraz 
konsekwentnego wzmacniania jej roli jako nowoczesnej instytucji kultury o szerokim 
oddziaływaniu społecznym. w minionym roku zrealizowano szereg działań inwestycyjnych, 
programowych i organizacyjnych, które przełożyły się na podniesienie jakości świadczonych 
usług, poszerzenie oferty kulturalnej oraz zwiększenie dostępności biblioteki dla różnych 
grup mieszkańców. Szczególny nacisk położono na rozwój infrastruktury umożliwiającej 
jeszcze lepszy dostęp do zasobów bibliotecznych, w tym dla osób starszych oraz 
osób z niepełnosprawnościami.  

W 2025 roku biblioteka, dzięki współpracy z Fundacją „Dzięki Tobie”, przeprowadziła 
remont dwóch sal konferencyjnych. Zmodernizowane przestrzenie zostały przygotowane do 
prowadzenia spotkań, szkoleń i wydarzeń o charakterze społecznym. Sale te zostaną 
udostępnione organizacjom miejskim w ramach działalności Centrum Organizacji 
Pozarządowych. w ramach modernizacji przestrzeni kulturalnej zakupiono nowy fortepian,          
a scena została wyremontowana, co pozwala na organizowanie koncertów i wydarzeń 
artystycznych na najwyższym poziomie. 

W tym samym roku oddano do użytkowania łazienkę dostosowaną do potrzeb osób                           
z niepełnosprawnościami, co znacząco poprawiło dostępność obiektu i komfort jego 
użytkowników.  

W ramach działań proekologicznych na dachu biblioteki zainstalowano panele 
fotowoltaiczne, które umożliwiają produkcję energii elektrycznej z odnawialnego 
źródła i przyczynią się w przyszłości do obniżenia kosztów eksploatacji obiektu. 

Przeprowadzono także nasadzenia i zagospodarowanie rabat kwiatowych przy 
budynku biblioteki, co poprawiło estetykę otoczenia i stworzyło przyjazną przestrzeń dla 
czytelników oraz mieszkańców. Istotnym osiągnięciem w roku 2025 było dalsze 
unowocześnianie oferty biblioteki poprzez rozwój usług cyfrowych, w tym e-booków, 
audiobooków oraz specjalistycznych zasobów online, a także wprowadzenie i rozwijanie 
nowych produktów kulturalnych i edukacyjnych. Biblioteka kontynuowała systematyczne 
wzbogacanie księgozbioru, ze szczególnym uwzględnieniem nowości wydawniczych, zbiorów 
specjalnych oraz publikacji odpowiadających na zdiagnozowane potrzeby czytelników. 
Jednocześnie placówka intensywnie rozwijała ofertę wydarzeń edukacyjno-kulturalnych, 
obejmujących m.in. warsztaty, spotkania autorskie, koncerty, spektakle, zajęcia 
ruchowe i edukacyjne, skierowane do dzieci, młodzieży, dorosłych i seniorów.  

Z usług biblioteki korzystało ponad sześć tysięcy zarejestrowanych aktywnych 
czytelników, natomiast liczba odbiorców wydarzeń i projektów biblioteki tylko w 2025 r. 
sięgnęła ponad pięć i pół tysiąca osób. w roku 2025 Bibliotekę Miejską w Luboniu odwiedziło 
52 000 czytelników i 13 000 osób korzystających z oferty bibliotecznej. 

Biblioteka Miejska w Luboniu dzięki konsekwentnie wdrażanej misji i wizji stała się 
otwartym, nowoczesnym centrum kultury, gdzie obok literatury znajdziemy wiele innych 
atrakcji. Instytucja wyszła ze swej pierwotnej roli, poszerzając swoją ofertę, organizując coraz 
więcej wydarzeń edukacyjno-kulturalnych i inicjatyw, znanych z ich wysokiego poziomu. 
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Dzisiaj biblioteka to miejsce spotkań: ludzi, idei, myśli, doświadczeń, szeroko pojętej 
kultury. Przy tym wszystkim biblioteka to nadal przestrzeń, w której można się wyciszyć, 
zainspirować i dać się porwać literaturze, która zawsze będzie najważniejsza, nawet jeśli 
oferta edukacyjno-kulturalna biblioteki jest coraz bogatsza. 

Księgozbiór biblioteki liczy 45 tysięcy tomów. Katalog zawiera pozycje literatury pięknej 
dla dzieci, literatury pięknej dla dorosłych, oraz literaturę popularno-naukową  z różnych 
dziedzin wiedzy. Oprócz książek w formie tradycyjnej gromadzone są zbiory specjalne, wśród 
nich kolekcje audiobooków, filmów i książek z dużym drukiem. Biblioteka jest w pełni 
skomputeryzowana. Wszystkie rodzaje zbiorów są zarejestrowane w katalogu online. 

Biblioteka zapewnia różnorodność form dostępu do informacji i wiedzy oraz treści 
kultury poprzez zbiory biblioteczne oraz technologie komunikacyjne i informacyjne, a 
osobom mającym różnego rodzaju trudności w korzystaniu z jej zasobów (np. z powodu 
braku kompetencji cyfrowych, kulturowych, niepełnosprawności itp.) zapewnia odpowiednie 
wsparcie. w roku 2025 zbiory specjalne liczyły ponad 2100 jednostek inwentarzowych, w tym 
prawie 1000 audiobooków. Udostępnianie zbiorów odbywa się  w wypożyczalni dla 
dorosłych, wypożyczalni dla dzieci i młodzieży, czytelni oraz w filiach biblioteki.   

Od pięciu lat czytelnikom Biblioteki Miejskiej w Luboniu oferowana jest usługa 
wypożyczalni e-booków i audiobooków. Aktualnie biblioteka opłaciła dostęp do ponad 300 
000 tytułów (ebooków i audiobooków), które czytelnik może otworzyć na smartfonie, 
tablecie lub czytniku (także Kindle). Dysponujemy 80 dostępami do platformy Legimi, które 
co miesiąc przekazywane są zarejestrowanym czytelnikom. Dzięki tej usłudze użytkownicy 
uzyskują darmowy dostęp do e-książek. w ostatnich latach zainteresowanie e-bookami 
systematycznie rosło, ale dopiero pandemia koronawirusa sprawiła, że czytelnicy masowo 
zaczęli czytać książki elektroniczne. Czytelnicy, którzy z różnych względów do tej pory byli 
pozbawieni dostępu do zbiorów bibliotecznych – mogą wypożyczać książki online i korzystać 
z nich bez ograniczeń. w ramach obecnie realizowanego projektu:  „Wypożyczalnia 
odtwarzaczy cyfrowej książki mówionej dla osób z dysfunkcją wzroku - Edycja 2025", przy 
współpracy ze Stowarzyszeniem „Larix”, biblioteka bezpłatnie udostępnia odtwarzacz Czytak 
4, który daje wgląd do 4250 książek mówionych.  Czytak 4 charakteryzuje się prostą obsługą, 
wyposażony jest w duże przyciski oraz głośnik, dający dobre brzmienie, co szczególnie 
doceniają osoby starsze. Jest to kolejna aktywność biblioteczna, zapewniająca czytelnikom                                      
z niepełnosprawnościami dostęp do najnowszej literatury i tym samym zapobiegająca 
wykluczeniu społecznemu na tym polu. 

Misją biblioteki jest rozwijanie i zaspokajanie potrzeb czytelniczych mieszkańców 
Lubonia i okolic. Stworzenie instytucji kultury przyjaznej i tętniącej życiem, szanującej 
przeszłość i budującej przyszłość. Przyciągającej czytelników i budzącej w nich pozytywne 
emocje. 

Każdego roku proponujemy ponad sto wydarzeń kulturalnych. Docieramy do różnych 
grup wiekowych, osób z różnych środowisk i o różnych zainteresowaniach.  w przystępny 
sposób tłumaczymy zawiłości kultury, przekonujemy, że kontakt ze sztuką może być łatwy, 
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przyjemny i inspirujący. Korzystamy wyłącznie z usług, a trafniej z uprzejmości, wybitnych 
specjalistów w swoich dziedzinach – pisarzy, poetów, aktorów, dziennikarzy, muzyków … 

W 2025 roku Biblioteka Miejska w Luboniu umacniała swoją pozycję jako otwartego 
centrum spotkań, integracji i aktywności społecznej, realizując zadania wykraczające poza 
tradycyjne funkcje biblioteczne. Dzięki współpracy z instytucjami kultury, organizacjami 
pozarządowymi oraz lokalnymi środowiskami twórczymi możliwe było realizowanie 
projektów o wysokiej wartości edukacyjnej i artystycznej. Podejmowane działania były 
spójne z priorytetami zapisanymi w miejskich dokumentach strategicznych oraz odpowiadały 
na realne potrzeby mieszkańców Lubonia i okolic. Dzięki zdobyciu środków zewnętrznych 
biblioteka była współorganizatorem ogólnopolskiego projektu Narodowego Instytutu 
Fryderyka Chopina „Efekt Chopina”, zorganizowała świąteczne wydarzenia dla 
dzieci i seniorów, wręczając uczestnikom misie i poduszki oraz przeprowadziła remont 
dwóch sal dzięki wsparciu Fundacji „Dzięki Tobie“. Dzięki współpracy z partnerem Factory 
Outlet możliwe było wzbogacenie zbiorów biblioteki o książki oraz zapewnienie 
mieszkańcom dostępu do platformy cyfrowej Legimi, oferującej czytelnikom bezpłatne kody 
do ebooków i audiobooków. w 2025 roku zrealizowano także drugi Luboński Quest oraz 
kontynuowano współpracę z Młodzieżową Radą Miasta, angażując młodych ludzi w życie 
kulturalne i społeczne Lubonia. 

Biblioteka Miejska nie ogranicza swojej działalności wyłącznie do obsługi czytelników. 
Jest inicjatorem działań z zakresu szeroko rozumianej edukacji kulturalnej. Usytuowanie 
biblioteki w bardzo dogodnym miejscu oraz możliwość dojazdu komunikacją miejską 
sprawia, że biblioteka jest miejscem chętnie wybieranym na warsztaty oraz zajęcia. 

W sezonie 2025 Biblioteka Miejska w Luboniu realizowała następujące aktywności 
edukacyjno-kulturalne dla dorosłych i seniorów: 

- lektoraty języka angielskiego – poziom podstawowy, średniozaawansowany                        
i zaawansowany; 

- zajęcia z jogi, jogi Ashtanga i stretchingu; 
- zajęcia taneczne; 
- wykłady historyczne, wykłady dla sekcji bibliotecznej LUTW; 
- spektakle teatralne – współpraca z aktorami teatru „Mój Teatr“, 

„Teatr z uśmiechem”, Grupy Teatralnej „Cokolwiek”; 
- warsztaty rękodzielnicze -  warsztaty florystyczne, warsztaty artystyczne, warsztaty 

świąteczne, warsztaty mydlarskie i tworzenia świec; 
- sekcja literacka ULTW,  sekcja taneczna ULTW; 
- pokazy filmowe w ramach „Kino kamera”; 
- książkowy Kurier dla Seniora; 
- spotkania integracyjne – Senioralne Fajfy, spotkania klubu Promyk, spotkania                   

z podopiecznymi Senior Wigor, spotkania grup brydżowych i grupy gier planszowych, 
spotkania kabaretu „Humoreska”, spotkania grup senioralnych – klub seniora, koło 
emerytów i rencistów, zarząd ULTW; 
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- recitale i koncerty muzyczne – recitale absolwentów szkół muzycznych, koncert 
noworoczny, koncerty szkoły T. Burton, cykl koncertów Chopinowskich „Chopin Last 
Minute”; 

- spotkania autorskie; 
- warsztaty/koncerty  realizowane z okazji otwarcia i zamknięcia plaży miejskiej; 
- wernisaże i wystawy prac – współpraca z Muzeum Archeologicznym w Poznaniu oraz 

Stowarzyszeniem Pracy Twórczej; 
- podjęcie współpracy z Muzeum Martyrologicznym w Żabikowie – przeprowadzenie 

cyklu spotkań tematycznych. 
Należy pamiętać, że Biblioteka Miejska w Luboniu pełni funkcję edukacyjną poprzez 

sprawowanie nadzoru merytorycznego nad filiami bibliotecznymi oraz organizowanie 
szkoleń dla bibliotekarzy szkolnych integrując w ten sposób środowisko lubońskich 
bibliotekarzy.  

Rolę edukacyjną biblioteka realizuje także poprzez organizowanie zajęć bibliotecznych 
dla uczniów, które realizowane są stacjonarnie w bibliotece centralnej. 

Oferta edukacyjna biblioteki powinna uzupełniać działania instytucji takich jak 
przedszkola czy szkoły. Aktualnie biblioteka oferuje zajęcia, które dopełniają program 
przedszkolny i kieruje swoją ofertę do tych dzieci, które z przedszkola nie korzystają.  

W przypadku dzieci i młodzieży szkolnej biblioteka organizuje zajęcia uzupełniające                   
 w godzinach popołudniowych, podczas przerwy wakacyjnej i ferii. Zarówno biblioteka 
główna jak i filie współpracują z przedszkolami i szkołami organizując dla dzieci lekcje 
biblioteczne, które często są pierwszym spotkaniem z tą instytucją, a zarazem zachętą do 
skorzystania z zasobów instytucji.  

W sezonie 2025 Biblioteka Miejska w Luboniu realizowała następujące aktywności 
edukacyjno-kulturalne dla dzieci i młodzieży: 

- lekcje biblioteczne, projekt edukacyjny „Sowa Czytasia”; 
- organizacja akcji dla najmłodszych z uwzględnieniem ich szczególnych potrzeb 

„Czytanki i relaksacje”; 
- organizacja spotkań z autorami i twórcami; 
- organizacja warsztatów literackich i lekcji bibliotecznych dla dzieci; 
- zajęcia plastyczne dla dzieci od lat 5 do 12 lat; 
- zajęcia z robotyki, półkolonie z robotyki; 
- zajęcia z kodowania dla najmłodszych; 
- udział w programie „Mała książka Wielki człowiek”; 
- spektakle teatralne – współpraca z aktorami teatru  „Teatr z uśmiechem”, „Blaszany 

bębenek”, „Teatru Krokodyl“; 
- organizacja konkursów literackich, spektakli i zajęć edukacyjnych (programowanie          

i robotyka, zajęcia z chustą edukacyjną, warsztaty plastyczne, warsztaty dla dzieci            
z zakresu zdrowego żywienia, lektoraty językowe); 

- organizacja projektu edukacyjnego dla dzieci – Luboński Uniwersytet Dziecięcy; 
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- organizacja Festiwalu Poetyckiego - konkurs poetycki dla dzieci szkolnych                          
i przedszkolaków; 

- organizacja konkursu „Pięknego Czytania”. 
 

Dorośli czytelnicy to grupa, która sama decyduje o tym jaką książkę chce wypożyczyć, 
czy z jakiej aktywności bibliotecznej skorzystać. Ważnym wyróżnikiem grupy dorosłych jest            
 w pełni świadomy i wolny wybór lektury oraz dobór literatury fachowej związanej 
najczęściej z wykonywanym zawodem. Omawiana grupa wiekowa często narażona jest na 
dużą dawkę stresu, co bezpośrednio związane jest z nadmiarem obowiązków i znikomą 
ilością wolnego czasu, dlatego zadaniem biblioteki jest przygotowanie oferty z szerokim 
wachlarzem aktywności takich jak: 

- kontynuacja i rozwijanie oferty dla sekcji literacko-bibliotecznej Lubońskiego 
Uniwersytety Trzeciego Wieku; 

- wprowadzenie usługi cyfrowej wypożyczalni międzybibliotecznej książek i czasopism 
"Academica", która umożliwia korzystanie ze zbiorów cyfrowych Biblioteki 
Narodowej i daje dostęp do 3 760 420 publikacji ze wszystkich dziedzin wiedzy, 
również najnowszych; 

- organizacja spotkań literackich, koncertów, spektakli teatralnych, wystaw, wykładów, 
warsztatów, lektoratów językowych; 

- organizacja konkursów literackich, artystycznych. 
 

Biblioteka kształtuje swój wizerunek poprzez swoją ofertę, działania edukacyjne                                
i pracowników, którzy ją uosabiają. To bibliotekarze widzą i słyszą potrzeby użytkowników 
biblioteki, a ich zadaniem jest dotrzeć zarówno do czytających, jak i nieczytających, 
pozostawiając pozytywne wrażenie i akceptację działania instytucji. Jednostka jest 
zaangażowana we wdrożenie programu „Polityka Senioralna Miasta Luboń“ na lata 2022-
2025. Lubońscy seniorzy stanowią bardzo zróżnicowaną grupę społeczną, dlatego ich potrzeb                
i potencjału nie można postrzegać w sposób jednakowy. w grupie tej są osoby aktywne 
społecznie jak i osoby, które potrzebują zachęty do aktywnego udziału w społeczności 
naszego miasta. Są też seniorzy niesamodzielni, częściowo lub całkowicie zależni od wsparcia 
innych osób czy instytucji. Stąd Biblioteka Miejska w Luboniu pragnie uwzględniać potrzeby 
zarówno osób starszych samodzielnych, jak również osób niesamodzielnych, zależnych od 
pomocy innych. Wsłuchując się w głosy najstarszych czytelników, księgozbiór wypożyczalni 
dla dorosłych wzbogacony został o pozycje z większym zadrukiem, tak by osoby posiadające 
problemy ze wzrokiem mogły korzystać z zasobów biblioteki oraz nadal mogły czerpać 
przyjemność i satysfakcję z lektury.  Inne działania to: 

- poszerzenie oferty o nowości książkowe w formacie audiobooków i ebooków, a także 
bezpłatny dostęp do platformy Legimi; 

- regularna rozbudowa księgozbioru o pozycje wydawnictwa „Duże Litery”; 
- likwidacja barier architektonicznych; 
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- wprowadzenie usługi „Karta Seniora”; 
- rozwój sekcji literacko-bibliotecznej organizowanej dla słuchaczy ULTW w ramach 

której seniorzy uczestniczą w bezpłatnych wykładach z zakresu literatury, historii oraz 
sztuki; 

- organizacja spotkań integracyjnych dla seniorów w formie wieczorków tanecznych  
w ramach projektu „Senioralne Zapoznajki” – Fajfy w bibliotece; 

- wprowadzenie usługi "Książkowy kurier dla seniora"; 
- wdrożenie nowych technologii – czytak 4P; 
- przejęcie zadań Centrum Organizacji Pozarządowych - współpraca z organizacjami, 

stowarzyszeniami i grupami nieformalnymi zrzeszającymi między innymi seniorów. 
 

Użytkownicy i czytelnicy mają  coraz  większe  oczekiwania wobec bibliotek miejskich. 
Przeciętnemu czytelnikowi  nie  wystarczy  już  tradycyjna rola  biblioteki  polegająca  na 
gromadzeniu i udostępnianiu  zbiorów.  Użytkownicy oczekują od bibliotek także 
zaspokojenia potrzeb informacyjnych, poszerzonej oferty kulturalnej, możliwości 
wypożyczenia zbiorów na innych nośnikach takich jak audiobooki, DVD, ebooki, organizacji 
kursów i zajęć dodatkowych. Biblioteki muszą uzupełnić swoją ofertę 
zgodnie z oczekiwaniami użytkowników,  jeśli  chcą pełnić  ważną  rolę  w  życiu społecznym i  
kulturalnym  Miasta.  Biblioteka Miejska w Luboniu jest  jedną z  bibliotek,  które  starają  się 
uwzględnić potrzeby użytkowników. Oferowane przez nią usługi wykraczają poza ramy 
tradycyjnych funkcji  realizowanych  przez  biblioteki. Instytucja ta stara się w miarę swoich 
możliwości poznawać i zaspokajać potrzeby swoich użytkowników. Pomimo ograniczeń 
ekonomicznych większość potrzeb czytelników jest realizowana, a proponowana oferta  jest 
różnorodna i dostosowana do określonymi w dokumentach strategicznych Miasta Luboń. 
Biblioteka aktywnie wspierała realizację polityk miejskich, w szczególności w obszarze 
edukacji, kultury oraz polityki senioralnej, angażując się we współpracę z instytucjami, 
organizacjami pozarządowymi i lokalnymi środowiskami społecznymi.  

Od grudnia 2025 roku w budynku Biblioteki funkcjonuje Centrum Organizacji 
Pozarządowych, na potrzeby którego udostępniono dedykowane pomieszczenia.  

 
Organizacje pozarządowe – działania kulturalne 
 
W 2025 roku odbyły się następujące wydarzenia: 
 

1. Zadanie WOZiK.526.2.4.2025 „Fundacja Akademia Muzyki Dawnej” pod nazwą 
„Cztery Pory Roku Antonio Vivaldi, 300 lecie powstania dzieła”. Koncert umożliwia 
obcowanie z muzyka klasyczną.  

2. Zadanie WOZiK.526.2.14.2025 „Fundacja Kultura Trakcja” pod nazwą „Lubońskie 
Zaduszki Jazzowe vol. 6” Od lat Lubońskie Zaduszki Jazzowe wpisują się w niezwykle 
piękną tradycję organizowania festiwali jazzowych w okresie zadusznym w Polsce.  
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Uniwersytet Luboński Trzeciego Wieku prowadzi dla słuchaczy działalność w zakresie 

edukacji kulturalnej, organizując cyklicznie min. spotkania „Kulisy Opery”, otwarte spotkania 
„Śpiewać każdy może” czy wspólne wyjścia do teatrów w Poznaniu. Wycieczki i wyjazdy 
organizowane dla członków ULTW i  lubońskiego koła PTTK, przy finansowym wsparciu 
Miasta,  również przyczyniają się do podnoszenia świadomości kulturalnej uczestników.  

3.13 Pomoc społeczna 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Luboniu realizował w 2025 roku 9 Uchwał Rady 
Miasta Luboń. Zamieszczona poniżej tabela wymienia uchwały, na podstawie których MOPS 
pracował oraz sposób ich realizacji. 

Tabela 12. Sposób realizacji uchwał z zakresu pomocy społecznej w 2025r. 

UCHWAŁA RADY MIASTA LUBOŃ 

LICZBA OSÓB, 
KTÓRYM 

PRZYZNANO 
DECYZJĄ 

ŚWIADCZENIE 

LICZBA 
ŚWIADCZEŃ 

KWOTA 
ŚWIADCZEŃ 

LICZBA 
RODZIN 

LICZBA 
ASYSTEN-

TÓW 
RODZIN 

Uchwała nr XXX/157/2004 Rady 
Miasta Luboń z dnia 30 grudnia 
2004r w sprawie zwrotu wydatków 
na świadczenia z pomocy 
społecznej będących w zakresie 
zadań własnych gminy 

0 0 0 0 - 

Uchwała nr III/22/2024 Rady Miasta 
Luboń z dnia 12 czerwca 2024 r. 
W sprawie szczegółowych 
warunków przyznawania i 
odpłatności za usługi opiekuńcze i 
specjalistyczne usługi opiekuńcze, a 
także szczegółowych warunków 
przyznawania usług sąsiedzkich, 
wymiaru i zakresu usług sąsiedzkich 
oraz sposobu rozliczania 
wykonywania takich usług 

162 osoby 
32 343,5 

godzin usług 1 303 443,05 zł 162        _ 

Uchwała nr XLVII/254/2010 Rady 
Miasta Luboń z dnia 24 czerwca 
2010r w sprawie regulaminu 
udzielania pomocy materialnej o 
charakterze socjalnym dla uczniów 
zamieszkałych na terenie miasta 
Luboń 

77 osób 
(uczniowie), w tym 

3 osoby to 
obywatele Ukrainy 

przyznano 77 
stypendia na 
10 miesięcy 

każde 

77 688,99 zł, 
UKR – 2369,10. 

Razem 
80 057,10 zł. 

      _       _ 
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Uchwała nr XIX/132/2012 Rady 
Miasta Luboń z dnia 29 marca 2012 
r. w sprawie zlecenia Miejskiemu 
Ośrodkowi Pomocy 
Społecznej w Luboniu realizacji 
zadania z zakresu pracy z rodziną 

25 rodzin 
Pracowali 2 

asystenci 
rodziny  

Wydatki 
związane z 
zatrudnieniem 
asystenta rodzin 
171 370,63 zł 

25 
rodzin  

      2 

Uchwała nr LXVI/505/2024 Rady 
Miasta Luboń z dnia 1 lutego 
2024r w sprawie ustanowienia 
wieloletniego programu 
osłonowego w zakresie dożywiania 
„Posiłek w szkole i w domu” na lata 
2024 - 2028 

121 osób 
  160 266,32 zł       _        _ 

Uchwała nr XXXVI/276/2021 Rady 
Miasta Luboń z dnia 1 października 
2021 r. w sprawie szczegółowych 
zasad ponoszenia odpłatności za 
pobyt w ośrodkach wsparcia 
udzielających tymczasowego 
schronienia  w schroniskach dla 
osób bezdomnych i schroniskach 
dla osób bezdomnych z usługami 
opiekuńczymi 

20 osób 
140 świadczeń 
(140 miesięcy) 

328 661,36 zł 
20 

rodzin 

       _ 
 
 

Uchwała nr XI/75/2025 Rady Miasta 
Luboń z dnia 13 marca 2025 
r. w sprawie realizacji ze środków 
Funduszu Solidarnościowego 
programu „Opieka wytchnieniowa” 
dla Jednostek Samorządu 
terytorialnego – edycja 2025 

24 osoby 
70 dni, 4483 
godzin usług 

246 257,48 zł 
24 

rodziny 
       - 

Uchwała nr XI/73/2025 Rady Miasta 
Luboń z dnia 13 marca 
2025 w sprawie realizacji ze 
środków Funduszu 
Solidarnościowego programu 
„Asystent osobisty osoby z  
niepełnosprawnością” dla 
Jednostek Samorządu 
Terytorialnego – edycja 2025 

44 osoby 
14 197 godzin 

usług 
652 431,53 zł 

44 
rodziny 

        - 

Uchwała nr XI/74/2025 Rady Miasta 
Luboń z dnia 13 marca 
2025 w sprawie przyjęcia Gminnego 
programu Osłonowego „Korpus 
Wsparcia Seniorów” na rok 
2025 w gminie Luboń 

171 osób 
132 szt. opasek 
bezpieczeństwa 

42 443,40 zł 
171 

rodzin 
       - 

 

3.14 Sprawy obywatelskie 

W ramach realizacji dotacji na zadania zlecone z budżetu państwa za rok 2025 
wykonano następujące czynności: 
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1. Rejestracja Stanu Cywilnego 
- sporządzanie aktów stanu cywilnego (urodzenia, małżeństwa, zgony) tryb 

zwykły i tryb szczególny (wpisywanie zagranicznych aktów w polskie księgi stanu 
cywilnego) – 290; 

- czynności materialno-techniczne z zakresu rejestracji stanu cywilnego nieskutkujące 
sporządzeniem aktu stanu cywilnego – 128; 

- wydawanie odpisów aktów stanu cywilnego – 2941; 
- wydawanie zaświadczeń, zezwoleń oraz przyjmowanie oświadczeń – 117; 
- sporządzanie wzmianek dodatkowych w aktach stanu cywilnego – 320; 
- sporządzanie przypisków w aktach stanu cywilnego – 656; 
- migracja aktów  z ksiąg papierowych do Rejestru Stanu Cywilnego – 521; 
- wydawanie decyzji w sprawie imion i nazwisk – 21. 

 
Liczba wydawanych odpisów aktów stanu cywilnego w roku 2025 była wyższa niż rok 

temu o 211. Najczęstszym powodem wydania odpisu są nadal sprawy spadkowe.  
W roku 2025 odbyła się 1 uroczystość wręczenia medali za długoletnie pożycie 

małżeńskie (26 listopada). Medale zostały wręczone przez Burmistrza Miasta Luboń w Hotelu 
Poznańskim w Luboniu. Medale otrzymało 35 par jubilatów świętujących 50-lecie 
małżeństwa, natomiast 17 parom wręczono dyplomy za kolejne rocznice. 

Od wielu lat obserwujemy spadek liczby zawieranych małżeństw 
konkordatowych. w roku 2025 stanowiły one jedynie 24% wszystkich zawieranych 
małżeństw. w 2025 r. udzielono 60 ślubów cywilnych oraz zarejestrowano 19 ślubów 
konkordatowych, wpisano także w polskie księgi stanu cywilnego 31 ślubów zagranicznych. 
Coraz większy odsetek wpisywanych ślubów zagranicznych stanowią małżeństwa 
cudzoziemców (głównie obywateli Ukrainy i Białorusi). 

 Liczba zarejestrowanych zgonów wróciła do stanu sprzed pandemii koronawirusa – 
czyli do około 100 rocznie. w roku 2025 zarejestrowano 93 akty (w 2024r. – 99, w 2023r. – 
109, w 2022r. – 119, w 2021r. – 143).  
 

2. Ewidencja Ludności 
- zameldowania, wymeldowania, zgłoszenia wyjazdu na pobyt: czasowy, stały, 

zgłoszenia powrotu z pobytu czasowego – 1305; 
- usuwanie niezgodności w bazie PESEL- 555; 
- wydawanie decyzji w sprawach meldunkowych – 36; 
- nadanie numer PESEL na podstawie odrębnych przepisów i zmiana numeru PESEL – 

203; 
- nadawanie numer PESEL w związku z konfliktem zbrojnym w Ukrainie oraz 

aktualizacja danych – 234; 
- zastrzeżenie numeru PESEL – 188; 
- cofnięcie zastrzeżenia numeru PESEL – 168. 
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Liczba wpływających zgłoszeń meldunkowych utrzymuje się na podobnym poziomie jak 

rok temu. Coraz więcej wniosków meldunkowych składanych jest w formie elektronicznej – 
przez epuap. Część osób melduje się samodzielnie bez udziału urzędnika ( dot. osób 
wpisanych w księdze wieczystej lokalu z numerem PESEL). 

Coraz mniejsza liczba obywateli Ukrainy ubiega się o nadanie nr PESEL ze statusem UKR 
(status uchodźcy wojennego) w celu zdobycia legalnego prawa do pobytu w Polsce, prawa 
do świadczeń finansowych, prawa do opieki zdrowotnej, prawa do pracy w Polsce. Nie jest to 
już jednak tak wielka liczba jak w 2022 roku, kiedy przyjęliśmy 1488 wniosków. w 2023r. 
złożono 390 wniosków, natomiast w roku 2024 - 349. Nie były to jednak wnioski tylko o 
nadanie numeru PESEL ze statusem UKR, ale także wnioski o przywrócenie statusu 
UKR w przypadku wyjazdu poza granice Polski na okres powyżej 30 dni; wnioski o 
aktualizację danych – dodanie nowego paszportu; zmianę pisowni danych; dodanie dzieciom 
powyżej 6 roku życia odcisków palców i wzoru podpisu; zgłoszeni wyjazdu poza granice 
Polski na stałe. Rośnie liczba składanych wniosków o nadanie nr PESEL pozostałym 
cudzoziemcom – w roku 2025 wpłynęło 203 wniosków, w 2024 – 111, w 2023 – 162, 
a w 2022 – 641.  

Po koniec roku 2023 r. wprowadzono możliwość zastrzeżenia swojego numeru PESEL, 
aby ustrzec się przed oszustami kradnącymi naszą tożsamość w celu uzyskania korzyści 
finansowych lub wyłudzenia kredytu. Zastrzeżenia można było dokonać  już pod koniec 2023 
roku ze skutkiem prawnym od 1 czerwca 2024 r. w 2023r. 55 osób zastrzegło swój numer 
PESEL w naszym urzędzie, a w roku 2024 były to już 402 osoby. Natomiast 101 osób zgłosiło 
cofnięcie takiego zastrzeżenia (na czas np. czynności bankowych lub notarialnych). w roku 
2025 liczba zastrzeżeń i cofnięć zastrzeżeń spadła poniżej 200. Do urzędu najczęściej 
przychodzą osoby, które nie posiadają aplikacji mObywatel, często tego samego dnia 
dokonują obu czynności. 

3. Udostępnianie danych 
- udostępnianie danych z rejestru mieszkańców (RM) oraz rejestru zamieszkania 

cudzoziemców (RZC) oraz udostępnienie danych z Rejestru Dowodów Osobistych 
oraz dokumentacji związanej z dowodami osobistymi – 1106 (w tym 320 
udostępnienia danych oraz 786 zaświadczeń). 

Liczba złożonych wniosków o udostępnienie danych osobowych nadal pozostaje 
wysoka. Stan taki trwa od zmiany przepisów w roku 2019 – od kiedy wnioski można 
składać w dowolnym urzędzie gminy. Liczba zaświadczeń wydawanych z rejestru 
mieszkańców nadal pozostaje wysoka – głównie wydawane są zaświadczenia o braku osób 
zameldowanych (potrzebne do sprzedaży nieruchomości); o zameldowaniu na pobyt 
czasowy (nie wydaje się ich z urzędu po dokonaniu zameldowania); o nadaniu nr PESEL 
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(wydawane cudzoziemcom, którzy zagubili powiadomienie lub potrzebują 
potwierdzenie z aktualną datą).  

 
4. Dowody Osobiste 
- wydawanie dowodów osobistych – 4014; 
- przyjmowanie zgłoszeń o utracie lub uszkodzeń dowodu osobistego – 287; 
- unieważnianie dowodu osobistego w Rejestrze Dowodów Osobistych (RDO) – 179. 

 
Liczba składanych wniosków o wydanie o dowodu osobistego 

wzrosła w porównaniu z rokiem ubiegłym o 279 wniosków, ponieważ coraz więcej osób 
składa wnioski elektronicznie przez epuap/edoręczenia (w 2025r. aż 1015 wniosków 
złożono w ten sposób, rok wcześniej było ich 750) oraz wielu osobom upływa data ważności 
dokumentu. Obecnie podczas rejestracji wniosku pobiera się od większości osób odciski 
palców, wzór podpisu oraz nadaje numery PIN do warstwy elektronicznej dowodu przy jego 
odbiorze. w przypadku złożenia wniosku drogą elektroniczną konieczne są dwie 
wizyty w urzędzie – pierwsza w ciągu 30 dni od dnia złożenia wniosku w celu pobrania 
odcisków palców oraz wzoru podpisu – dot. osób pełnoletnich oraz dzieci powyżej 12 roku 
życia oraz druga w celu odbioru dowodu osobistego (od młodszych dzieci nie pobiera się 
odcisków palców oraz wzoru podpisu, dlatego wystarczy tylko 1 wizyta w celu odbioru 
dowodu). 
 

5. Działalność gospodarcza 
W roku 2025 zarejestrowano 438 wniosków o wpis do Centralnej Ewidencji i Informacji 

o Działalności Gospodarczej, w tym: 
- założenie działalności gospodarczej – 37 wniosków; 
- zmiana wpisu – 151 wniosków; 
- zmiana z zawieszeniem działalności – 108 wnioski; 
- zmiana ze wznowieniem działalności – 55 wniosków; 
- zmiana z zakończeniem działalności – 10 wniosków; 
- zakończenie działalności – 77 wniosków.  

Ponadto wydano 11 poświadczeń danych z archiwalnego zbioru działalności 
gospodarczej. Liczba wniosków składanych przez przedsiębiorców pozostała na poziomie 
zbliżonym do lat ubiegłych. Nadal wielu przedsiębiorców załatwia sprawy samodzielnie - 
elektronicznie przez profil zaufany. 

 
6. Wydawanie licencji na wykonywanie transportu drogowego taksówką 

Do roku 2023 przedsiębiorcy wykonywali przewóz osób taksówką na terenie Lubonia 
na podstawie licencji wydanych przez okoliczne organy gmin. Zmianie uległy jednak przepisy 
i konieczne stało się posiadanie przez przedsiębiorców licencji na każdą gminę, na terenie 
której świadczą przewozy taksówkarskie. w 2023 r. aż 104 przedsiębiorców złożyło wnioski o 
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wydanie licencji na przewóz osób taksówką na terenie Lubonia. Większość wnioskodawców 
stanowiły firmy przewozowe posiadające po kilkanaście pojazdów. w kolejnych latach 
znacząco zmalała liczba składanych wniosków – w roku 2024 złożono ich tylko 25, a w roku 
2025 - 27. Nadal wpływa do urzędu sporo wniosków od przedsiębiorców posiadających już 
licencję na przewóz na obszarze Lubonia w sprawie wydania wypisów z licencji na kolejne 
pojazdy, wykreślenia już zgłoszonych pojazdów, zgłoszenia dodatkowych kierowców lub 
zgłoszenia zmian w licencji np. nazwy lub siedziby przedsiębiorcy.  

3.15 Podatki i opłaty 

Zadania finansowe Miasta w zakresie podatków i opłat realizowano w 2025 roku na 
podstawie uchwał Rady Miasta Luboń zamieszczonych w poniższej tabeli. 
 

Tabela 13. Realizacja uchwał w sprawie podatków i opłat w 2025 r. 

LP. NR UCHWAŁY 
TERMIN 

REALIZACJI 
(WEJŚCIA w ŻYCIE) 

SPOSÓB REALIZACJI 

1 

Nr IV/17/2010 z dnia 29 grudnia 2010 
r. w sprawie określenia szczegółowych 
zasad, sposobu, trybu oraz organów i osób 
uprawnionych do umarzania i udzielania 
ulg w spłacie należności pieniężnych o 
charakterze cywilnoprawnym. 

Nr XVII/116/2025 w sprawie określenia 
szczegółowych zasad, sposobu, trybu oraz 
organów i osób uprawnionych do 
umarzania, odraczania terminu spłaty 
oraz rozkładania na raty należności 
pieniężnych mających charakter 
cywilnoprawny przypadających Miastu 
Luboń lub jego jednostkom 
organizacyjnym, oraz warunków 
dopuszczalności pomocy publicznej 

        1. 01.2011 r. 

      15.11.2025 r. 

Uchwały realizowane na 
bieżąco w zakresie rozpatrywania 
wniosków o zastosowanie ulg 
należności o charakterze 
cywilnoprawnym. 

2 

Nr XXIV/166/2016 z dnia 27 października 
2016 r.  w sprawie zmiany uchwały nr 
XIII/73/2015 z dnia 29.10.2015 r. 
 w sprawie podatku od środków 
transportowych 

01.01.2017 r. 
Naliczano podatek zgodnie z 
obowiązującą uchwałą oraz 
wpływającymi deklaracjami. 

3 

Nr VI/40/20224 z dnia  10 października 
2024 r. w sprawie zmiany uchwały nr 
XIII/72/2015 z dnia 23.10.2015 r. w sprawie 
podatku od nieruchomości 

01.01.2025 r. 
Naliczano podatek od nieruchomości 
na 2025 rok z uwzględnieniem 
stawek ustalonych uchwałą. 
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4 

Nr XXIX/216 z dnia 23 lutego 2017 
r. w sprawie zmiany uchwały 
XXVI/165/2012 z dnia 29 listopada 2012 
r. w sprawie opłaty od posiadania psów 

17.03.2017 r. 
Pobierane są opłaty od właścicieli 
psów w wysokości zgodnej z 
uchwałą. 

 
W zakresie działania Wydziału Podatków i Opłat z uwzględnieniem powyższych 

uchwał w 2025 roku było między innymi prowadzenie spraw związanych z wymiarem i 
poborem podatków i opłat lokalnych, podatku rolnego i leśnego, od środków 
transportowych oraz innych podatków i opłat pozostających w zakresie właściwości Miasta, 
a w szczególności dokonywanie wymiaru podatku od nieruchomości, rolnego i leśnego. 

W tym zakresie, w 2025 roku: 
- wystawiono 10 998 szt. decyzji wymiarowych – w tym podatek od nieruchomości 9 

376 szt., podatek rolny 138 szt. oraz łączne zobowiązanie pieniężne 1 484 szt., 
stosując stawki podatkowe zgodne z uchwałą RM nr VI/40/2024 z dnia 10 
października 20224 r.; 

- zarejestrowano 1 540 spraw w poniższych zakresach: podatek o nieruchomości - 
1256 spraw, podatek rolny – 32 sprawy, podatek leśny 3 sprawy, łączne 
zobowiązanie pieniężne – 252 sprawy.  

Powyżej wymienione sprawy zarejestrowano na podstawie złożonych informacji 
podatkowych oraz wpływu aktów notarialnych, dotyczyły postępowania podatkowego, które 
zakończyły się wydaniem decyzji administracyjnej z uwzględnieniem stawek zawartych ww. 
uchwale.  

Prowadzona była w szerszym zakresie bieżąca kontrola nieruchomości na podstawie 
wizji lokalnych, mapek, zameldowania, wypisów z rejestru gruntów otrzymanych ze 
Starostwa Powiatowego oraz na podstawie decyzji o zakończeniu budowy. w 2025 roku 
wszczęto  w tym zakresie 42 sprawy , które to zakończyły się wydaniem decyzji 
administracyjnych, w tym 5 spraw z wydaniem decyzji  za lata ubiegłe z uwzględnieniem 
stawek podatkowych zawartych w uchwałach obowiązujących w latach ubiegłych. 

Z tytułu podatku od nieruchomości, rolnego, leśnego osób prawnych oraz od środków 
transportowych od osób prawnych i fizycznych przyjęto 350 deklaracji podatkowych. 
Deklaracje te zostały wprowadzone na karty podmiotów stosując stawki podatkowe zawarte 
u uchwale podatku od nieruchomości na 2025 rok. Natomiast deklaracje podmiotów 
posiadających środki transportowe wprowadzono na karty uwzględniając stawki podatkowe 
zawarte w uchwale Rady Miasta Luboń nr XXIV/166/2016 z dnia 27 października 2016 r.  

Wydział Podatków i Opłat w ramach swoich zadań przeprowadził następujące 
czynności windykacyjne i egzekucyjne: 

- wysłano 2335 szt. upomnień, 
- wystawiono 779 szt. tytułów wykonawczych, 
- wysłano 197 szt. wezwań do zapłaty, 
- 12 spraw skierowano do sądu, 
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- skierowano odpowiednie zapytania do urzędów skarbowych w celu ustalenia na 
jakim etapie znajduje się egzekucja. 

Firmom działającym na terenie Miasta Lubonia, osobom fizycznym prowadzącym 
działalność gospodarczą jak również osobom fizycznym, udzielano ulg w spłacie zobowiązań 
z tytułu podatków i opłat w formie umorzenia, odroczenia terminu płatności oraz rozłożenia 
na raty na podstawie złożonych wniosków.  

Decyzja o odroczeniu lub rozłożeniu na raty, bądź umorzeniu była 
uznaniowa i dotyczyła sytuacji, gdy zaistniał i został udowodniony ważny interes podatnika 
lub interes publiczny. Każdy złożony wniosek był traktowany indywidualnie. Ulg w spłacie 
należności w formie umorzenia oraz rozłożenia na raty na podstawie 9 złożonych wniosków 
przez podatników w 2025 roku rozpatrzono pozytywnie 3 wnioski z uwzględnieniem zasad 
zawartych w art. 67 a  ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. – Ordynacja podatkowa (tj.: Dz. U. z 
2025 r. poz. 111 ze zm.) 

Na podstawie obowiązującej uchwały Rady Miasta nr XXIX/216 z dnia 23 lutego 2017 
r. w sprawie zmiany uchwały nr XXVI/165 z dnia 29 listopada 2012 r. w sprawie opłaty od 
posiadania psów w 2025 roku zaksięgowano wpłaty od 169  właścicieli psów.  

3.16 Obrona cywilna, bezpieczeństwo i porządek 

3.16.1 Policja 

Zgodnie z obecną strukturą KP Luboń liczy aktualnie 46 etatów policyjnych i 2 etaty 
pracowników cywilnych. Zmiana struktury etatowej poprzez zwiększenie liczby etatów o 
2 w służbie kryminalnej nastąpiła z dniem 15 listopada 2025 roku. Na dzień 31 grudnia 2025 
roku zatrudnionych na etatach w KP Luboń jest 44 funkcjonariuszy 
i 2 pracowników cywilnych; występują 2 wakaty, po jednym  w Referacie Prewencji i Ogniwie 
Kryminalnym. 

W 2025 roku przyjęto na stan KP Luboń 5 policjantów –  2 przeniesionych ze stanu 
osobowego innej jednostki, 3 nowo przyjętych. w tym samym okresie z komisariatu odeszło 4 
funkcjonariuszy, z czego: 3 przeniesionych do innej jednostki Policji, 1 przeszedł na 
emeryturę. 

Informacje na temat działań Policji w 2025 roku znajdują się pod adresem: 
https://prawomiejscowe.pl/UrzadMiastaLubon/document/1311031/Sprawozdanie-

Policja_2025 

3.16.2 Straż Miejska 

Straż Miejska Miasta Luboń koncentruje się na zadaniach związanych z 
egzekwowaniem przepisów dotyczących  spokoju i  porządku publicznego, kontrolą ruchu 
drogowego, ochrony środowiska, zadaniach związanych z ochroną, profilaktyką i działaniami 
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społeczno-administracyjnymi.  w grudniu 2025r. siedziba Komendy Straży Miejskiej została 
przeniesiona do budynku urzędu przy ul. Sikorskiego 3. 

Główne kierunki oraz działania Straży Miejskiej w Luboniu w 2025 r. koncentrowały 
się na zadaniach :  

- w zakresie  porządku – egzekwowanie przestrzegania przez społeczność lokalną 
przepisów prawa dotyczących czystości i porządku publicznego; 

- w zakresie zabezpieczenia imprez i uroczystości na terenie Lubonia – zapewnienie 
spokoju i porządku publicznego podczas imprez o charakterze patriotycznym, 
sportowym i kulturalnym; 

- w zakresie kontroli ruchu drogowego – czuwanie nad bezpieczeństwem na drogach 
określonych w przepisach o ruchu drogowym; 

- w zakresie ochrony -  zapewnienie bezpieczeństwa i spokoju na terenie miasta Luboń 
m.in. w zakresie bezpieczeństwa w rejonie lubońskich szkół, placów zabaw i miejsc 
wypoczynku; 

- w zakresie ochrony środowiska – kontrola pod kątem naruszenia przepisów prawa 
dotyczących spalania odpadów, kontrola miejsc powstawania dzikich wysypisk śmieci, 
usuwania wraków pojazdów, kontrola gospodarki nieczystościami ciekłymi, 
przewożenie chorych ptaków do Uniwersyteckiego Centrum Medycyny 
Weterynaryjnej, prowadzenie profilaktyki i edukacji w zakresie ochrony 
środowiska w szkołach i przedszkolach; 

- w zakresie prewencji – patrolowanie ulic, osiedli jak również realizacja zgłaszanych 
przez mieszkańców interwencji;  

- w zakresie profilaktyki – zapobieganie przestępstwom, wykroczeniom oraz zjawiskom 
kryminogennym, prowadzenie profilaktyki wychowawczej wśród dzieci i 
młodzieży w zakresie ruchu drogowego i ochrony środowiska; 

- w zakresie społeczno-administracyjnym – współdziałanie w zakresie 
bezpieczeństwa i porządku publicznego z organami samorządowymi i organizacjami 
pozarządowymi i innymi służbami na terenie miasta. 

 

Działania Straży Miejskiej zostały szczegółowo opisane w raportach miesięcznych 
udostępnionych na stronie www.strazmiejska.umlubon.pl oraz w sprawozdaniu rocznym 
dostępnym pod adresem:  
https://prawomiejscowe.pl/UrzadMiastaLubon/document/1311014/Sprawozdanie-
SM_2025 
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3.16.3 Ochotnicza Straż Pożarna 

Jednostka Ochotniczej Straży Pożarnej w Luboniu jest jednostką typu S-5. Została 
włączona do Krajowego Systemu Ratowniczo-Gaśniczego w 1997 roku. Działalność 
Ochotniczej Straży Pożarnej jest co roku dofinansowywana z budżetu Miasta Luboń. 
Do Jednostki należy (stan na 31.12.2024r) 52 członków czynnych oraz 16 członków 
Młodzieżowej Drużyny Pożarniczej. 
Wyposażenie OSP w Luboniu: 

- 3 samochody gaśnicze (1 typu lekkiego 1, typu średniego oraz 1 typu ciężkiego), 
- 2 samochody rozpoznania ratowniczego, 
- łódź ratownicza z wyposażeniem na przyczepie podłodziowej, 
- przyczepa lekka do przewozu sprzętu przeciwpowodziowego, 
- 4 przenośne zestawy oświetleniowe LED, 
- zestaw podstawowy do ratownictwa wysokościowego, 
- 2  piły ratownicze STHIL, 
- 7 pilarek do drewna 3x STHIL, 4x HUSQVARNA, 
- miernik zawartości CO w organizmie, 
- kamera termowizyjna MSA AUER EVOLUTION 5700, 
- kamera termowizyjna FLIR K45 
- 4 osobiste kamery termowizyjne, 
- 3 zestawy do ratownictwa technicznego (2x WEBER, 1x LUKAS), 
- zestaw do wyważania drzwi i cięcia pedałów w samochodach, 
- nożyco rozpieracz WEBER o napędzie elektrycznym, 
- zestaw poduszek ciśnieniowych, 
- 3 zestawy pierwszej pomocy wraz z zestawem do prowadzenia tlenoterapii, 
- 2 mierniki wielogazowe m.in. do wykrywania tlenku węgla, 
- 2 mierniki do wykrywania gazu ziemnego oraz propan butan, 
- 3 automatyczne defibrylatory zewnętrzne AED, 
- urządzenie przenośne do wytwarzania piany gaśniczej, 
- miernik dielektryczny, 
- 3 pompy pływająca NIAGARA, 
- 1 pompa pływająca o wydajności 2400l/min, 
- 8 agregatów prądotwórczych o mocy od 2kV-5,8kV, 
- 3 pompy szlamowe, 
-  7 pomp zanurzeniowych o napędzie elektrycznym, 
- pozostały sprzęt: aparaty powietrzne nadciśnieniowe, deski ortopedyczne, nosze 

podbierakowe, piły do cięcia drzewa, stali, betonu, piły ratownicze, pompy 
elektryczne zanurzeniowe do pompowania wody, wentylatory 
napowietrzające i sprzęt oświetleniowy. 
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W 2025 r. jednostka Ochotniczej Straży Pożarnej w Luboniu interweniowała łącznie 423 
razy. Przy pożarach - 93, miejscowych zagrożeniach - 274 oraz fałszywych alarmach 56 razy. 
Zdarzenia miały miejsce na terenie miasta Lubonia, Puszczykowa, Poznania a także sąsiedniej 
gminy Komorniki. Do miejscowych zagrożeń zalicza się usunięcie skutków wypadków 
drogowych, zagrożeń związanych z usunięciem skutków niesprzyjającej pogody, ratowanie 
zwierząt ludzi na akwenach wodnych, pomoc pogotowiu ratunkowemu, policji itp. Lubońska 
OSP współpracuje również z Lotniczym Pogotowiem Ratunkowym. w tym roku wzrosła 
minimalnie ilość interwencji przy pożarach, a spadła liczba fałszywych wezwań i liczba 
interwencji przy miejscowych zagrożeniach. Fałszywe alarmy głównie generowane były 
poprzez załączanie się systemów monitoringu ppoż. w obiektach. w roku 2025 jednostka 
otrzymała dofinansowanie na organizację obozu dla Młodzieżowej Drużyny 
Pożarniczej. w roku 2025 dla jednostki OSP z uzyskanych dofinansowań zostały zakupione 2 
wentylatory oddymiające o napędzie elektrycznym, pompa elektryczna do pompowania 
wody z zalanych pomieszczeń oraz urządzenie wielofunkcyjne HOLMATRO do wyważania 
drzwi. Uzyskano także dofinansowanie z Fundacji OLREN na zakup aparatów ochrony układu 
oddechowego, hełmów oraz latarek kątowych. Z Miasta Luboń otrzymano 
dotację w wysokości 150 tys. zł na zakup samochodu z drabiną mechaniczną. 
 

Tabela 14. Zestawienie interwencji OSP w latach 2022-2025 

ROK POŻARY 
MIEJSCOWE 
ZAGROŻENIA 

FAŁSZYWE 
ALARMY 

RAZEM 

2022 109 260 37 406 

2023 89 250 48 387 

2024 85 326 47 458 

2025 93 274 56 423 

RAZEM 376 1110 188 1674 

 
https://prawomiejscowe.pl/UrzadMiastaLubon/document/1311022/Sprawozdanie-

OSP_2025 

3.16.4 Gminny Zespół Zarządzania Kryzysowego 

Zadania związane z ochroną ludności, zapobieganiem zagrożeniom życia i zdrowia oraz 
zapewnienia bezpieczeństwa publicznego należą do podstawowych zadań jednostek 
samorządu terytorialnego. 

W Urzędzie Miasta Luboń działa powołany przez Burmistrz Miasta Luboń, Gminny 
Zespół Zarządzania Kryzysowego (GZZK). GZZK funkcjonuje w oparciu o Plan Zarządzania 
Kryzysowego Miasta Luboń. Do zadań GZZK należy analiza zaistniałych zdarzeń, 
przeciwdziałanie ich wystąpieniu oraz wypracowanie sposobu eliminacji 
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zagrożenia i przedstawienie propozycji Burmistrz Miasta Luboń. System 
ostrzegania i alarmowania Ludności, zapewniają powiadamianie 100% mieszkańców. Na 
bieżąco prowadzono monitoring sytuacji hydrologicznej i meteorologicznej.  

Ochrona dóbr kultury realizowana jest zgodnie z Gminnym Planem Ochrony Zabytków.  
Organizowanie pomocy poszkodowanym w czasie wojny oraz klęsk żywiołowych, 

katastrof drogowych, kolejowych i lotniczych realizowane jest zgodnie z Ustawą o ochronie 
ludności i obronie cywilnej. 

Zaktualizowano Plan Zarządzania Kryzysowego Miasta Luboń. w celu zapewnienia 
ciągłości funkcjonowanie instytucji miejskich w razie wystąpienia sytuacji kryzysowych przy 
dofinansowaniu z programu OLiOC na lata 2025-2026, zakupiono 4 agregaty 
prądotwórcze i cysternę do przewozu wody pitnej o pojemności 5000 l.  

Mieszkańcy w ramach systemu Zarządzania Kryzysowego Miasta Luboń mogą 
przekazywać informacje o zdarzeniach losowych pod całodobowy numer alarmowy  

601 986 986. 
W 2025 roku wszczęto: 

- 5 postępowania administracyjne nakładające obowiązek wykonywania świadczeń 
rzeczowych na rzecz obronności państwa; 

- 11 postępowania administracyjne zmieniające decyzję w sprawie wykonywania 
świadczeń na rzecz obronności państwa;  

- 2 postępowania administracyjne uchylające decyzje do wykonywania świadczeń 
osobistych i rzeczowych na rzecz obronności państwa. 

Na bieżąco aktualizowana jest Baza Sił i Środków Miasta Luboń ARCUS 2015 Net 
potencjalnych sił i środków do wykorzystania w zarządzaniu kryzysowym. 

3.17 Promocja Miasta 

Działalność promocyjna Miasta realizowano w 2025 roku na podstawie uchwał Rady 
Miasta Luboń zamieszczonych w poniższej tabeli. 

Tabela 15. Działalność promocyjna miasta w roku 2025 

NAZWA UCHWAŁY OPIS 

Uchwała nr XXIX/177/2009 Rady Miasta Luboń z 
dnia 26 marca 2009 r. w sprawie powołania 
Młodzieżowej Rady Miasta Luboń i nadania jej 
statutu. 
Uchwała nr XXIV/168/2016 Rady Miasta Luboń z 
dnia 27 października 2016 r. w sprawie zmiany 
uchwały nr XXIX/177/2009 Rady Miasta Luboń z 
dnia 26 marca 2009r 

Działanie Młodzieżowej Rady Miasta IV Kadencji 2022-2024 

Uchwała nr XXXVII/194/2001 Rady Miasta Luboń z 
dnia 26 lipca 2001 r. w sprawie współpracy z 
Gminami Płaskowyżu Wschodniego w Rouen 
(Francja) 

Określa warunki współpracy z Gminami Płaskowyżu 
Wschodniego w Rouen.  
W 2025 roku oficjalna delegacja z Lubonia gościła we Francji. 
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Uchwała nr XXXIV/173/2005 Rady Miasta Luboń z 
dnia 14 kwietnia 2005 roku w sprawie zasad 
używania herbu, sztandaru i flagi Miasta Luboń.  

Uchwała określa warunki wykorzystania herbu i flagi Miasta na 
potrzeby organizacji wydarzeń.  

Uchwała nr XX/123/2016 Rady Miasta Luboń z 
dnia 19.05.2016 r. w sprawie ustalenia 
regulaminu korzystania z plaży miejskiej. 
Uchwała nr XXXIV/247/2017 20.06.2017 zmiany 
uchwały nr XX/123/2016 Rady Miasta Luboń z 
dnia 19.05.2016 r. w sprawie ustalenia 
regulaminu korzystania z plaży miejskiej. 

Uchwała określa warunki korzystania z plaży miejskiej. 
Regulamin obowiązywał w sezonie letnim w 2025 roku 

 

Realizując uchwałę budżetową w ramach Promocji Miasta podjęto w 2025 roku 
działania w następujących obszarach: 
 
 
 
 
7. Informator Miasta Luboń 

 
Biuletyn jest tworzony z myślą o mieszkańcach miasta, w szczególności o seniorach, 

którzy nie mają lub mają ograniczony dostęp do Internetu - IML jest dla nich jedynym 
źródłem informacji (ważne telefony, dyżury aptek, adresy przychodni, terminy dyżurów 
radnych, działalność urzędu, radnych, organizacji).  w 2025 roku wydano 4 numery 
Informatora Miasta Luboń, a nakład każdego wydania wyniósł 5000 egzemplarzy. Biuletyn 
kolportowany był w kilkudziesięciu punktach dystrybucji zlokalizowanych na terenie całego 
miasta. Zawarte w nim publikacje są związane z m.in. z promocją samorządu (m.in. 
umieszczony kod QR odnoszący do mediów społecznościowych i do oficjalnej strony 
internetowej miasta – zwiększenie zasięgu) lub kulturą (większa liczba zainteresowanych 
podczas imprez organizowanych przez miasto). 
 
8. Promocja Miasta 

 
W roku 2025 roku działalność promocyjna Miasta koncentrowała się na działaniach takich 

jak: 
- udział w ogólnopolskiej rywalizacji „Rowerowa Stolica Polski” - to miesiąc 

intensywnych zmagań w aplikacji "Aktywne Miasta". w rywalizacji wzięło udział aż 56 
miast i 144 gminy, a 92 tysiące uczestników pokonało wspólnie ponad 19 milionów 
kilometrów. To nie tylko imponujące liczby, ale przede wszystkim dowód na ogromną 
siłę lokalnych społeczności, pasji do roweru i promocja Lubonia na arenie 
ogólnopolskiej. w 2025 roku do rywalizacji dołączyli również cykliści z Lubonia 
przejeżdżając łącznie 9372 km; 
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- dystrybucja gadżetów miejskich wykorzystywanych m.in. podczas wyjazdów i wizyt 
gości z gmin partnerskich, imprez miejskich, wydarzeń i konkursów; 

- rozwój mediów społecznościowych; 
- współpraca z lokalnymi mediami, przygotowywanie materiałów 

prasowych i odpowiadanie na zapytania mediów;  
- informowanie mieszkańców o wydarzeniach, inwestycjach, konsultacjach 

społecznych, podjętych uchwałach, utrudnieniach w ruchu odbywających się na 
terenie miasta za pośrednictwem strony internetowej, mediów społecznościowych, 
gablot miejskich, komunikatów sms oraz Informatora Miasta Luboń; 

- obsługa specjalnej strony internetowej „Na co idą moje pieniądze?”, dzięki której 
mieszkaniec może uzyskać informacje, skąd nasze miasto ma pieniądze i na co je 
wydaje; 

- realizacja kampanii promocyjnej „Zostaw podatki w Luboniu”;  
- realizacji kampanii promującej nabór do miejskich przedszkoli;  
- inauguracja gry terenowej „Śladami zaginionego kapelusza” powstałej przy 

współpracy z PLOT; 
- fundowanie nagród na konkursy i wydarzenia pod Honorowym Patronatem 

Burmistrza Miasta; 
- przekazywanie gadżetów promocyjnych na konkursy, eventy, wydarzenia sportowe 

organizowane przez lubońskie stowarzyszenia, jednostki miejskie i szkoły;  
- uhonorowanie właścicieli lubońskich firm z długoletnim stażem; 
- uhonorowanie wybitnych osiągnięć lubońskich sportowców, artystów, lokalnych 

działaczy i stowarzyszeń; 
- organizacja spotkań edukacyjnych z zakresu wiedzy o 

społeczeństwie i funkcjonowania samorządu dla uczniów lubońskich 
szkół i przedszkoli; 

- udział w organizacji uroczystości beatyfikacyjnych ks. Stanisława Streicha; 
-  organizacja wycieczek z przewodnikiem po Luboniu –wycieczka po Lasku (kwiecień), 

wycieczka śladami ks. Stanisława Streicha (maj), wycieczka po Starym Luboniu 
(czerwiec);  

- włączenie się do ogólnopolskiej akcji „Dzień bez samochodu” poprzez organizację 
stoiska promocyjnego Miasta na dworcu PKP z kawą i herbatą dla osób jadących do 
pracy i szkoły pociągiem;  

- współorganizacja konferencji dla lubońskich przedsiębiorców, przedstawicieli 
instytucji publicznych oraz organizacji pozarządowych pn.„Wielkopolska 
konkurencyjna” we współpracy z Wielkopolskim Funduszem Rozwoju i Wielkopolskim 
Funduszem Ochrony Środowiska;  

- przygotowanie spotu promocyjnego Miasta Luboń, którego inauguracja odbyła się na 
Gali Siewcy Roku 2025; 
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- współpraca partnerska z m.in. PLOT, ZUS, GUS, w zakresie przekazywania 
mieszkańcom informacji. 

 
9. Iluminacje świąteczne 

 
W 2025 r. iluminacje świąteczne zamontowano na placu Edmunda Bojanowskiego. 

Tutaj stanęła również szopka bożonarodzeniowa i iluminacja świąteczna w kształcie kartki.  
Dodatkowo iluminacje zawisły na słupach i stanęły na Rondzie Żabikowskim, na ul. 
Żabikowskiej, ul. Sobieskiego, ul. Streicha i Źródlanej.  

4. Urząd Miasta Luboń 

Urząd Miasta  – zgodnie z przepisami ustawy o samorządzie gminnym urząd gminy jest 
jednostką organizacyjną, której przedmiotem działalności jest świadczenie pomocy 
Burmistrzowi Miasta w zakresie realizacji uchwał Rady Miasta i zadań z zakresu administracji 
rządowej wykonywanych na podstawie przepisów prawa oraz na podstawie zawartych 
porozumień. 

W skład Urzędu wchodzą wydziały i referaty oraz samodzielne stanowiska pracy. 
Strukturę organizacyjną i zasady funkcjonowania Urzędu określa regulamin organizacyjny 
nadany Zarządzeniem Burmistrza Miasta nr 100/2016 z 30.12.2016 r. Ostatnia zmiana 
struktury organizacyjnej Urzędu miała miejsce w 2022r. w związku z przejęciem „starego” 
budynku po Przedszkolu nr 1 przy ul. Jana III Sobieskiego 65 i prowadzeniem tam spraw 
dotyczących wsparcia rodziny. Rozszerzeniu o te zadania uległ zakres czynności Wydziału 
Oświaty Zdrowia i Kultury Urzędu Miasta Luboń. 

Na koniec 2025 r. w Urzędzie Miasta zatrudnionych było 80 osób (w przeliczeniu na 
etaty 76,78) w tym 10 strażników miejskich. w całym 2025 roku  przyjęto do pracy łącznie 7 
osób, odeszło 8 pracowników. 

 
Tabela 16.  Struktura zatrudnienia w Urzędzie Miasta przedstawia się następująco:   
 

według płci: 

   Kobiety     Mężczyźni 

     56 24 

według wieku: 

     Wiek         Liczba          

pracowników 

do 25 lat  1 
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26 – 35  4 

36 – 45  31 

46 – 55  25 

56 i więcej 19 

 
według stażu pracy: 
 

Staż 

pracy w latac

h 

Liczba 

pracowników 

0 – 9           8 

10 – 19           31 

20 i więcej           41 

 
 

według komórek organizacyjnych:   
 

Komórka organizacyjna 
 

Liczba pracowników 

1. Wydział Administracyjno-Gospodarczy     11 
2. Komenda Straży Miejskiej     10 
3. Wydział Księgowości Budżetowej i Płac      6  
4. Wydział Organizacyjny      7 
5. Wydział Oświaty Zdrowia i Kultury      6  
6. Wydział Planowania, Rozwoju i Ochrony 

Środowiska 
    6 

7. Wydział Podatków i Opłat     6  
8. Wydział Spraw Komunalnych     7  
 Referat Gospodarki Odpadami     3  
9. Wydział Promocji i Komunikacji Społecznej     3  
10. Wydział Spraw Obywatelskich     4 
11. Wydział Pozyskiwania Funduszy 

Zewnętrznych 
    2  

12. Urząd Stanu Cywilnego     2  

13. Stanowiska samodzielne     2  
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14. Stanowiska kierownicze     5  
 
 
W 2025 r. w rejestrze korespondencji przychodzącej do Urzędu Miasta zarejestrowano 

33 779 pism tj. 9,2% więcej niż w 2024 r. (30 931 dokumentów). Wśród wszystkich 
wpływających pism 12 471 (36,9% całości) przesłano do Urzędu drogą elektroniczną (e-mail, 
EPUAP, formularze na stronach www) – w stosunku do 2024 r. odnotowano tutaj wzrost o 
3,32%. Jak w ubiegłych latach wszystkie wpływające do Urzędu Miasta przesyłki są 
skanowane i na stanowiska pracy przekazywane są również w wersji elektronicznej.  

Pisma przychodzące zadekretowano na 26 107 spraw ( w tym 4170 w USC) toczących 
się (i zakończonych) w 2025 roku.  

Z Urzędu wysłano 23 149 przesyłek (w tym 2687 z USC) w tym 4 732 drogą 
elektroniczną i metodą hybrydową 7 368 (52,27% całości) – w stosunku do 2024 r. 
odnotowano wzrost przesyłek elektronicznych i hybrydowych o 27,49%. 

Wzrosty wskaźników dotyczących elektronicznej obsługi rejestrów (poczty 
przychodzącej, spraw i poczty wychodzącej) ustabilizowały się na poziomie 
kilkuprocentowym po wdrożeniu w 2023 r. w Urzędzie nowego systemu do zarządzania 
dokumentami. Nowy program spełnia wymogi do przejścia systemu kancelaryjnego na 
całkowicie elektroniczną wersję. Okres dojścia do elektronicznego zarządzania dokumentami 
(EZD) przewidywany na  1 rok okazał się zbyt optymistyczny.  

Po analizie funkcjonowania oprogramowania za okres 3 lat, możliwy do wdrożenia 
termin do przeniesienia dokumentów i spraw do formy elektronicznej, to początek 2027 r.  

Jednocześnie Urząd kontynuuje działania mające na celu promowanie elektronicznego 
kontaktu z interesantami. Aby to zrealizować potrzebne są dwa elementy: posiadanie adresu 
do e-doręczeń, profilu zaufanego oraz złożenie oświadczenia o chęci otrzymywania 
korespondencji w formie elektronicznej. Każdy wysłany i dostarczony w bezpieczny sposób 
dokument to oszczędność dla Miasta, a jednocześnie uproszczenie i przyśpieszenie 
załatwiania spraw administracyjnych. Promocja tych działań to korzyści dla wszystkich. 

 
Wzrosty wskaźników dotyczących elektroniczne obsługi rejestrów (poczty 

przychodzącej, spraw i poczty wychodzącej) ustabilizowały się na poziomie 
kilkuprocentowym po wdrożeniu w 2023r. Urzędzie nowego systemu do zarządzania 
dokumentami. Nowy program spełnia wymogi do przejścia systemu kancelaryjnego na 
całkowicie elektroniczną wersję. Okres dojścia do elektronicznego zarządzania dokumentami 
(EZD) przewidywany na  2 lata okazał się zbyt optymistyczny.  

Po analizie funkcjonowania oprogramowania za okres 3 lat, możliwy do wdrożenia 
termin do przeniesienia dokumentów i spraw do formy elektronicznej, to początek 2027 r.  

Jednocześnie Urząd kontynuuje działania mające na celu promowanie elektronicznego 
kontaktu z interesantami. Aby to zrealizować potrzebne są dwa elementy: posiadanie adresu 
do e-doręczeń i profilu zaufanego. Każdy wysłany i dostarczony w bezpieczny sposób 
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dokument to oszczędność dla Miasta, a jednocześnie uproszczenie i przyśpieszenie 
załatwiania spraw administracyjnych. Promocja tych działań to korzyści dla wszystkich. 

W lipcu 2024 r. Miasto Luboń podpisało umowę o powierzenie grantu w  Projekcie pn. 
„Cyberbezpieczny Samorząd” realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Fundusze 
Europejskie na Rozwój Cyfrowy 2021–2027 (FERC) Działanie 2.2. pn. „Wzmocnienie 
krajowego systemu cyberbezpieczeństwa”. Celem Projektu jest zwiększenie bezpieczeństwa 
informacji poprzez wzmacnianie odporności jednostek samorządu terytorialnego oraz ich 
zdolności do skutecznego zapobiegania incydentom bezpieczeństwa teleinformatycznego, 
wykrywania ich i reagowania na nie. Umowa opiewa na dofinansowanie kwotę 836 425,25 zł. 

W 2025 r. w Urzędzie Miasta kontynuowano prace związane z poprawą bezpieczeństwa 
systemów informatycznych i stacji roboczych znajdujących się w jednostkach organizacyjnych 
Miasta. Na kolejny rok dokonano zakupów dostępu do serwisów aktualizacyjnych do 
wielofunkcyjnych zapór sieciowych we wszystkich jednostkach organizacyjnych Miasta, 
dostępów do  automatycznej analizy bezpieczeństwa sieci Miasta oraz zabezpieczenia poczty 
elektronicznej Urzędu. 

W 2025 r. Urząd Miasta rozwijał wdrażanie usług elektronicznych za pomocą tzw. 
Platformy komunikacyjnej, umożliwiającą podatnikom bieżący dostęp do swoich rozliczeń 
podatkowych i opłat za gospodarowanie odpadami komunalnymi oraz dokonywanie w tym 
samym miejscu opłat. w 2025 roku nadal na Platformie Komunikacyjnej funkcjonował moduł 
„Czas na odpady”, który powiadamia użytkowników o terminach i asortymencie odbioru 
odpadów poprzez: e-mail, sms i wiadomość push up. oraz moduł do umawiania (rezerwacji) 
wizyt w Urzędzie Miasta, a także moduł  „Zgłoszenia sygnalistów” (dla zgłoszeń zewnętrznych 
i zgłoszeń wewnętrznych). 

W 2025 r. wdrożono  tzw. e-doręczenia i zintegrowano z EZD w Urzędzie Miasta.  
W 2025 r. Urząd Miasta kontynuował wprowadzoną wcześniej zmianę organizacji 

pracy w formie pracy zdalnej. Dzięki wdrożonym systemom zabezpieczeń wewnętrznej sieci 
komputerowej (urządzenia i programy Fortigate), zakupom komputerów 
przenośnych i telefonów komórkowych możliwe było wykonywanie  pracy zdalnej przez 
większość pracowników Urzędu. Decyzje o kierowaniu pracowników do tej formy pracy 
podejmują kierownicy Wydziałów w taki sposób aby nie kolidowało to w jednoczesnej 
stacjonarnej obsłudze mieszkańców. w zgodzie z wprowadzonymi zmianami do Kodeksu 
pracy Urząd Miasta wprowadził zmiany w obowiązujących zakładowych aktach prawa w tym 
wprowadził nowy Regulamin pracy zdalnej. w urzędzie wprowadzone są wszystkie rodzaje 
pracy zdalnej. 

W 2025 podobnie jak w latach wcześniejszych w Urzędzie utrzymano zasadę dostępu 
do pomieszczeń biurowych w towarzystwie pracownika. Nie oznacza to ani ograniczenia 
zakresu załatwianych spraw ani też ograniczenia w dostępie do urzędnika. w tym systemie 
pracownik prowadzący sprawę albo w holu budynku wydaje przygotowany dokument albo 
prowadzi interesanta do odpowiedniego pomieszczenia w celu omówienia spraw. 
Jednocześnie Urząd umożliwia i promuje korzystanie z serwisu do umawiania wizyt. Dzięki 
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temu systemowi można ustalić datę i godzinę spotkania się z urzędnikiem w konkretnej 
sprawie. 

W dalszym ciągu bezpośrednia obsługa interesantów odbywa się przy zachowaniu 
niezbędnych rygorów. 

Ubiegły rok to również kontynuacja dostosowania budynku w dostępności (w tym 
również dostępności cyfrowej) dla osób z niepełnosprawnościami. 

W roku 2025 Urząd Miasta Luboń w ramach projektu "Cyberbezpieczny Samorząd" 
zakupiono sprzęt do rozbudowy serwerowni Urzędu w celu zwiększenia bezpieczeństwa 
informacji. Zwiększając wiedzę pracowników Urzędu dotyczącą cyberbezpieczeństwa i 
zagrożeń związanych z cyberprzestrzenią zakupiono dostęp do platformy szkoleniowej. 
Pracownicy w roku 2025/2026 zobligowani zostali do szkolenia się w tym zakresie na 
platformie.  

Rok 2025 to trzeci rok użytkowania instalacji fotowoltaicznej o mocy 29,14 kW na 
budynku Urzędu. Z uzyskanych danym wynika, że praca instalacji pozwoliła na oszczędność 
energii elektrycznej dla budynku przy pl. E. Bojanowskiego rzędu 35,51% w stosunku do roku 
2022, 4,37% w stosunku do roku 2023, 0,5% w stosunku do roku 2024. Powyższa 
instalacja w roku 2025 wyprodukowała 27700 kWh, część energii została poddana auto 
konsumpcji, natomiast część tj. 9496 kWh została wprowadzona do sieci, co dodatkowo 
umniejszyło wydatki za energie elektryczna. Mimo podwyżek cen energii elektrycznej Miasto 
zapłaciło za prąd i dystrybucje mniej niż w 2022 r.  

W 2025 r. pracownicy Urzędu Miasta podnosili swoje kwalifikacje zawodowe 
uczestnicząc w szkoleniach (w większości zdalnych) oraz na studiach. w ciągu roku wydano 
167 skierowań na kursy oraz dofinansowano dwojgu pracownikom studia podyplomowe. 

 
Organizacja wyborów Prezydenta RP w Luboniu w 2025 roku 

 
Dnia 18 maja 2025 r. (oraz druga tura w dniu 1 czerwca 2025 r.) w mieście Luboń 

mieszkańcy  głosowali w wyborach Prezydenta RP.  
Zgodnie z obowiązującymi przepisami kadencja Prezydenta trwa 5 lat. Wybory zarządza 

się nie wcześniej niż na 100 dni i nie później niż na 75 dni przed upływem  kadencji i zarządza 
je w drodze Postanowienia Marszałek Sejmu. 

W związku z tym w dniu 15 stycznia 2025 r. Marszałek Sejmu ogłosił na dzień 18 maja 
2025 r. wybory Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej. 

Za zorganizowanie i przeprowadzenie wyborów w Mieście Luboń odpowiedzialni są: 
Urzędnik wyborczy, do którego należy min przygotowanie i nadzór nad przebiegiem 
wyborów w obwodowych komisjach wyborczych, organizowanie szkoleń dla członków 
komisji  oraz dostarczenie kart do głosowania; Pełnomocnik Burmistrza ds. 
Wyborów i Referendów oraz 14 Obwodowych Komisji Wyborczych  powołanych przez 
Komisarza Wyborczego w Poznaniu.   
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W Luboniu uprawnionych do głosowania na Prezydenta RP w I turze było 23.581 
wyborców, natomiast w II turze 23.469 wyborców. 

Wyborcy mogą zagłosować na jeden z trzech sposobów:  

- zagłosować w lokalu wyborczym 
- zagłosować korespondencyjnie  
- zagłosować przez pełnomocnika 

Zdecydowana większość wyborców głosuje metoda tradycyjną czyli w lokalu 
wyborczym, trzech wyborców zagłosowało korespondencyjnie, natomiast 32 wyborców 
zgłosiło chęć głosowania przez wyznaczonego przez siebie pełnomocnika.  

W wyborach Prezydenta RP wyborca może pobrać zaświadczenie o prawie do 
głosowania co umożliwia mu zagłosowanie z dowolnym miejscu na terenie RP. Z tej 
możliwości skorzystało 604 wyborców. Inną możliwością głosowania jest zmiana miejsca 
głosowania (dawniej dopisanie do spisu wyborców) w miejscu, gdzie aktualnie wyborca 
będzie przebywał w dniu wyborów. Z tej możliwości skorzystało 1826 wyborców. Natomiast 
35 wyborców złożyło wniosek o ujęcie w stałym obwodzie (inaczej dopisanie do rejestru 
wyborców). Jednak z tej możliwości mogą skorzystać wyborcy, którzy udowodnią, że stale 
mieszkają w Luboniu. Z 35 złożonych wniosków wydano 22 decyzje pozytywne oraz 13 
decyzji negatywnych.  

Od kiedy wprowadzono Centralny Rejestr Wyborców, w sierpniu 2023 r., wiele osób 
korzysta z usług elektronicznych związanych z wyborami – zmiany miejsca głosowania, 
ujęcia w stałym obwodzie głosowania. Dzięki centralnemu rejestrowi zaświadczenie o prawe 
do głosowania można pobrać w dowolnym urzędzie w całej Polsce a nie jak wcześniej 
tylko w gminie, w której był ujęty w rejestrze wyborców.  
 

Transport do lokali wyborczych 
W związku z tym, iż w Luboniu funkcjonuje gminny przewóz pasażerski, Miasto Luboń 

nie ma obowiązku zapewnienia bezpłatnego transportu do lokalu i transportu powrotnego 
dla Wyborców, którzy najpóźniej w dniu wyborów kończą 60 lat oraz Wyborców o znacznym 
i umiarkowany stopniu niepełnosprawności.  

Jednak chcąc ułatwić Wyborcom możliwość wzięcia udziału w głosowaniu 
pozostawiliśmy możliwość dowozu dla poniższych grup Mieszkańców: 

1. dla Wyborców niepełnosprawnych poruszających się na wózkach inwalidzkich został 
uruchomiony nieodpłatnie transport odpowiednio przystosowanym samochodem do 
i z lokalu wyborczego.   

2. dla Wyborców, którzy mają trudności z dotarciem do lokalu wyborczego, 
zapewniliśmy możliwość skorzystania z samochodu służbowego Straży Miejskiej.  
Chęć skorzystania z tych możliwości należało zgłosić dzwoniąc do Urzędu Miasta 

Luboń pod nr tel. 61 8130 011 w godzinach głosowania.  
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Komisje wyborcze pracowały w pełnych składach osobowych w zależności od ilości 
wyborców w danym obwodzie było to 9 lub 11 członków. Łącznie 146 członków w tym 14 
przewodniczących i 14 zastępców przewodniczących.  

 

Komitety wyborcze, które zgłosiły kandydatów na członków komisji: 

1. KW Kandydata na Prezydenta RP Pawła Tanajno 
2. KW Kandydata na Prezydenta RP Jakuba Stanowskiego 
3. KW Kandydata na Prezydenta RP Magdaleny Biejat 
4. KW Kandydata na Prezydenta RP Macieja Maciaka 
5. KW Kandydata na Prezydenta RP Adriana Zandberga 
6. KW Kandydata na Prezydenta RP Karola Nawrockiego 
7. KW Kandydata na Prezydenta RP Piotra Daniela Lechowicza 
8. KW Kandydata na Prezydenta RP Szymona Hołowni 
9. KW Kandydata na Prezydenta RP Sławomira Jerzego Menzena 
10. Komitet Wyborczy Kandydata na Prezydenta RP Grzegorza Michała Brauna 
11. Komitet Wyborczy Kandydata na Prezydenta RP Rafała Trzaskowskiego 

 

 

Frekwencja w Luboniu wyniosła: 

 W I turze – 74,44 % 
 W II turze – 78,66 % 

 

Frekwencja w poszczególnych obwodach kształtowała się następująco: 

 

Numer Obwodowa Komisja Wyborcza  
 
Frekwencja I tura 

  
Frekwencja II tura 

1 Szkoła Podstawowa nr 1,  77,11% 81,81 % 

2 Szkoła Podstawowa nr 1,  78,49 % 81,95 % 

3 Szkoła Podstawowa nr 5,   76,53 % 81,15 % 

4 Szkoła Podstawowa nr 2,  72,35 % 76,85 % 

5 Szkoła Podstawowa nr 2,   74,43 % 77,49 % 

6 Świetlica SM,   69,02 % 75,15 % 
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Numer Obwodowa Komisja Wyborcza  
 
Frekwencja I tura 

  
Frekwencja II tura 

7 Zespół Szkół w Luboniu,   69,97 % 75,47 % 

8 Szkoła Podstawowa nr 2,   76,99 % 80,56 % 

9 Szkoła Podstawowa nr 2,   78,78 % 81,73 % 

10 Zespół Szkół w Luboniu,   70,18 % 77,18 % 

11 Dzienny Dom "Senior-Wigor",   66,59 % 68,57 % 

12 Ośrodek Kultury,   76,23 % 78,22 % 

13 Szkoła Podstawowa nr 4,   72,36 % 77,09 % 

14 Szkoła Podstawowa nr 5,   78,93 % 82,58 % 

 Razem  74,44 % 78,66 % 

 

 

 

 

WYNIKI GŁOSOWANIA w I TURZE w MIEŚCIE LUBOŃ 

Kandydat  Liczba głosów  Procent 

głosów 

Rafał Kazimierz Trzaskowski  7.818 44,44 % 

Karol Tadeusz Nawrocki  2.864 16,28 % 

Sławomir Jerzy Mentzen  2.032 11,55 % 

Szymon Franciszek Hołownia  1.253 7,12 % 

Adrian Tadeusz Zandberg 1.222 6,95 % 

Magdalena Agnieszka Biejat  997 5,67 % 

Grzegorz Michał Braun  659 3,75 % 

Krzysztof Jakub Stanowski  260 1,48 % 

Joanna Senyszyn 224 1,27 % 

Marek Jakubiak 134 0,76 % 
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Artur Bartoszewicz 89 0,51 % 

Maciej Maciak 21 0,12 % 

Marek Marian Woch 19 0,11 % 

RAZEM  100% 

 

WYNIKI GŁOSOWANIA w II TURZE w MIEŚCIE LUBOŃ 

 

Kandydat  Liczba głosów  Procent głosów 

Rafał Kazimierz Trzaskowski  12.768 69,09 % 

Karol Tadeusz Nawrocki  5.711 30,91 % 

RAZEM  100% 

 

W wyniku przeprowadzonego głosowania Prezydentem Rzeczypospolitej Polskiej na 
kadencję w latach 2025 – 2030 został Karol Tadeusz Nawrocki.  

Na czas trwania kampanii wyborczych Prezydenta RP na terenie Miasta Luboń 
wyznaczono miejsca do nieodpłatnego umieszczania plakatów komitetów wyborczych 
kandydatów na Prezydenta RP. Do ekspozycji plakatów wyborczych zostały wskazane 
ogrodzenia terenów miejskich oraz słupy ogłoszeniowe.  

Jednocześnie w trosce o bezpieczeństwo ruchu drogowego i ład w mieście, Burmistrz 
Miasta zakazała umieszczania plakatów i ogłoszeń wyborczych w pasach drogowych dróg 
gminnych min. na drzewach, barierkach i słupach ochronnych, słupach sygnalizacji świetlnej, 
słupkach z nazwami ulic itp.  

Wybory Prezydenta RP w  2025 r. na terenie Miasta Luboń przebiegły bez zakłóceń, nie 
zanotowano żadnych incydentów wyborczych w trakcie kampanii jak i w dniu głosowania.  

5. Informacja o realizacji budżetu partycypacyjnego 

5.1  Krótka informacja o zasadach budżetu  

Budżet Obywatelski, zwany również partycypacyjnym, jest demokratycznym 
procesem, w ramach którego mieszkańcy współdecydują o wydatkach 
publicznych w mieście w perspektywie kolejnego roku budżetowego. Mieszkańcy zgłaszają 
propozycje projektów inwestycyjnych oraz nieinwestycyjnych do budżetu, które następnie są 
analizowane pod kątem możliwości realizacji. Propozycje projektów, które pomyślnie 
przeszły weryfikację poddaje się pod powszechne i bezpośrednie głosowanie, a w efekcie, 
najwyżej ocenione lub najczęściej wskazywane propozycje projektów przeznacza się do 
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realizacji – wpisując je do budżetu. Budżet Obywatelski to publiczne pieniądze, o których 
przeznaczeniu decydują mieszkańcy. 

Działania promocyjne i informacyjne dotyczące Lubońskiego Budżetu Obywatelskiego 
obejmują między innymi: zachęcanie mieszkańców do składania propozycji zadań oraz 
wzięcia udziału w głosowaniu, upowszechnianie informacji o propozycjach mieszkańców, 
wynikach głosowania na zadania zgłoszone w ramach budżetu obywatelskiego oraz o 
efektach realizacji tych zadań. w ramach prowadzenia działań 
informacyjnych i promocyjnych wykorzystuje się różnorodne kanały i narzędzia komunikacji 
społecznej, w tym np.: publikacje drukowane, publikacje w serwisach internetowych, 
współpracę z mediami i innymi podmiotami zainteresowanymi popularyzacją idei budżetu 
obywatelskiego. Luboński Budżet Obywatelski to wyjątkowa okazja do 
rzeczywistego i bezpośredniego współdecydowania o tym, na co zostanie wydana część 
budżetu miasta. Daje on możliwość zgłaszania i promowania własnych ciekawych pomysłów 
na rzecz mieszkańców, przyczyniających się do poprawienia funkcjonowania całego miasta. Z 
Lubońskiego Budżetu Obywatelskiego mogą być finansowane zadania należące do zadań 
własnych gminy. 

W roku 2025 w ramach Lubońskiego Budżetu Obywatelskiego przeprowadzono 
kampanię informacyjno-promocyjną zachęcającą mieszkańców do aktywnego 
udziału w procesie budżetu obywatelskiego. Informowano o zasadach zgłaszania projektów, 
harmonogramie oraz regułach głosowania na wybrane inicjatywy. 

Działania promocyjne realizowano w Internecie, za pośrednictwem strony urzędowej 
oraz mediów społecznościowych. Ważnym elementem kampanii była bezpośrednia 
komunikacja z mieszkańcami podczas wydarzeń plenerowych. Zachęcano mieszkańców do 
składania projektów w czerwcu podczas Dni Lubonia, zorganizowano stoiska informacyjne: 
28 czerwca 2025 roku podczas otwarcia sezonu na Plaży Miejskiej w Luboniu oraz podczas 
Biby w Lasku w Parku Siewcy. Udzielano tam szczegółowych informacji oraz zachęcano do 
udziału w głosowaniu. Dodatkowo materiały informacyjne, w tym ulotki, dystrybuowano 30 
sierpnia 2025 roku podczas Ekopikniku w Wiśniowym Sadzie, co pozwoliło dotrzeć do 
szerszego grona odbiorców. 

Podjęte działania miały na celu zwiększenie zaangażowania mieszkańców, promocję 
postaw obywatelskich oraz wzmocnienie udziału społeczności lokalnej w podejmowaniu 
decyzji dotyczących rozwoju miasta. 

5.2  Wybrane projekty wraz z krótkim opisem i stanem zaawansowania 
realizacji 

W Lubońskim Budżecie Obywatelskim 2025, w toku procedury 
przeprowadzanej w 2024 r., zgłoszono 23 projekty. Natomiast po weryfikacji merytorycznej 
dopuszczonych do głosowania przez mieszkańców zostało 13 projektów (w tym 5 twardych i 
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8 miękkich). Spośród wszystkich zakwalifikowanych projektów, głosami mieszkańców 
Lubonia w 2025 roku zrealizowano następujące projekty: 

 
Projekty inwestycyjne: 

1. Bezpieczny Luboń – Zakup sprzętu ratowniczego dla Ochotniczej Straży 
Pożarnej w Luboniu, 94 415,91 zł, 968 głosów 

Celem nadrzędnym projektu jest przede wszystkim usprawnienie działań ratowniczych 
OSP Luboń. Projekt zakłada zakup Turbowentylatora akumulatorowego oraz Nożyco-
rozpieracza. Turbowentylator to urządzenie używane w celu napowietrzania pomieszczeń. 
Usuwa dym, gorące powietrze oraz obniża temperaturę gazów 
pożarowych w pomieszczeniach objętych pożarem. Wentylacja nadciśnieniowa, stanowiąca 
podstawę funkcjonowania urządzeń zapewnia skuteczność, dzięki temu, że przepływ 
powietrza nawiewanego jest większy od wywiewanego. Oddymianie pomieszczeń jest 
niezbędnym elementem skutecznej akcji gaśniczej. Istotne jest zwiększenie widoczności, 
ponieważ dzięki temu strażacy mogą łatwiej przeszukać przestrzenie w celu odnalezienia 
rannych, omdlałych i zasłabłych osób lub zwierząt wymagających natychmiastowej pomocy. 
Sprzęt został zakupiony. 

2. Budowa toru OCR - jest to tor przeszkód z elementami kształtującymi sprawność, 
zwinność, zmysł równowagi oraz wytrzymałość,  125 000,00 zł, 471 głosów. 

Przy Stadionie Miejskim przy ul. Rzecznej wykonano tor przeszkód, który składa 
się z umieszczonych na stałe różnorodnych urządzeń i przeszkód, które można 
pokonywać w określonej kolejności lub ćwiczyć na wybranych kształtujących określone cechy 
sprawności. Od ponad 10 lat ta forma aktywności staje się w Polsce coraz bardziej popularna 
i gromadzi wielu ćwiczących. Można ćwiczyć w formie biegu z przeszkodami, która jest coraz 
bardziej popularna i bardzo wszechstronnie rozwija siłę, zwinność i wytrzymałość. w kraju 
odbywa się bardzo wiele zawodów, na których uczestnicy pokonują naturalne albo na trwale 
zainstalowane przeszkody. Często jest to połączone z biegiem w terenie oraz  pokonywaniem 
przeszkód wodnych. Lokalizacja toru nad Wartą w bezpośredniej bliskości terenów zielonych 
oraz obiektów sportowych na Stadionie Miejskim pozwoli na zwiększenie oferty sportowo – 
rekreacyjnej dla mieszkańców Lubonia. Zainstalowanie mini toru stworzyć może idealne 
miejsce dla rodzinnej aktywności. Tor może być miejscem do prowadzenia zajęć i 
treningów w tej formie ćwiczeń sprawnościowych i siłowych oraz organizacji 
zawodów. w przypadku terenów nadwarciańskich przy organizacji zawodów tego typu tor 
mógłby funkcjonować samodzielnie lub wykorzystując przyległe tereny / górka, trasa 
przełajowa, boisko do siatkówki plażowej / uatrakcyjnić rywalizację wykorzystując 
wspomniane powyżej elementy. 

3. Nowa zieleń w Nowym Centrum, 25 380,00 zł, 381 głosów.  
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Projekt polega na nasadzeniu nowych drzew i krzewów na terenie Lubonia. Drzewa, to 
najlepsza inwestycja, to troska o zdrowie, lepsze samopoczucie i klimat. Nasadzono 20 drzew 
Wiśnia piłkowania „Canzan” w pasie drogowym al. Jana Pawła II, od ronda Poznańskiego 
Czerwca 1956 roku do ul. Powstańców Wielkopolskich. 
 

Projekty nieinwestycyjne: 
 

1 .Aktywna Piątka z grami wielkoformatowymi - Szkoła Podstawowa nr 5 w Luboniu, 
15 000,00 zł, 445 głosów. 

 
Projekt zakłada stworzenie aktywnej przestrzeni dla dzieci szkolnych z wykorzystaniem 

gier wielkoformatowych jako sposób na promowanie aktywności fizycznej, rozwijanie 
umiejętności społecznych i wspieranie edukacji. w ramach projektu zakupiono gry 
wielkoformatowe, które wykorzystywane będą podczas przerw oraz zajęć dydaktycznych na 
terenie szkoły i terenu przyszkolnego oraz hali gimnastycznej. Celem projektu jest stworzenie 
przestrzeni, w której wszystkie dzieci, niezależnie od umiejętności 
fizycznych i intelektualnych, mogą brać udział i czerpać radość z gry. Gry będą udostępnianie 
pozostałym mieszkańcom Lubonia podczas imprez okolicznościowych organizowanych na 
terenie SP5. 

2. JOGA dla mieszkańców Lubonia, 50 000,00 zł, 434 głosy. 

Zajęcia z jogi cieszą się popularnością wśród mieszkańców Lubonia. Celem zajęć jest 
poprawa sprawności fizycznej i psychicznej, a także obniżenie poziomu stresu poprzez naukę 
technik samoregulacji. Zajęcia z jogi przyczyniają się do polepszenia koncentracji u dzieci, 
co w efekcie daje lepsze wyniki w nauce. U dorosłych natomiast znacznie spada poziom 
stresu i negatywnych skutków zdrowotnych. w przypadku osób starszych, ćwiczenie jogi 
wpływa na lepszy sen, sprawność umysłową i fizyczną. Głównym założeniem projektu są 
regularne zajęcia jogi dla dzieci i dorosłych oraz dla osób w podeszłym wieku. Zajęcia 
dopasowywane są do poszczególnych grup wiekowych. Zrealizowano cykl 
spotkań z jogą, w których licznie uczestniczyli mieszkańcy Lubonia. 

 
3. ENIGMAtyczny LUBOŃ, 22 000,00 zł, 411 głosy. 
 

Projekt ENIGMAtyczny LUBOŃ przewidywał powstanie w ramach warsztatów z 
uczniami Zespołu Szkół im. Kryptologów Poznańskich w Luboniu kryptologicznej gry 
turystycznej, która miała zawierać w sobie elementy gry miejskiej i gry terenowej. Ważne  
hasła to: trasa, zabytki, przyroda, skarb i rywalizacja. Zadanie uczestników gry to złamanie 
tajnego szyfrogramu, odkrycie znaczenia liter, odwiedzenie miejsc wskazanych na planie oraz 
rozwiązanie zagadki przedstawionej na karcie gry. Po odczytaniu szyfrogramu będzie można 
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sprawdzić poprawność uzyskanego hasła i dopisać się do listy zwycięzców. w grze będzie 
można wziąć udział w dowolnym momencie, samodzielnie lub z grupą.  

Zadanie zrealizowano. w ramach projektu Enigmatyczny Luboń przeprowadzone 
zostały warsztaty uczniowskie z trenerami gier – pięć spotkań oraz zostały opracowane 
graficznie makiety gry. Gra została umieszczona w serwisie gryturystyczne.pl  oraz w serwisie 
gramiejska.pl  Zostały wydrukowane karty do gry – 1000 sztuk do pobrania.   

 
4. Siłownia dla umysłu - darmowe zajęcia dla seniorów wspierające zdrowie mózgu, 7 000,00 

zł, 386 głosów.  
Projekt ma promować aktywność umysłową seniorów, która jest równie ważna jak 

aktywność fizyczna. Aktywność umysłowa jest jednym z fundamentów profilaktyki chorób 
przebiegających z demencją. Wpływa na poprawę stanu psychicznego, pozwala utrzymać 
funkcjonowanie intelektualne na odpowiednim poziomie po przejściu na emeryturę, sprzyja 
integracji społecznej, zapobiega osamotnieniu i umożliwia nawiązanie nowych relacji. 

Spotkania zrealizowano w dwóch cyklach, w ramach których odbyły się cztery 
dwugodzinne spotkania dla seniorów. w ramach spotkań prowadzone były warszaty dzięki 
którym uczestnicy mogli poznać zasoby swoich umysłów oraz zapoznać się z funkcjami 
poznawczymi  takimi jak pamięć, koncentracja czy uwaga. Zaproponowane zostały ćwiczenia 
usprawniające i pobudzające funkcje umysłowe. 

5.3  Luboński Budżet Obywatelski – edycja 2026 

Równolegle do prowadzonych działań związanych „Lubońskim Budżetem 
Obywatelskim 2025” odbyło się zgłaszanie projektów do „Lubońskiego Budżetu 
Obywatelskiego 2026.” 

 
 

Zwycięskie projekty inwestycyjne: 

1. Rowerem na Wartostradę !  - To budowa ścieżki rowerowej na ul. Dębieckiej między 
ul. Niepodległości a ul. Rivoliego. Z uwagi na konieczność dodatkowych 
uzgodnień z Generalną Dyrekcją Dróg Krajowych i Autostrad oraz wydanie decyzji celu 
publicznego termin wykonania zadania uległ wydłużeniu. Aktualnie trwa uzyskiwanie 
pozwolenia na budowę w Starostwie Powiatowym w Poznaniu.  

2. CIESZKOŚCIEŻKA - w IV kwartale 2024 r. zakończyliśmy prace na terenie Szkoły 
Podstawowej nr 2 w Luboniu związane z budową ścieżki na boisku wewnątrz szkoły. 
Jest to zwycięski projekt w Lubońskim Budżecie Obywatelskim. Wartość całkowita 
inwestycji wyniosła 127 065,00 zł. 

 
Zwycięskie projekty nieinwestycyjne: 
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1. Aktywny Luboń  - bezpłatne zajęcia fitness dla mieszkańców miasta, prowadzone 
przez trenerów posiadających odpowiednie kwalifikacje, w każdy wtorek w Szkole 
Podstawowej nr 1 w Luboniu, w terminie od  01.04.2024 do 31.12.2024 r. koszt 4 
152,00 zł (24 h warsztatów). Projekt realizowany przez Power Motive 
 

2. Bezpłatne zajęcia Jogi dla mieszkańców Lubonia - darmowe zajęcia fitness dla 
mieszkańców, koszt 50 000,00 zł. Zajęcia odbywały się od 02.01. do 31.12.2024 r., 2 
razy w tygodniu (w Ośrodku Kultury oraz Szkole Podstawowej nr 
2 w Luboniu), z wyłączeniem czerwca, lipca i sierpnia. Projekt realizowany przez Annę 
Majdańską. 

6. Repozytorium Historyczne Miasta Luboń (RHML) 

Podstawowe informacje o placówce, powołanej w lutym 2020 roku, zostały 
zamieszczone w pierwszym rozdziale wznowionego w 2022 r. „Rocznika Historycznego 
Lubonia" – tom 6, którego współwydawcą, oprócz Stowarzyszenia Kulturalno-Oświatowego 
„Forum Lubońskie", zostało Miasto Luboń. Rocznik ten w formie pdf dostępny jest m.in. na 
stronie internetowej Lubońskiego Repozytorium Cyfrowego (LRC) 
https://repozytorium.lubon.pl/dlibra , gdzie przeglądać i ściągnąć można cały tom lub 
poszczególne jego części. 

Działania Repozytorium Historycznego Miasta Luboń w 2025 roku scharakteryzować 
można następująco: 

 
Lubońskie Repozytorium Cyfrowe (LRC) 
W 2025 roku kontynuowano zapoczątkowany dwa lata temu proces uzupełniania 

materiałów na oficjalnie udostępnionej do użytku ogólnego w 2024 roku stronie 
internetowej Lubońskiego Repozytorium Cyfrowego: https://repozytorium.lubon.pl/dlibra. 

 
Na stronie LRC do końca 2025 roku znajdowały się 2 232 obiekty z łączną liczbą 

15 172 plików. w roku tym Lubońskie Repozytorium Cyfrowe zostało zasilone o prawie 150 
obiektów (katalogów) od numeru 2084 do nr. 2232. Warto m.in. wymienić: 

A. Zeskanowane i obrobione skanerem CZUR kolejne opracowania zaliczane do kolekcji 
„książkowe”: 

- „August Denizot” – książka Elżbiety Guzikowskiej-Konopińskiej o znanym francuskim 
ogrodniku, który swoje szkółki przeniósł do Lubonia, mieszkał w „dworku” przy 
ul. Dworcowej; 

- „Droga do świętości” – dwa biuletyny informacyjne dotyczące błogosławionego ks. 
Stanisława Streicha (numery 2 i 8); 

- „Męczennik za wiarę Błogosławiony ks. Stanisław Streich” – zeszyt z życiorysem 
wydany przez wydawnictwo Święty Wojciech; 
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- „Robotniczy chór BARD przy WPPZ” – zeszyt wydany z okazji 40-lecia działalności 
chóru w 1975 r. 

- „Camelot - nasze małe historie” – publikacja z 2007 r. w ramach projektu 
współpracy i wymiany międzypokoleniowej prowadzonej w Ośrodku 
Kultury w Luboniu; 

- „Szkoła Podstawowa nr 4 im. prof. A. Wodziczki w Luboniu – 2004” – publikacja 
okolicznościowa wydana na 100-lecie szkoły w Lasku; 

- „1992-2007 Jubileusz 15-lecia Liceum Ogólnokształcącego im. ppłk. 
Z. Kiedacza w Luboniu” – zeszyt okolicznościowy o byłym prywatnym Liceum 
Ogólnokształcącym; 

- „Gmina Włoszakowice 800 lat dziejów” – autorstwa Stanisława Malepszaka; 
- „Wojciech Dutka – dla ludzi i środowiska” – rozbudowana biografia Wojciecha Dutki 

(1946-2005); radny Rady Miasta Luboń, Sejmiku Wojewódzkiego i Rady Powiatu 
Poznańskiego, redaktor naczelny „Przeglądu Komunalnego”; 

- „Sacerdos et Hostia” – ks. Stanisław Streich – Męczennik sprawy Chrystusowej; autor: 
ks. Wojciech Mueller; 

- „Ksiądz Stanisław Streich – Błogosławiony męczennik za wiarę” album A4; autor: ks. 
Wojciech Mueller; 

- „Uroczystość beatyfikacji ks. Stanisława Streicha” – zeszyt wydany przez Kurię 
Metropolitalną w Poznaniu na uroczystą liturgię beatyfikacji ks. Stanisława Streicha 
24.05.2025 r. 

- „Monografia – 50-lecie chóru BARD” – zeszyt okolicznościowy z 1985 r. 
- „Program uroczystości 40-lecia chóru BARD” – zeszyt z krótką historią oraz 

programem uroczystości robotniczego chóru, wydany w 1975 roku; 
- „Protokolarz Koła Rękodzielników (1936-1939)” – księga rękopisu przedwojennych 

protokołów (z archiwum Stowarzyszenia „Forum Lubońskie”). 
 

B. Ponadto w 2025 roku dodano 12 nowych plików multimedialnych (filmy, słuchowiska, 
audycje, programy TV itp.) – głównie są to linki adresów do materiałów, które można 
oglądać w ramach poszczególnych kolekcji poprzez stronę LRC, wśród nich m.in.: 

- „Stanisław Streich – prawda i pamięć” – 15-minutowy film edukacyjny poświęcony 
postaci ks. Stanisława Streicha przygotowany przez Instytut Pamięci 
Narodowej w Warszawie; 

- „Rozmowy niedokończone”: „Sługa Boży Ks. Stanisław Streich - świadek 
wierności i znak sprzeciwu” – wieczorna audycja transmitowana w Radiu Maryja; 

- Transmisja z beatyfikacji ks. Stanisława Streicha w Poznaniu, która miała miejsce na 
placu przed katedrą pw. św. Piotra i Pawła 24 maja 2025 roku o godz. 11. (Film 
YouTube); 

- „Ks. Stanisław Streich – prawda i pamięć” – film dokumentalny wyprodukowany przez 
Biuro Edukacji Narodowej IPN; 
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- „Niewinna krew. Zabójstwo ks. Stanisława Streicha w 1938 roku” – wykład dra 
Marcina Jurka z cyklu: „Przystanek historia”. 

 
Prawie wszystkie pozycje na LRC są ogólnodostępne. Łącznie dostępnych na początek 

2026 roku było: 67 – książek, broszur, zeszytów, albumów itp. zaliczanych do kolekcji 
„książki” oraz 41 plików multimedialnych zaliczanych do kolekcji „filmy”. Poza tym: najwięcej 
zdjęć – 1605 plików w kolekcji „galeria zdjęć”; czasopisma – 220 numerów, 5 tytułów; 
najwięcej 72 „Wieści Lubońskie” roczniki 2014-201913 ponadto inne materiały. Dla 
odbiorców struktura Lubońskiego Repozytorium Cyfrowego podzielona jest na wiele kolekcji 
oraz podkolekcji niekiedy kilkustopniowych. 

 
Opracowania 

 W 2025 roku uzupełniano do przygotowanego przed rokiem w Excelu „Lubońskiego 
Słownika Biograficznego” (LSB) – alfabetycznego skorowidzu 
opracowanych i opublikowanych (głównie w książkach) życiorysów osób 
związanych z Luboniem, który zawierał informacje o ponad 1 000 biogramach. LSB 
dostępny jest w formie pdf na stronie LRC 
https://repozytorium.lubon.pl/dlibra/publication/1572/edition/1508.  

 W 2025 roku zgodnie z zapowiedzią, uzupełniano tabelę o życiorysy a także 
przyczynki do nich publikowane przez niemal 30 lat w „Wieściach Lubońskich”. Bazę 
danych uzupełniono o 1022 wpisy z kilku roczników „Wieści Lubońskich”. Ta 
dodatkowa baza, po jej pełnym uzupełnieniu, zostanie następnie udostępniona 
publicznie. 

 W 2025 roku opracowano lub uzupełniano kolejne biogramy osób zmarłych, które 
zostaną zamieszczone w najbliższym 8. tomie „Rocznika Historycznego Lubonia” – są 
to: 
- Leon Białas (1926-2017) – „niedzielny” więzień żabikowskiego obozu; uczestnik 

ekshumacji przy Komisji Sądowo-Lekarskiej w 1945 r.; urzędnik Miejskiej Rady 
Narodowej w latach 50. 

- Jan Dobry (1902-1975) – powstaniec wielkopolski, właściciel firmy „Luba” 
(nieuwzględniony w opracowaniu książkowym z 2018 r. wydanym na 100-rocznicę 
zwycięskiego zrywu). 

- Wojciech Dutka (1946-2005) – radny wielu szczebli samorządu terytorialnego: 
Rady Miasta Luboń, Sejmiku Województwa Wielkopolskiego oraz Rady Powiatu 
Poznańskiego, także redaktor naczelny „Przeglądu Komunalnego”, 
współzałożyciel „Wieści Lubońskich” i Stowarzyszenia „Forum Lubońskie”. 

- Włodzimierz Kaczmarek (1944-2011) – pierwszy i wieloletni Burmistrz Lubonia. 

 
13 Pozostałe roczniki „Wieści Lubońskich” 1990-2013 w formacie pdf dostępne są na Wielkopolskiej Bibliotece 
Cyfrowej: https://www.wbc.poznan.pl/dlibra 
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- Stanisław Malepszak (1927-2023) – autor wielu książek historycznych, m.in. o 
Luboniu, wieloletni redaktor i autor artykułów w „Wieściach Lubońskich”, 
współzałożyciel Stowarzyszenia Kulturalno-Oświatowego „Forum Lubońskie”. 

- Józef Neubauer (1936-2000) – radny wielu szczebli samorządu terytorialnego: 
Rady Miasta Luboń, Sejmiku Województwa Wielkopolskiego oraz Rady Powiatu 
Poznańskiego. 

- Ryszard Olszewski (1948-2011) – samorządowiec, zastępca Burmistrza oraz 
Przewodniczący Rady Miasta Luboń. 

- Bolesław Resterny (1904-1937) – przedwojenny fotograf zawodowy. 
- Jerzy Stasiński ojciec Jan Kanty (1933-2023) – Karmelita Bosy 

urodzony w Żabikowie. 
- Franciszek Sternal (1869-1942) – powstaniec wielkopolski, ojciec 

powstańca i działacza lewicowego Andrzeja Sternala (1898-1984), biogram 
uzupełniony o informacje i zdjęcia do opracowania książkowego z 2018 r. 
wydanego na 100-rocznicę zwycięskiego zrywu. 

Ponadto uzupełniano oraz zaczęto tworzyć nowe biogramy głównie powstańców 
wielkopolskich 1918-1919 do opracowania książkowego z 2018 r wydanego na 100-rocznicę 
tego zwycięskiego zrywu w związku z dotarciem do nowych danych oraz informacjach o 
kolejnych Powstańcach związanych z Luboniem. 
 

Obróbka zgromadzonych w RHML materiałów 
W 2025 r. na podstawie Ksiąg przedwojennych meldunkowych Lubonia znajdujących 

się w Archiwum Państwowym w Poznaniu (APP)– dokończono (brakowało ok. 40%) 
uzupełnianie Rejestru mieszkańców gromady Luboń o datach skrajnych 1800-1954, 
zdigitalizowanych wcześniej (są to księgi: „9; 9a; 9b” – łącznie 523 pliki) o sygnaturach: 
53/4423/0/5/186; 53/4423/0/5/187; 53/4423/0/5/189, i sporządzonego na bazie jednostki 
53/4423/0/5/178 będącej skorowidzem dla Ksiąg meldunkowych Lubonia „9 a-b” w Excelu 
alfabetyczną bazę danych dla sprawnego odszukiwania poszczególnych osób 
(rodzin) i danych meldunkowych na ich temat. Łącznie dla tych ksiąg dokonano ponad 1 600 
wpisów i skonfrontowano dane ze skorowidzu z poszczególnymi stronami ksiąg 
meldunkowych, uzupełniając i segregując wpisy. Skorowidz dostępny w Kolekcji „Ludzie”, 
podkolekcjach: „Alfabetyczne skorowidze dla ksiąg meldunkowych” – „Luboń” dostęp: 
https://repozytorium.lubon.pl/dlibra/publication/2121/edition/2034. 

Wcześniej (2024 r.) dokonano tego dla ksiąg meldunkowych Żabikowa – dostęp: 
https://repozytorium.lubon.pl/dlibra/publication/94/edition/89. 

Podobny proces zaczęto dla Ksiąg meldunkowych Lasku „7; 7a; 7b”. Zdigitalizowano 
dotychczas w tym zakresie pozycje o sygnaturach: 53/4423/0/5/194 
(skorowidz) i 53/4423/0/5/173 (7); i 53/4423/0/5/176 (7b). Jak dotąd nie udało się 
zlokalizować w APP księgi 7a (przejrzano pobliskie sygnatury). Możliwe jest, że ta Księga 
meldunkowa zaginęła. (sprawa wyjaśnić ma się w najbliższych miesiącach). 
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Kwerendy, współprace 

A. Po rocznej przerwie w 2024 roku, w 2025 roku dokonano kolejnych 
kwerend w Archiwum Państwowym w Poznaniu w miesiącach: lipiec, wrzesień, i 
grudzień. Zdigitalizowano w częściach lub całości 17 jednostek archiwalnych o 
następujących sygnaturach: 

- 53/4423/0/5/171 – Seelen-Liste des Gemeinde Lasek [Spis dusz gminy Lasek] (1800-
1954); (1816-1904) – Akta gminy Żabikowo (pow. poznański) – akta niekompletne, 
bez skorowidzu; 

- 53/4423/0/5/172 – Seelen-Liste des Gemeinde Lasek [Spis dusz gminy Lasek] (1800-
1954); (1832-1825) – Akta gminy Żabikowo (pow. poznański); 

- 53/4423/0/5/174 – Seelen-Liste des Gemeinde Lasek [Spis dusz gminy Lasek] (1800-
1954); (1838-1932) – Akta gminy Żabikowo (pow. poznański); 223 foto – komplet; 

- 53/4423/0/5/176 – Rejestr mieszkańców grom. Lasek [Lasek 7b] (1800-1954) – Akta 
gminy Żabikowo (pow. poznański); 39 foto – komplet; 

- 53/471/0/12.24/2993.– Sprawozdania miesięczne przedsiębiorstw produkcyjnych 
branży spożywczej (1948-1948) – Urząd Wojewódzki Poznański; 19 foto – wybrane 
„Luba” sprawozdania miesięczne (07-09.1948). Dane wykorzystano m.in. do 
biogramu Jana Dobrego – właściciela lubońskiej firmy; 

- 53/471/0/12.24/3034 – Roczne sprawozdania statystyczne zakładów przemysłu 
spożywczego za rok 1946-1947 – Urząd Wojewódzki Poznański; 7 foto; wybrane dla 
„Luba”. Dane wykorzystano m.in. do biogramu Jana Dobrego – właściciela lubońskiej 
firmy; 

- 53/471/0/2.1/3723 – Rejestracja i likwidacja stowarzyszeń i związków (1946-1949) – 
Urząd Wojewódzki Poznański; 68 foto i 56 foto komplet dla dwóch lubońskich 
stowarzyszeń „GMS” i „LKS-Luba”, opublikowane na LRC: 2218 i 2219; 

- 53/920/0/10/521 – Drop Stanisław (1950-1954); Powszechna Organizacja „Służba 
Polsce”; Komenda Wojewódzka w Poznaniu; 23 foto – komplet. (do biogramu 
powstańca wlkp.); 

- 53/296/0/2.13/714 – Grono Miłośników Sportu w Luboniu (1935-1938) – Urząd 
Wojewódzki Poznański; 27 foto – komplet; publikacja na LRC 2217; 

- 53/296/0/2.4/320 – Grono Urzędników Fabryk Lubońskich (1939) – Urząd 
Wojewódzki Poznański; 30 foto – komplet; publikacja na LRC 2223; 

- 53/296/0/2.13/6009 – Towarzystwo Gimnastyczne „Sokół” w Luboniu – rejestracja 
(1933-1939) – Urząd Wojewódzki Poznański; 31 foto– komplet; publikacja na 
LRC 2221; 

- 53/296/0/2.13/6080 – Towarzystwo Gimnastyczne „Sokół” w Żabikowie – rejestracja 
(1933-1939) –Urząd Wojewódzki Poznański; 23 foto – komplet; publikacja na 
LRC 2222; 
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- 53/296/0/2.13/6007 – Towarzystwo Gimnastyczne „Sokół” w Lasku – rejestracja 
(1933-1939) – Urząd Wojewódzki Poznański; 40 foto – komplet; publikacja na 
LRC 2020; 

- 53/330/0/14/recesy 28 – Acta betrffend d. Separations-Rezess von Luboń [reces 
separacyjny (1847-1856)] – Starostwo Powiatowe Poznań Zachód; 47 foto – prawie 
całość; 

- 53/330/0/14/recesy 107 – Auseinandersetzungs-Rezess von Żabikowo, Kreis Posen: 
[reces separacyjny, 1835-1840; umowy dotyczące separacji, 1840-1841] (1835-1841) 
– Starostwo Powiatowe Poznań Zachód; 58 foto – komplet; 

- 53/680/0/11/600 – Poznańska Spółka Osadnicza w Poznaniu [Posensche Besiedlungs 
- Gesellschaft] Reces Żabikowo III/VI tom II. (1920-1932) – Urząd 
Osadniczy w Poznaniu; 11 foto – duży zbiór dokumentów (poszyt), wybrano 
2 przykłady: Maria Czystjakowa z d. Koszutska i Bronisław Parthun; 

- 53/1124/0/1.2/1027 – Bolesław Romanowski, nauczyciel, Lasek, c/a Helena 
Romanowska, z d. Macierzyńska, Lasek. Wyrok: 21.6.1938. – negatywny, 29.3.1939 
(1937-1939) – Sąd Okręgowy w Poznaniu; 50 foto –wybrane dokumenty; 

B. Pozyskano m.in. zdjęcia oraz skład książki ULTW od Zbigniewa Jankowskiego – byłego 
dyrektora SP1 – materiały zostaną zdigitalizowane, opisane oraz zamieszczone w LRC. 

 
„Rocznik Historyczny Lubonia”, tom 8 
W 2025 roku kontynuowano prace nad tym wydawnictwem 

cyklicznym. w Repozytorium dokonywano niezbędnych czynności przygotowawczych, 
autorskich, redakcyjnych, w tym m.in. tworzenia rozdziałów, podrozdziałów, uzupełnień, 
przypisów, wyszukiwania i wyboru ilustracji do poszczególnych rozdziałów, tworzenia 
podpisów pod zdjęcia, tworzenia indeksu nazwisk, tabel itd. do tomu ósmego RHL. 

W tomie 8 złamane, czyli gotowe do druku są następujące rozdziały i podrozdziały: 
- Weroniki Terleckiej – „Geneza lubońskich fabryk – Zarys historii przedsiębiorstw, 

które założyły swoje filie nad Wartą”; 
- Weroniki Terleckiej – „Reklama marki LUBA w wybranej prasie dwudziestolecia 

międzywojennego”; 
- Janusza Karwata – „70 lat Lubonia – wybrane aspekty z dziejów miasta”; 
- Józefa Neubauera – „Nasz Luboń – referat na 40-lecie miasta (wrzesień 1994 r.)”; 
- Pełne biogramy zmarłych osób: wymienionych powyżej, opracowanych lub 

ukończonych w 2025 r.: Leon Białas (1926-2017); Jan Dobry (1902-1975); 
Wojciech Dutka (1946-2005); Stanisław Malepszak (1927-2023); Bolesław 
Resterny (1911-1938); Jerzy Stasiński (1933-2023); Ryszard Olszewski (1948-
2011); Włodzimierz Kaczmarek (1944-2011); Franciszek Sternal (1869-1942); Józef 
Neubauer (1936-2000). 
a także przygotowanych wcześniej:  
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- Florian Anioła (1902-1942) – powstaniec wielkopolski 1918-1919, żołnierz 
września 1939 r., zginął w Oświęcimiu;  

- Stefan Bartkowiak (1941-2015) – kibic LKS;  
- Leopold Birkholc (1905-1933) – przedwojenny fotograf;  
- Zygmunt Ceglarek (1930-2016) – fotograf „Gazety Poznańskiej”;  
- Magdalena Chudzicka (1884-1907) – siostra zakonna (elżbietanka);  
- Barbara Gołębiowska (1936-2016) – siostra służebniczka Maryi;  
- Romuald Komischke (1959-2022) – ciekawa osobowość;  
- Edward Mager (1907-1975) – żołnierz września 1939 r., podporucznik WP, 

nauczyciel gimnazjalny;  
- Jan Mager (1864-1939) – rolnik z Lasku pochodzący z Bambergii;  
- Marianna Mager (1865-1935) – organizatorka i prelegentka Wiecu Kobiet 

Wielkopolskich z początku XX w.; 
- Marian Szymański (1937-2022) – radny, członek Zarządu Miasta. 

Do zamknięcia tomu 8. Rocznika Historycznego Lubonia brakuje, 
będącego w opracowaniu, rozdziału dotyczącego beatyfikacji ks. Stanisława Streicha. 

7. Informacja o działaniach burmistrza w zakresie współpracy 
wewnątrzmiejskiej oraz międzysamorządowej i międzynarodowej
  

7.1  Informacje z comiesięcznych sprawozdań burmistrza przygotowywanych 
na sesje Rady Miasta Luboń 

Burmistrz przygotowuje i przedstawia na sesji radnym Rady Miasta Luboń 
comiesięczne sprawozdanie z wykonania swoich obowiązków. 

 
W niniejszym raporcie zebrano i pogrupowano najważniejsze, jak i jednostkowe 

zadania, z realizacji których Burmistrz składał sprawozdanie w 2025 roku. 
1. Spotkania z mieszkańcami w ramach cotygodniowych dyżurów oraz umówionych 

spotkań. Przyjęte jest, że o ile jest to możliwe, a sprawa jest pilna, Burmistrz 
przyjmuje danego mieszkańca poza poniedziałkowym i umówionym dyżurem.  

2. Udział w posiedzeniach komisji Rady Miasta Luboń. Burmistrz 
uczestniczy w posiedzeniach Komisji Budżetu i Finansów. w przypadku nieobecności 
zastępców, bierze również udział w posiedzeniach innych komisji Rady Miasta.  

3. Nadzór nad przygotowywaniem materiałów na sesje Rady Miasta Luboń. 
4. Współpraca z Zastępcami Burmistrza w nadzorze nad pracami wydziałów 

urzędu w strategicznych kwestiach. 
5. Nadzór nad pracami dotyczącymi planów zagospodarowania przestrzennego. 
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6. Nadzór nad pracami dotyczącymi przygotowywania strategicznych dokumentów dla 
Miasta. 

7. Nadzór nad pracami dotyczącymi składania, realizacji i rozliczenia inwestycji 
dofinansowywanych z funduszy UE. 

8. Podpisywanie umów na realizację strategicznych inwestycji miejskich 
dofinansowanych ze funduszy zewnętrznych. 

9. Nadzór nad procesem rekrutacji do szkół podstawowych w Luboniu. 
10. Nadzór i kierowanie działaniami służb w celu zniwelowania skutków ulew i 

nawałnic w Luboniu. 
11. Nadzór nad działalnością spółek miejskich poprzez udział w posiedzeniach rad 

nadzorczych oraz posiedzeniach zgromadzeń wspólników spółek: Kom-Lub Sp. z o.o., 
LGO Sp. z o.o., Przedsiębiorstwa Transportowego Translub Sp. z o.o., Losir Sp. z o.o. 

12. Reprezentowanie Miasta we współpracy z Aquanet S.A. poprzez udział w walnych 
zgromadzeniach akcjonariuszy Aquanet S.A. oraz w spotkaniach akcjonariuszy 
dotyczących wybranych zagadnień. 

13. Reprezentowanie Lubonia w Stowarzyszeniu Gmin i Powiatów Wielkopolskich 
poprzez udział w składzie Zarządu tego Stowarzyszenia i zebraniu członków 
Stowarzyszenia. 

14. Uczestnictwo w Walnym Zgromadzeniu Poznańskiej Lokalnej Organizacji Turystycznej. 
15. Udział w Walnym Zgromadzeniu członków Stowarzyszenia Wielkopolskiego Ośrodka 

Kształcenia i Studiów Samorządowych. 
16. Bieżąca współpraca z Zarządem Spółdzielni Mieszkaniowej Lubonianka. 
17. Stały kontakt z Zarządem Ochotniczej Straży Pożarnej w Luboniu.  
18. Współpraca ze Szkołą Aspirantów Pożarnictwa w Poznaniu. 
19. Stałą współpraca z Komisariatem Policji w Luboniu i udział w odprawach służbowych. 
20. Udział w posiedzeniu Rady Muzeum w Żabikowie. 
21. Stała współpraca z Towarzystwem Bambrów Poznańskich. 
22. Korzystanie z zaproszeń od lokalnych parlamentarzystów na spotkania dot. zagadnień 

samorządowych oraz goszczenie Posłów na Sejm RP w Luboniu. 
23. Spotkania z przedstawicielami Rodzinnych Ogródków Działkowych działających na 

terenie Lubonia. 
24. Udział w różnego rodzaju spotkaniach z artystami organizowanymi w placówkach 

kulturalnych w Luboniu. 
25. Uroczyste wręczenie nagród laureatom konkursu „Zielony Luboń”. 
26. Udział w spotkaniach świątecznych i noworocznych organizowanych przez wojewodę, 

starostę, marszałka oraz włodarzy innych gmin. 
27. Współpraca z Młodzieżową Radą Miasta Luboń.  
28. Stały kontakt z Lubońską Rada Seniorów.   
29. Udział w oficjalnych zakończeniach ważnych inwestycji miejskich. 
30. Udział w konsultacjach społecznych z mieszkańcami dot. budowy ulic. 
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31. Udział w uroczystych rozpoczęciach i zakończeniach roku szkolnego w lubońskich 
szkołach. 

32. Udział w uroczystościach pasowania na pierwszaka w lubońskich szkołach. 
33. Wręczanie nagród w konkursach szkolnych i międzyszkolnych. 
34. Wręczanie nagród nauczycielom z okazji Dnia Edukacji Narodowej oraz stypendystom 

Miasta Luboń. 
35. Udział w inauguracji roku akademickiego 2025/2026 i innych uroczystościach 

Uniwersytetu Lubońskiego Trzeciego Wieku z racji pełnionej funkcji Kanclerza tego 
Uniwersytetu.  

36. Udział w uroczystościach miejskich organizowanych w związku z obchodami rocznic 
ważnych wydarzeń historycznych w Luboniu i Poznaniu. 

37. Udział w różnego rodzaju inauguracjach oraz zakończeniach imprez sportowych. 
38. Wręczanie nagród zawodnikom uczestniczącym w zawodach odbywających się pod 

patronatem Burmistrza Miasta Luboń. 
39. Czynny udział w imprezach sportowych m.in. Wigilijnym Biegu Charytatywnym, Biegu 

Tropem Wilczym orgaznizowanym z okazji Dnia Pamięci Żołnierzy Wyklętych.    
40. Udział w „Sprzątaniu brzegów Warty” „Sprzątaniu Kocich dołów”, „Sprzątaniu świata” 

i innych akcjach związanych z działaniem wolontariackim. 
41. Udział w imprezach towarzyszących akcji charytatywnej Wielkiej Orkiestry 

Świątecznej Pomocy w Luboniu. 
42. Udział w Narodowym Czytaniu w Bibliotece Publicznej w Luboniu. 
43. Udział w cyklicznych imprezach organizowanych przez Miasto Luboń: Dniach Lubonia, 

ekoPikniku, plenerowej Wigilii Miejskiej, Gali „Siewca Roku”, koncercie „Zwykłe-
Niezwykłe”, Dniu Dziecka. 

44. Udział w imprezach organizowanych przez Miasto Luboń na Plaży 
Miejskiej w Luboniu. 

45. Przewodniczenie w posiedzeniach Kapituły „Siewca Roku”. 
46. Wręczanie jubilatom z Lubonia medali za długoletnie pożycie małżeńskie.  
47. Wizyty z gratulacjami w domach mieszkańców Lubonia, którzy ukończyli 100 lat. 
48. Udzielanie wywiadów, w tym prasie lokalnej i portalom internetowym, 

radiu i telewizji. 
49. Spotkania z członkami lokalnych organizacji i uczestnictwo w różnego rodzaju 

wydarzeniach przez nich organizowanych. 
50. Spotkania z gratulacjami dla mieszkańców Lubonia, wyróżniających się swoją postawą 

czy osiągnięciami. 
51. Wizyty na festynach i różnego rodzaju imprezach organizowanych przez lubońskie 

placówki oświatowe. 
52. Wspólnie z mieszkańcami sianie łąk kwietnych, sadzenie kwiatów na terenach 

miejskich. 
53. Wizyty w lubońskich firmach z okazji jubileuszów ich istnienia. 
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54. Udział w pogrzebach osób związanych z pracą samorządu lokalnego. 
55. Udział w uroczystości otwarcia obiektów w gminach sąsiednich. 
56. Udział w spotkaniach wigilijnych i jubileuszowych organizowanych przez organizacje, 

stowarzyszenia i inne instytucje na terenie Lubonia. 
57. Nadzór nad organizacją wyborów prezydenta RP 2025 w Luboniu. 
58. Prowadzenie „lekcji WOS” organizowanych dla uczniów lubońskich szkół 

podstawowych w Urzędzie Miasta Luboń. 
59. Udział w Honorowym Komitecie dot. promulgowaniu dekretu potwierdzającego 

męczeństwo ks. Stanisława Streicha. 
60. Nadzór nad działaniami związanymi z przygotowaniem do uroczystej beatyfikacji ks. 

Stanisława Streicha i uczestnictwo w spotkaniach dot. tego wydarzenia. 
61. Udział w uroczystej beatyfikacji Sługi Bożego ks. Stanisława. 
62. Bieżący nadzór nad wdrożeniem realizacji obowiązków Miasta wynikających z ustawy 

o ochronie ludności o obronie cywilnej. 
63. Udział w spotkaniach organizowanych przez Wojewodę Wielkopolską, Starostę 

Powiatu Poznańskiego dotyczących realizacji przez gminy obowiązków wynikających z 
Ustawy o ochronie ludności i obronie cywilnej oraz koordynacji współpracy między 
gminami, powiatami i innymi  podmiotami w tej kwestii. 

64. Zorganizowanie spotkanie z lekarzami POZ z Lubonia ws. realizacji obowiązków 
Miasta wynikających z ustawy o ochronie ludności i obronie cywilnej. 

65. Udział w spotkanie zorganizowanym przez Metropolię Poznań ws. Zintegrowanych 
Inwestycji Terytorialnych (ZIT). 

66. Inicjowanie i udział w spotkaniach (m.in. w Urzędzie Transportu 
Kolejowego w Warszawie) dotyczących finansowania, projektu i realizacji budowy 
pieszego przejścia podziemnego do dworca PKP w Luboniu od strony ul. Armii Poznań. 

67. Udział w wielkopolskich obchodach Święta Policji w Poznaniu. 
68. Wyjazd do Francji  w dniach 26.04-4.05.2025r. w ramach współpracy Miasta Luboń 

oraz Luboń bez Granic – Stowarzyszeniem Centrum Współpracy z 
Zagranicy z gminami Plateau Est de Rouen w Normandii z udziałem lubońskich 
licealistów z ZS w Luboniu. 

69. Goszczenie w Urzędzie Miasta Luboń Pani Wojewody Agaty Sobczyk i podpisanie 
umowy na dofinansowanie budowy ul. Kopernika. 

70. Udział w spotkaniu w Starostwie Powiatowym w Poznaniu z przedstawicielami 
WFOŚiGW w Poznaniu dotyczące oferowanego wsparcia finansowego na 
przedsięwzięcia w zakresie ochrony środowiska. 

71. Wizyta na spotkaniu dot. dofinansowań do działań sportowych w gminach 
zorganizowanym przez posła na Sejm RP Bartosza Zawieję. 

72. Udział, w tym w roli prelegenta,  w konferencji SGiPW w Koziegłowach 
zorganizowanej z okazji 35-lecia samorządności w Polsce. 
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73. Udział w Konferencji dla rodziców, pedagogów, nauczycieli „Jak radzić 
sobie z prowokacyjnym zachowaniem dzieci i nastolatków?” zorganizowanej w SP5. 

74. Udzielenie wywiadów dla WTK oraz Polsat News dot. sprawy planowanej inwestycji  - 
składowiska odpadów na terenie Kocich Dołów. 

75. Udział w spotkaniu sieciującym poświęconym gospodarowaniu odpadami 
komunalnymi w kontekście wdrażania Strategii Rozwoju Ponadlokalnego Metropolii 
Poznań. 

76. Udział w konferencji  biznesowej „Wielkopolska konkurencyjna” organizowanej przez 
Wielkopolski Fundusz Rozwoju na temat dofinansowań zewnętrznych. 

77. Sadzenie roślin wraz z Mieszkańcami Lubonia w ramach wydarzenia Zielony Rekord 
Lubonia 2025. 

78. Udział w Posiedzeniu Rady Metropolii Poznań w Sopocie w ramach piątej edycji 
LocalTrends – Samorządowego Kongresu Finansowego w Sopocie. 

79. Wyjazd studyjny z Kom-Lub do ZUK Białystok w celu obejrzenia instalacji termicznego 
przekształcania odpadów w energię elektryczną i cieplną. 

80. Udział w spotkaniu zorganizowanym przez pracowników Wydziału Nauk 
Geograficznych i Geologicznych Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu 
dot. badań naukowych w zakresie zagospodarowania rekreacyjnego Kocich 
Dołów w Luboniu. 

81. Nadzór nad przygotowaniem i udział w obchodach 35-lecia samorządu terytorialnego 
zorganizowanych w Bibliotece Miejskiej w Luboniu.  

82. Udział w uroczystych obchodach 100 lecie działalności medycznej przy 
HCP w Poznaniu zorganizowanych w Auli UAM w Poznaniu. 

 

7.2 Informacja o nadzorze burmistrza nad spółkami miejskimi i udział 
Miasta w innych spółkach 

7.2.1 Nadzór właścicielski nad działalnością spółek komunalnych 

Miasto Luboń jest właścicielem 100% kapitału w czterech spółkach komunalnych: Kom-
Lub Sp. z o.o., LGO Sp. z o.o., LOSiR Sp. z o.o., Przedsiębiorstwo Transportowe Translub Sp. z 
o.o. Każdy z tych podmiotów realizuje zadanie własne gminy. Nadzór nad spółkami jest 
prowadzony poprzez zasady określone w zarządzeniu burmistrza w sprawie nadzoru 
właścicielskiego. Spółki przedstawiają sprawozdania kwartalne. Burmistrz wraz z Zastępcami 
biorą udział w posiedzeniach rad nadzorczych tych podmiotów. Burmistrz Miasta Luboń pełni 
jednoosobowo funkcję zgromadzenia wspólników, rozstrzygając o udzieleniu absolutorium 
prezesowi i radzie nadzorczej. Nadzór nad bieżącą działalnością tych przedsiębiorstw jest 
również realizowany w oparciu o porozumienia umożliwiające realizację poszczególnych 
zadań z obszaru zadań własnych gminy. Bieżącą realizację i wykonanie zadań oceniają 
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poszczególne wydziały merytoryczne Urzędu Miasta Luboń. Obecnie w skład organów spółek 
wchodzą: 

- Kom-Lub Sp. z o.o. z siedzibą przy ul. Niepodległości 11 w Luboniu; Prezes Igor 
Szymkowiak, członkowie rady nadzorczej: Małgorzata Matysiak, Dariusz Springer, 
Mirosław Stromczyński; 

- Lubońska Gospodarka Odpadami Sp. z o.o. z siedzibą przy ul. Niepodległości 
11 w Luboniu; Prezes Zarządu Igor Szymkowiak, członkowie rady nadzorczej: 
Przemysław Czaczyk, Małgorzata Matysiak, Mateusz Olejniczak; 

- LOSiR Sp. z o.o. z siedzibą przy ul. Hugona Kołłątaja 2 w Luboniu; Prezes Michał 
Kosiński, członkowie rady nadzorczej: Sylwia Tomczak-Krzyżanowska, Andrzej 
Polaszek, Jacek Połczyński ; 

- Przedsiębiorstwo Transportowe Translub Sp. z o.o. z siedzibą przy ul. Przemysłowej 
13/15 w Luboniu; Prezes Zbigniew Bernat, członkowie rady nadzorczej: Przemysław 
Czaczyk, Mirosław Stromczyński, Marek Bartkowiak. 

 

7.2.2 Udział miasta w Aquanet S.A. 

Miasto Luboń jest również udziałowcem w Aquanet S.A. - procentowy udział Miasta 
Luboń w kapitale spółki to 2,2766%. Wartość akcji Lubonia to 25 527 232 zł. Cały kapitał 
zakładowy spółki wynosi obecnie 1 121 290 222 zł (stan na luty 2023). Burmistrz 
wraz z Zastępcami biorą udział w posiedzeniach zgromadzenia wspólników wykonując prawa 
przysługujące z tytułu posiadanych akcji. Uczestniczą również w spotkaniach w sprawie 
planów inwestycyjnych spółki.  

 

7.2.3 Udział miasta w Spółce Wodnej Miasta Luboń 

W dniu 24.03.1986 roku Spółka Wodna została wpisana do księgi wodnej 
województwa poznańskiego. Spółka Wodna Luboń działa zgodnie z przyjętym statutem i na 
podstawie ustawy Prawo wodne dla utrzymania, eksploatacji i budowy urządzeń wodnych 
i wodnomelioracyjnych. Jest ona zrzeszona w Poznańskim Związku Spółek 
Wodnych z siedzibą w Poznaniu, przy ul. Słowackiego 13. Działa ona na terenie Miasta Luboń 
i zrzesza osoby fizyczne i prawne (m. in. właścicieli działek, rolników, jednostki gospodarcze). 
Spółka ma w utrzymaniu rowy: Żabinka, Bocianka oraz Kotówka. Miasto Luboń jest 
jednym z jej członków. Do osiągnięcia statutowych celów Spółki służą zebrane środki 
finansowe. Miasto Luboń wpłaciło w 2025 roku 47 000 zł na konserwację urządzeń 
melioracyjnych. Suma wszystkich składek jakie wpłynęły w 2025 roku to 53 174,98 zł. 
Dofinansowanie w formie dotacji wyniosło: z budżetu państwa 1 327 zł, z rezerwy celowej 
budżetu państwa 18 696 zł, a z budżetu Starostwa Powiatowego w Poznaniu 5 273,00 zł. 
Zgromadzone środki finansowe przeznaczono na konserwację ww. rowów znajdujących 
się w granicach administracyjnych Miasta Luboń. 
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7.3 Informacja o udziale burmistrza w ciałach lokalnych i regionalnych 

Miasto Luboń jest członkiem czterech organizacji, które w swoich zadaniach mają 
wspieranie samorządów w różnych obszarach ich statutowych zadań. Wśród tych organizacji 
znajdują się: 

 

7.3.1 Stowarzyszenie Gmin i Powiatów Wielkopolski 

Stowarzyszenie Gmin i Powiatów Wielkopolski jest jedną z największych regionalnych 
organizacji jednostek samorządu terytorialnego Rzeczypospolitej Polskiej. Działa od 1991 
roku i na dzień 31 grudnia 2025 roku skupiało 167 samorządów z terenu Wielkopolski. 
Członkami Stowarzyszenia są tak znaczne ośrodki miejskie jak Poznań,  Konin, Leszno, 
Piła i Ostrów Wielkopolski oraz liczne gminy wiejskie. 

Stowarzyszenie działa na rzecz integracji poszczególnych szczebli samorządu 
terytorialnego. Stanowi forum wymiany doświadczeń i inicjatyw skierowanych na rozwój 
Wielkopolski. 

Burmistrz Małgorzata Machalska od 2015 roku jest członkiem zarządu 
Stowarzyszenia. w czerwcu 2024 r.  została ponownie wybrana przez przedstawicieli gmin 
członkowskich do władz stowarzyszenia. Pełni funkcję Sekretarza SGiPW. Burmistrz 
Małgorzata Machalska regularnie uczestniczy w posiedzeniach Zarządu Stowarzyszenia oraz 
pracach Komisji Spraw Społecznych, Oświaty i Kultury SGiPW. 

W 2025 roku Stowarzyszenie aktywnie reprezentowało interesy samorządów 
lokalnych w kluczowych gremiach opiniodawczo-decyzyjnych. Przedstawiciele SGiPW 
uczestniczyli w pracach Komisji Wspólnej Rządu i Samorządu Terytorialnego, zespołach 
problemowych KWRiST oraz zespołach działających przy Wojewodzie Wielkopolskiej. w skali 
całego roku odbyło się dziewięć posiedzeń Zarządu SGiPW, 16 spotkań Komisji Stałych oraz 
Zespołów Roboczych, a także regularne posiedzenia Zarządów (4 spotkania) i dyrektorów 
biur (11 spotkań) OPOS. 

W 2025 roku SGiPW podjęło 47 interwencji w sprawach istotnych dla samorządów 
lokalnych. To o blisko 100 % więcej aniżeli w 2024 roku (25 interwencji). 15 z nich miało 
formę stanowisk, a jedna formę petycji. 

Wybrane stanowiska przyjęte przez Zarząd w 2025 roku: 
 w sprawie finansowania usług lekarza stwierdzającego zgon i jego przyczyny, 
 w sprawie konieczności podjęcia działań umożliwiających gminom osiąganie 

wymaganych poziomów recyklingu, 
 w sprawie wydawania decyzji o warunkach zabudowy dla inwestycji zlokalizowanych 

na terenach złóż kopalnianych 
 w sprawie konieczności zmian w systemie orzekania o niepełnosprawności oraz 

usprawnienia dostępu do ulg, 
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 w sprawie potrzeby zmian w zakresie orzecznictwa oraz pracy nauczycieli 
współorganizujących, 

 w sprawie konieczności zmiany przepisów dotyczących ochrony 
zwierząt i zapobiegania ich bezdomności.  

 
W 2025 roku Stowarzyszenie Gmin i Powiatów Wielkopolski utrzymywało bardzo 

dobre, partnerskie relacje z władzami regionalnymi oraz administracją rządową. Współpraca 
ta opierała się na stałym dialogu, wzajemnym zaufaniu oraz merytorycznym podejściu do 
problemów zgłaszanych przez jednostki samorządu terytorialnego. 

 
Szczególnie istotnym elementem była współpraca z Wojewodą Wielkopolską Agatą 

Sobczyk oraz Wielkopolskim Urzędem Wojewódzkim w Poznaniu. SGiPW 
uczestniczyło w spotkaniach roboczych, konsultacjach i wydarzeniach eksperckich, 
podejmując wspólne działania m.in. w obszarze bezpieczeństwa, zarządzania kryzysowego 
oraz gospodarki wodnej. Wyrazem tej współpracy było współorganizowanie drugiej edycji 
konferencji „Gospodarka wodna w obliczu kryzysu”, która stała się forum wymiany 
doświadczeń pomiędzy administracją rządową i samorządami. 

Dobre relacje z administracją rządową przejawiały się również w aktywnym udziale 
SGiPW w pracach gremiów opiniodawczo-konsultacyjnych, w tym poprzez 
zaangażowanie w struktury Komisji Wspólnej Rządu i Samorządu Terytorialnego oraz 
działania podejmowane w ramach OPOS. Równolegle Stowarzyszenie 
współpracowało z Samorządem Województwa Wielkopolskiego, m.in. w zakresie działań 
szkoleniowych i konferencyjnych. 

 
Rok 2025 potwierdził, że SGiPW jest postrzegane jako wiarygodny i konstruktywny 

partner władz regionalnych i administracji rządowej, co istotnie wzmacniało skuteczność 
działań Stowarzyszenia. 

 
Aktywność w ramach ogólnopolskiego porozumienia organizacji samorządowych 
 
W 2025 roku Stowarzyszenie Gmin i Powiatów Wielkopolski aktywnie 

uczestniczyło w pracach Ogólnopolskiego Porozumienia Organizacji Samorządowych (OPOS), 
umacniając swoją pozy- cję w ogólnopolskim dialogu samorządowym. Zaangażowanie SGiPW 
obejmowało zarówno udział w bieżących pracach Porozumienia, jak i koordynację działań na 
szczeblu krajowym w okresie sprawowania prezydencji. w 2025 roku odbyły się 4 
posiedzenia Zarządów OPOS, 11 spotkań dyrektorów biur. Podjęto 23 stanowiska. 

 
W ramach OPOS w 2025 roku podejmowano tematy dotyczące m.in.: 

 finansowania zadań samorządowych i stabilności systemu dochodów JST, 
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 zmian legislacyjnych w obszarze planowania przestrzennego, 
 funkcjonowania systemu oświaty i finansowania edukacji, 
 ochrony zdrowia i zadań realizowanych przez powiaty, 
 relacji pomiędzy administracją rządową a samorządami lokalnymi. 

 
Efektem prac OPOS było przyjęcie kilkudziesięciu wspólnych stanowisk i apeli 

kierowanych do Rządu RP oraz poszczególnych resortów, które wzmacniały głos strony 
samorządowej i umożliwiały skoordynowaną reakcję na problemy systemowe zgłaszane 
przez JST. 

Aktywność SGiPW w strukturach OPOS miała również wymiar reprezentacyjny, w tym 
na posiedzeniach Komisji Wspólnej Rządu i Samorządu Terytorialnego. 

Szczególnym etapem zaangażowania SGiPW w struktury OPOS było objęcie przez 
Stowarzyszenie prezydencji w organizacji w okresie od 1 lipca do 31 grudnia 2025 roku. 

Pełnienie funkcji przewodniczącej organizacji wiązało się z odpowiedzialnością za 
koordynację prac wszystkich organizacji zrzeszonych w OPOS, organizację posiedzeń 
Zarządów OPOS i spotkań dyrektorów biur oraz reprezentowanie 
OPOS w relacjach z administracją rządową i innymi instytucjami. w okresie prezydencji 
SGiPW zorganizowało m.in. dwudniowe posiedzenie Zarządów sygnatariuszy 
OPOS w Poznaniu (11–12 grudnia 2025 r.), podczas którego przyjęto pakiet stanowisk 
odnoszących się do najważniejszych wyzwań stojących przed samorządami lokalnymi. 

Komisje Stałe oraz zespoły robocze Stowarzyszenia stanowiły w 2025 roku kluczowe 
zaplecze merytoryczne dla prac Zarządu SGiPW  raz działań podejmowanych na forum 
regionalnym i krajowym. Ich aktywność koncentrowała się na analizie problemów 
zgłaszanych przez JST, przygotowywaniu stanowisk i rekomendacji oraz wspieraniu procesu 
legislacyjnego. w pracach komisji i zespołów uczestniczyli przedstawiciele gmin i 
powiatów z całej Wielkopolski, a część posiedzeń miała charakter otwarty, co umożliwiało 
szerszy udział samorządowców zainteresowanych omawianą tematyką. 

Jednym z najważniejszych efektów działalności Komisji Stałych i zespołów roboczych 
w 2025 roku było przygotowanie projektów stanowisk i pism interwencyjnych, które 

następnie były przyjmowane przez Zarząd SGiPW lub kierowane do dalszych prac w ramach 
OPOS. 

Problematyka podejmowana przez komisje i zespoły w 2025 roku obejmowała m.in.: 
 finansowanie zadań samorządowych, 
 w tym oświaty i pomocy społecznej, 
 gospodarkę odpadami i osiąganie poziomów recyklingu, 
 gospodarkę wodno-kanalizacyjną i prawo wodne, 
 ochronę środowiska i energetykę odnawialną, 
 funkcjonowanie pieczy zastępczej i systemu wsparcia rodziny, 
 ochronę zdrowia i sytuację szpitali powiatowych, 
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 bezpieczeństwo i ochronę ludności. 
 

Działalność szkoleniowa i edukacyjna stanowiła w 2025 roku jeden z istotnych 
obszarów aktywności Stowarzyszenia Gmin i Powiatów Wielkopolski. SGiPW konsekwentnie 
realizowało działania ukierunkowane na podnoszenie kompetencji przedstawicieli jednostek 
samorządu terytorialnego, tworzenie przestrzeni do wymiany doświadczeń oraz 
upowszechnianie wiedzy eksperckiej w kluczowych obszarach funkcjonowania samorządów. 

W 2025 roku SGiPW zorganizowało kilkanaście seminariów i konferencji o znaczeniu 
regionalnym i krajowym. Wzięło w nich udział ponad 1100 uczestników. 

Wydarzenia te miały zróżnicowaną formułę – od seminariów 
tematycznych i konferencji branżowych, po kilkudniowe fora i wydarzenia specjalistyczne – 
co umożliwiało dostosowanie formy przekazu do potrzeb odbiorców. 

Problematyka poruszana podczas wydarzeń szkoleniowych i edukacyjnych w 2025 roku 
obejmowała w szczególności: 

 finansowanie zadań samorządowych, w tym oświaty i pomocy społecznej, 
 gospodarkę odpadami i ochronę środowiska, 
 planowanie przestrzenne i prawo samorządowe, 
 funkcjonowanie JST w kontekście zmian legislacyjnych. 

Skala, tematyka i frekwencja spotkań szkoleniowych potwierdziły istotne znaczenie tej 
formy aktywności w realizacji celów statutowych SGiPW oraz w budowaniu 
kompetencji i współpracy w środowisku samorządowym. 

Konferencja pn. „Przeszłość pełna doświadczeń – przyszłość pełna pomysłów. 35 lat 
samorządności” odbyła się 21 marca 2025 r. w Centrum Kultury i Rekreacji w Koziegłowach. 
Została zorganizowana wspólnie przez Stowarzyszenie Gmin i Powiatów Wielkopolski oraz 
Gminę Czerwonak, przy szerokim wsparciu instytucjonalnym i eksperckim. 

Konferencję otworzyli przedstawiciele samorządów i środowiska akademickiego, a 
wykład inauguracyjny pt. „Krótka historia samorządności, czyli jak to nam się udało” wygłosił 
Jerzy Stępień – sędzia i współautor reformy samorządowej, co nadało wydarzeniu wyraźny 
kontekst historyczny i ustrojowy. 

Program konferencji obejmował całodniowy cykl wystąpień, paneli 
dyskusyjnych i debat, koncentrujących się na dorobku 35 lat funkcjonowania samorządu 
terytorialnego w Polsce, warunkach i miernikach rozwoju jednostek samorządu 
terytorialnego, społecznych i ustrojowych konsekwencjach ograniczenia kadencyjności 
organów wykonawczych JST oraz przyszłych wyzwaniach stojących przed samorządem 
lokalnym. 

Wydarzenie miało charakter ekspercko-samorządowy i stanowiła jedno z kluczowych 
wydarzeń merytorycznych SGiPW w 2025 roku, przyciągając ponad 100 uczestników. Jego 
znaczenie polegało w szczególności na: 
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 stworzeniu platformy dialogu pomiędzy samorządowcami, środowiskiem 
naukowym i praktykami, 

 wzmocnieniu argumentacji SGiPW w debacie publicznej dotyczącej zniesienia 
ograniczenia kadencyjności organów wykonawczych JST, 

 powiązaniu dyskusji ustrojowej z oceną 35-letniego doświadczenia samorządu 
terytorialnego w Polsce. 

W 2025 roku Stowarzyszenie Gmin i Powiatów Wielkopolski kontynuowało cykl 
specjalistycznych wydarzeń poświęconych gospodarce wodnej, organizując drugą edycję 
konferencji “Gospodarka wodna w obliczu kryzysu”.  Wydarzenie to zostało zrealizowane we 
współpracy z Wojewodą Wielkopolską Agatą Sobczyk, co potwierdziło trwałą i merytoryczną 
współpracę SGiPW z administracją rządową. 

W dniach 21–22 października 2025 r. w Szamotułach odbyło się XVI Wielkopolskie 
Forum Młodzieżowe, organizowane przez Stowarzyszenie Gmin i Powiatów Wielkopolski 
jako cykliczne wydarzenie wspierające rozwój kompetencji obywatelskich i społecznych 
młodzieży. w Forum uczestniczyło 50 uczniów wraz z opiekunami z wielkopolskich szkół, 
reprezentujących różne środowiska lokalne. 
 

7.3.2 Stowarzyszenie Metropolia Poznań 

Celem Stowarzyszenia jest wspieranie idei samorządu terytorialnego oraz obrona 
wspólnych interesów członków stowarzyszenia, a w szczególności wspieranie rozwoju 
społeczno-gospodarczego Metropolii Poznań oraz współpracy gmin i powiatów w tym 
zakresie. w ramach stowarzyszenia funkcjonuje pięcioosobowy Zarząd, Rada Metropolii 
składająca się z przedstawicieli dwudziestu trzech samorządów terytorialnych, 
pięcioosobowa komisja rewizyjna, której członkiem jest Burmistrz Lubonia Małgorzata 
Machalska. 

Stowarzyszenie pełni aktywną rolę w integrowaniu gmin wchodzących w skład 
metropolii poznańskiej, koordynuje zarówno wspólne przedsięwzięcia, jak i te, które 
realizowane są przez poszczególne gminy, a mogą mieć wpływ na okoliczne samorządy. 
Stowarzyszenie współpracuje z Centrum Badań Metropolitarnych (CBM), które jest jednostką 
badawczą Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu, powołaną zarządzeniem JM 
Rektora UAM prof. dr hab. Bronisława Marciniaka w dniu 1 marca 2009 r. Centrum realizuje 
swoje cele oraz zadania poprzez prowadzenie badań, w tym analiz, ekspertyz i strategii dla 
instytucji rządowych i samorządowych, organizacji gospodarczych i społecznych oraz 
przedsiębiorstw w zakresie szeroko rozumianej problematyki metropolitalnej. 

Stowarzyszenie Metropolia Poznań wspiera działania organizowane w sferze 
planowania przestrzennego realizowane na obszarze metropolii Poznań. Działalność 
Stowarzyszenia związana jest z realizacją zapisów Koncepcji kierunków rozwoju 
przestrzennego Metropolii Poznań. 
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Stowarzyszenie Metropolia Poznań pełni funkcję instytucji pośredniczącej dla 
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych (ZIT). To forma współpracy samorządów 
współfinansowana ze środków Funduszy Europejskich. Partnerstwa miast wojewódzkich lub 
regionalnych i otaczających je gmin oraz władze województw wspólnie ustalają 
cele i wskazują inwestycje niezbędne do ich osiągnięcia.  

W roku 2025 Miasto Luboń brało udział w pracach nad aktualizacją Strategii ZIT dla 
MOF Poznania na lata 2021-2027, w ramach których, w marcu uczestniczyło w  konsultacjach 
społecznych dokumentu.  w kwietniu odbyło się posiedzenie Rady Doradczej ds. 
przygotowania i wdrażania Strategii ZIT dla Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Poznania na 
lata 2021-2027,  z udziałem przedstawiciela Miasta Luboń.  

Rada Doradcza  angażuje w proces tworzenia dokumentu partnerów społeczno-
gospodarczych oraz właściwe podmioty reprezentujące społeczeństwo obywatelskie, 
podmioty działające na rzecz ochrony środowiska oraz podmioty odpowiedzialne za 
promowanie włączenia społecznego, praw podstawowych, praw osób niepełnosprawnych, 
równości płci i niedyskryminacji.  

W 2025 został przygotowany dokument Strategii Rozwoju Ponadlokalnego Metropolii 
Poznań 2035.  

W ramach Metropolii Luboń uczestniczy w projekcie Poznańskiej Kolei Metropolitalnej 
(PKM). w roku 2025 realizowano porozumienie, które Miasto Luboń podpisało w dniu 8 
października 2020 roku wraz z przedstawicielami Miasta Poznania, Powiatu Poznańskiego, 
Samorządu Województwa Wielkopolskiego, Stowarzyszenia Metropolia Poznań oraz 
powiatów i gmin położonych przy liniach kolejowych z Poznania do Grodziska 
Wielkopolskiego w sprawie funkcjonowania Poznańskiej Kolei Metropolitalnej  na tej linii. 

Ponadto, realizowano w 2025 roku porozumienie zawarte w 2020 roku przez Miasto 
Luboń z przedstawicielami Miasta Poznania, Powiatu Poznańskiego, Samorządu 
Województwa Wielkopolskiego, Stowarzyszenia Metropolia Poznań oraz powiatu i gmin 
położonych przy linii kolejowej z Poznania do Kościana w sprawie uruchomienia Poznańskiej 
Kolei Metropolitalnej na tej linii. 

W 2025 roku Luboń współfinansował funkcjonowanie PKM w kwocie 640 718,00 zł. 
W ramach Metropolii, w 2025 r, Luboń realizował wypracowane wspólnie z gminami 

Metropolii zasady finansowania oferty edukacyjnej szkolnictwa specjalnego w roku szkolnym 
2024/2025. w kolejnych latach obserwowany jest wzrost liczby uczniów ze szczególnymi 
potrzebami edukacyjnymi. Z uwagi na fakt, że wielu uczniów z 
niepełnosprawnościami, z gmin Metropolii Poznań, kształci się w szkołach specjalnych 
mających swoją siedzibę w Poznaniu, Luboń oraz inne gminy Metropolii podjął decyzję o 
dofinasowaniu miejsc utworzonych w szkołach specjalnych w Poznaniu w roku szkolnym 
2024/2025 w kwocie 146 260,00 zł. 

Luboń, jako członek Stowarzyszenia Metropolia Poznań, kontynuuje udział w grupie 
zakupowej gazu ziemnego. Inicjatywa ta, zapoczątkowana porozumieniem gmin oraz 
powiatów, ma na celu wspólne przeprowadzanie postępowań o udzielenie zamówienia 
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publicznego na kompleksową dostawę paliwa gazowego. Dzięki skonsolidowaniu sił, obecnie 
aż 17 podmiotów tworzy grupę negocjacyjną, obejmującą łącznie 324 punkty poboru gazu. 
Dla Lubonia przynależność do tej grupy to przede wszystkim gwarancja stabilizacji dostaw 
oraz możliwość zakupu gazu po najniższej możliwej cenie rynkowej, poprzedzonej 
postępowaniem przetargowym. Dzięki wypracowanej strategii, miasto i podległe mu 
jednostki mogą korzystać z paliwa po przewidywalnych, bezpiecznych stawkach, co jest 
kluczowe dla stabilności lokalnych finansów. w ramach porozumienia Luboń zabezpiecza 
dostawy gazu do 19 punktów poboru, zlokalizowanych w najważniejszych obiektach 
użyteczności publicznej tj. Urząd Miasta, Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej, Centrum 
Wsparcia i Pomocy Rodzinie, Szkoły Podstawowe nr 1, 4 i 5, Przedszkole nr 1, Zespół Szkół 
im. Kryptologów Poznańskich, Ośrodek Kultury, Ochotnicza Straż Pożarna, Biuro Majątku 
Komunalnego oraz miejskie spółki: KOM-LUB, LOSiR oraz P.T. "Translub". 
W celu optymalizacji kosztów oraz wzmocnienia pozycji negocjacyjnej na rynku 
energetycznym, Miasto Luboń kontynuuje współpracę w ramach grupy zakupowej energii 
elektrycznej. Dzięki połączeniu sił z innymi samorządami, Miasto uzyskuje efekt skali, który 
pozwala na otrzymanie korzystniejszych warunków handlowych, niż byłoby to 
możliwe w przypadku samodzielnego przetargu. Liderem i koordynatorem grupy jest Miasto 
Poznań, które działa w imieniu wszystkich członków porozumienia. Grupę tworzy 57 
podmiotów, co przekłada się na imponującą liczbę blisko 4000 punktów poboru energii. 
Miasto Luboń dysponuje 105 punktami poboru, które obejmują szeroki zakres infrastruktury 
miejskiej: Urząd Miasta, jednostki oświatowe (szkoły i przedszkola), Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej, Centrum Wsparcia i Pomocy Rodzinie, Ośrodek Kultury, Biblioteka oraz 
infrastruktura kluczowa dla bezpieczeństwa i komfortu mieszkańców tj. oświetlenie uliczne, 
monitoring miejski, przepompownie wód opadowych oraz Ochotnicza Straż Pożarna, Biuro 
Majątku Komunalnego i spółki miejskie: KOM-LUB, LOSiR i P.T. "Translub". 

 

7.3.3 Wielkopolski Ośrodek Kształcenia i Studiów Samorządowych 

Stowarzyszenie Wielkopolski Ośrodek Kształcenia i Studiów Samorządowych (WOKiSS) 
powstało w czerwcu 1990 r. Jest najstarszym oraz największym stowarzyszeniem 
samorządów w Polsce. Aktualnie zrzesza 276 jednostek lokalnych: 246 gmin z terenu 
województw: wielkopolskiego, lubuskiego, dolnośląskiego, łódzkiego 
i zachodniopomorskiego oraz 30 wielkopolskich powiatów. 

Celem Stowarzyszenia jest: 
Wspieranie idei samorządu terytorialnego oraz pomoc w podnoszeniu efektywności 

jednostek samorządu terytorialnego w realizacji zadań publicznych, w szczególności poprzez: 
1. Działania edukacyjno-doradcze oraz informacyjno-wydawnicze skierowane do 

działających na rzecz jednostek samorządu terytorialnego osób, takich jak: 
- osoby piastujące funkcje w organach jednostek samorządu terytorialnego, 
- osoby piastujące funkcje w organach jednostek pomocniczych gmin, 



 
 

141 
 

- osoby zatrudnione w administracji samorządowej. 
2. Wsparcie jednostek samorządu terytorialnego we wdrażaniu nowoczesnych narzędzi 

zarządzania. 
3. Wsparcie jednostek samorządu terytorialnego przy wprowadzaniu nowoczesnych 

rozwiązań informatycznych wspomagających zarządzanie. 
Działalność merytoryczna Stowarzyszenia prowadzona jest w ramach pięciu działów, 

zwanych Programami: 
1. Edukacja Samorządowa (EDU), 
2. Doradztwo Prawne (LEX), 
3. Informatyzacja Administracji Samorządowej+ (PIAS+), 
4. Centrum Współpracy Europejskiej (CWE), 
5. Zintegrowane Zarządzanie Gminą/Powiatem (ZZG/P). 

W ramach wymienionych programów WOKiSS świadczy usługi wyłącznie dla członków 
Stowarzyszenia, w zdecydowanej większości w ramach składek członkowskich bez obowiązku 
ponoszenia dodatkowych opłat. Miasto Luboń w 2025 roku korzystało z opinii prawnych 
sporządzonych przez prawników Stowarzyszenia (20 opinie). Pracownicy Urzędu Miasta 
Luboń skorzystali z 110 szkoleń przynależnych w ramach składek członkowskich. Wszystkie 
szkolenia odbywały się w trybie on-line. 
 

7.3.4 Poznańska Lokalna Organizacja Turystyczna 

Stowarzyszenie Poznańska Lokalna Organizacja Turystyczna (PLOT) zostało 
założone w 2003 roku z inicjatywy Miasta Poznania, samorządów aglomeracji poznańskiej 
oraz najważniejszych poznańskich instytucji i przedsiębiorstw, związanych z turystyką. 
Głównym celem PLOT jest promocja Poznania i aglomeracji poznańskiej jako miejsca 
atrakcyjnego turystycznie oraz wspieranie rozwoju rynku turystycznego w tym regionie. 
Poznańska Lokalna Organizacja Turystyczna stanowi platformę współpracy pomiędzy 
administracją a branżą turystyczną, instytucjami kulturalnymi oraz podmiotami 
gospodarczymi, których działalność ma istotne znaczenie dla lokalnego rynku turystycznego. 
Aktualnie Stowarzyszenie liczy ponad 70 członków. PLOT przyczynia się do kreowania i 
promowania pozytywnego i atrakcyjnego wizerunku aglomeracji poznańskiej m.in. poprzez 
udział w najważniejszych krajowych i zagranicznych targach turystycznych, poprzez akcje 
promocyjne i prezentacje prowadzone w Polsce i zagranicą oraz poprzez organizowanie 
wizyt studyjnych dla dziennikarzy turystycznych i touroperatorów. Członkowie 
stowarzyszenia podejmują także działania na rzecz rozwoju lokalnej infrastruktury 
turystycznej oraz poprawy jakości obsługi gości. PLOT w Luboniu był 
zaangażowany w opracowanie oferty oraz wypromowanie „Lubońskiego Szlaku Architektury 
Przemysłowej”. Miasto korzysta z kanałów promocyjnych Stowarzyszenia, przedstawia swoją 
ofertę w publikacjach stowarzyszenia. w 2025 roku PLOT wspierał Bibliotekę Miejską przy 
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tworzeniu questów. Pracownicy Urzędu mieli również okazje wziąć udział w spotkaniach, na 
którym przedstawiano ofertę turystyczną różnych miast członkowskich. 

Luboński Szlak Architektury Przemysłowej. 
Luboński Szlak Architektury Przemysłowej powstał w 2015 roku jako wspólna 

inicjatywa: Urzędu Miasta Luboń, Ośrodka Kultury w Luboniu, Poznańskiej Lokalnej 
Organizacji Turystycznej oraz lubońskich przedsiębiorców - właścicieli fabryk.  

Na Szlaku można zobaczyć między innymi: dawną fabrykę drożdży z początku XX wieku, 
której architektura nawiązuje do stylów „rycerskich”: romańskiego i gotyckiego, 
monumentalną halę zaprojektowaną przez Hansa Poelziga – słynnego niemieckiego 
architekta, a także miejsca związane z codziennym życiem Lubonia: zabytkową szkołę, 
dworzec kolejowy i osiedla przyfabryczne. Podczas wycieczki uczestnicy poznają ponad 100-
letnią historię związaną z powstaniem lubońskich fabryk. 

 

7.4 Informacja o pracach ciał konsultacyjnych 

7.4.1 Rada Gospodarcza 

Lubońska Rada Gospodarcza została powołana w 2013 r. a jej kadencja trwa 2 lata. 
Rada liczyła w 2025 roku 17 członków oraz 1 konsultanta. Pełni ona funkcje opiniodawczo-
doradcze w sprawach związanych z rozwojem gospodarczym Miasta. Zadaniem Rady jest 
służenie integracji środowiska podmiotów gospodarczych poprzez stworzenie płaszczyzny 
dla współpracy, wymiany doświadczeń i wspólnych działań podejmowanych na rzecz 
Miasta, w ramach aglomeracji poznańskiej i współpracy międzynarodowej. Poprzez swoją 
wiedzę, doświadczenie, znajomość problemów gospodarki Miasta Luboń ma za zadanie 
wspierać działania Burmistrza i podejmować na tej podstawie wspólne inicjatywy.   

 
 

7.4.2 Młodzieżowa Rada Miasta 

 
1. Informacje ogólne 
 
Młodzieżowa Rada Miasta (MRM) została powołana z myślą o potrzebach lubońskiej 

młodzieży. Kandydatem może zostać każda osoba zamieszkała w Luboniu, w wieku 13 – 21 
lat. Radni są wybierani w demokratycznych wyborach, w których głos może oddać każdy 
mieszkaniec Lubonia, w wieku 13–21 lat. Aktualna kadencja trwa do 2026 roku.  

 
2. Najważniejsze działania w 2025 roku 
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W 2025 roku przedstawiciele Młodzieżowej Rady Miasta Luboń organizowali akcje, 
konkursy, a także brali udział w wydarzeniach i projektach organizowanych przez Urząd 
Miasta w Luboniu tj.: 

 
- w lutym 2025 roku w ramach integracji z Młodzieżową Radą Miasta Poznania, 

Młodzieżowa Rada Miasta Luboń pojechała do Warszawy, do sejmu na zaproszenie 
Poseł Ewy Schädler; 

- 17 kwietnia 2025 roku odbyła się II sesja Młodzieżowej Rady Miasta Luboń w sali 
sesyjnej Urzędu Miasta w Luboniu; 

- w czerwcu 2025 roku zaangażowali się w Dni Lubonia w Parku Papieskim – podczas 
wydarzenia na stoisku MRM dostępnych było wiele atrakcji m.in. malowanie twarzy, 
rzucanie do celu, gra terenowa czy konkurs wiedzy o Luboniu z atrakcyjnymi 
nagrodami; 

- w sierpniu 2025 roku zaangażowali się w Dzień Bajkowy na Plaży Miejskiej, 
organizując atrakcje dla najmłodszych dzieci; 

- w trakcie wakacji, własnymi siłami radni z Młodzieżowej Rady Miasta Luboń 
przygotowali i pomalowali ścianę, a 13 września 2025 roku odbyło się otwarcie 
,,Murali Wolności” - inicjatywy zaczerpniętej z serca Niemiec – Berlina noszącą nazwę 
,,East Side Gallery”. Młodzieżowa Rada Miasta w Luboniu, wydzieliła mur, który 
znajduje się pod wiaduktem na ul. Dębieckiej, tak aby każdy mógł się wyrazić poprzez 
sztukę, niezależnie od wieku czy talentu. To przestrzeń twórczej wolności, 
dialogu i współpracy międzypokoleniowej – żywa galeria, do której każdy może 
wnieść cząstkę siebie. Na ścianie dostępny jest regulamin korzystania z obiektu; 

- 27 września 2025 roku młodzieżowi radni włączyli się w akcję organizowaną przez 
Urząd Miasta Luboń pn. „32 Akcja Sprzątania Świata”, sprzątając tereny wzdłuż 
Strumienia Junikowskiego w Luboniu;  

- W dniach 21–22 października 2025 roku, dwie przedstawicielki młodzieżowej rady 
wraz z koordynatorem wzięli udział w XVI Wielkopolskim Forum 
Młodzieżowym w Szamotułach pn. „Samorząd terytorialny czy III sektor – różne 
sposoby dochodzenia do realizacji projektów społecznych” organizowanym przez 
Stowarzyszenie Gmin i Powiatów Wielkopolski;  

- 31 października 2025 roku przeprowadzili akcję pn. „Pamiętamy o Zasłużonych dla 
Miasta Luboń”, zapalając znicze na cmentarzach: parafialnym św. Barbary, 
parafialnym św. Floriana we Wirach i komunalnym, oddając hołd uhonorowanym 
Medalem Zasłużony dla Miasta Luboń; 

- 11 listopada 2025 roku uczestniczyli w obchodach Narodowego Święta 
Niepodległości; 

- 21 listopada 2025 roku wzięli udział w wydarzeniu pn. „Jesienne spotkanie pokoleń”, 
czyli integracji międzypokoleniowej w Szkole Podstawowej nr 5 w Luboniu; 
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- 28 listopada 2025 roku, z okazji Andrzejek zorganizowali wieczór 
andrzejkowy w Bibliotece Miejskiej w Luboniu; 

- w grudniu Młodzieżowa Rada Miasta Luboń zaangażowała się w miejskie wydarzenie 
pn. „Wigilia Miejska w Luboniu”, gdzie mieszkańcy mogli skorzystać z różnorodnych 
warsztatów i animacji skierowanych do dzieci, młodzieży i dorosłych - na stoisku 
Młodzieżowej Rady Miasta Luboń, dzieci i młodzież mogli skorzystać z warsztatów 
tworzenia ozdób świątecznych, młodzieżowi radni rozdawali również upominki dla 
osób występujących na scenie, a także promowali wydarzenie wśród swoich 
rówieśników. 

 
3. Podsumowanie 
 
W 2025 roku Młodzieżowa Rada Miasta Luboń aktywnie uczestniczyła w życiu 

społecznym miasta, organizując własne inicjatywy, wspierając wydarzenia miejskie oraz 
angażując się w działania o charakterze obywatelskim, integracyjnym, 
kulturalnym i ekologicznym. Działania Rady przyczyniły się do: integracji młodzieży z różnych 
środowisk, promocji aktywności obywatelskiej, współpracy międzypokoleniowej, budowania 
postaw prospołecznych i patriotycznych, wzmacniania wizerunku młodzieży jako aktywnej 
części społeczności lokalnej. 
 
7.4.3 Lubońska Rada Seniorów 

Lubońska Rada Seniorów jest ciałem doradczym, opiniotwórczym i 
inicjatywnym w strukturach władz Miasta, powołanym uchwałą Rady Miasta Luboń Nr 
IV/29/2015 z dnia 29 stycznia 2015 r. Rada składa się z przedstawicieli osób starszych, 
niezrzeszonych w organizacjach senioralnych, przedstawicieli organizacji pozarządowych 
zrzeszających lub działających na rzecz osób starszych oraz przedstawicieli instytucji 
miejskich, które zajmują się problemami seniorów w Luboniu. Kadencja Rady Seniorów trwa 
3 lata, licząc od dnia wyborów. w roku 2025 uchwałą Rady Miasta Luboń Nr XIII/89/2025 z 
dnia 15 maja 2025 r.  powołano 14 członków Lubońskiej Rady Seniorów – IV 
Kadencja. w trakcie jej trwania nastąpiła rezygnacja 4 członków. Wskutek tego Lubońska 
Rada Seniorów  liczy 10 członków Celem działalności Lubońskiej Rady Seniorów jest służenie 
seniorom poprzez reprezentowanie ich interesów wobec władz Miasta. Rada Seniorów 
spotyka się regularnie raz w miesiącu. Stałym miejscem spotkań Lubońskiej Rady Seniorów 
do 30.11.2025 r. było Centrum Organizacji Pozarządowych, natomiast od 1 grudnia 2025 r. 
nastąpiła zmiana na Urząd Miasta Luboń. Rada dysponuje budżetem w wysokości 10 000 zł 
rocznie.  
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7.5 Informacja o współpracy międzynarodowej 

Od 2002 roku, na podstawie podpisanej wówczas Karty Przyjaźni, Miasto Luboń 
współpracuje z regionem Płaskowyżu Wschodniego Rouen w Normandii. Program wymian 
międzynarodowych prowadzi Stowarzyszenie Luboń Bez Granic, realizując zadania w ramach 
pożytku publicznego. 

 w maju 2025 lubońska delegacja wyjechała ponownie do Francji.  Wśród uczestników 
wyjazdu znalazła się tym razem również młodzież z lubońskich szkół.  

8. Zakończenie 

Prezentowane opracowanie w sposób kompleksowy przedstawia działania władz 
lokalnych pełniąc rolę informacyjną dla opinii publicznej. Jego zawartość jest zgodna 
z wymaganiami ustawowymi w zakresie opracowania tego typu dokumentów. 

 
Najważniejsze wnioski płynące z raportu są następujące: 
- W 2025 roku prowadzono prace nad kluczowymi dokumentami w mieście jakimi 

są Plan ogólny Miasta Luboń oraz Strategia Rozwoju Miasta Luboń do roku 
2035. w zakresie Planu ogólnego, który zastąpi częściowo Studium uwarunkowań 
i kierunków zagospodarowania przestrzennego  z 2017 roku, rozpoczęto etap 
konsultacji społecznych nad jego projektem. Dla zachowania ciągłości procedur 
planistycznych podjęto prace nad nowym dokumentem Strategii ustalającym 
wizję Miasta w kolejnej perspektywie czasowej, wobec wysokiego poziomu 
zaawansowania realizacji dotychczasowej Strategii Rozwoju Miasta Luboń z 2019 
roku oraz na skutek zmian prawnych.  Podjęto decyzję o konieczności 
opracowania nowego dokumentu Programu Rewitalizacji na podstawie wyników 
z ostatniego Raportu z monitoringu realizacji Gminnego Programu 
Rewitalizacji z 2017 roku, czyli z powodu schyłku obowiązywania tego aktu oraz 
struktury zaplanowanych w nim działań rewitalizacyjnych.  

- Najważniejsze dokumenty w poszczególnych obszarach działania samorządu 
lokalnego tj. planowanie przestrzenne, inwestycje infrastrukturalne, ochrona 
środowiska i gospodarowanie odpadami, ochrona zabytków, oświata, itd. mające 
charakter wieloletni, są rokrocznie realizowane zgodnie z założeniami 
wynikającymi z ich treści i wymagań prawnych w tym zakresie.   

- Na bieżąco podejmowane są uchwały w sprawach programów i planów 
jednorocznych. Należą do nich m.in. Program współpracy Miasta 
Luboń z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami, Gminny Program 
Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania 
Narkomanii dla Miasta Luboń czy Program opieki nad zwierzętami bezdomnymi 
oraz zapobiegania bezdomności zwierząt na terenie Miasta Luboń. 



 
 

146 
 

- Dla kreowania przestrzeni miejskiej rok 2025 był intensywnym czasem rozwoju 
infrastruktury technicznej i drogowej. Istotnym wyzwaniem pozostawały koszty 
inwestycyjne oraz nakłady na oświatę i edukację w mieście.  

- Nakłady na infrastrukturę transportową oraz bieżące utrzymanie dróg 
wzrosły w stosunku do lat poprzednich, co wynikało ze zwiększenia zakresu 
realizowanych prac i usług oraz ogólnego wzrostu kosztów pracy. Wybudowano 
niemal 1,5 km dróg oraz ponad 3 km chodników, w tym w ul. Kochanowskiego i 
Kwiatowej. Zakończono budowę ul. Buczka z fragmentem ul. Morelowej. 
Wykonano kanalizację w ul. Karłowicza oraz ul. bocznej od Traugutta, a w trakcie 
realizacji były budowa ul. Wiejskiej, ul. Spadzistej oraz ul. Kopernika, na którą 
otrzymano wysokie dofinansowanie zewnętrzne. Zakończono także budowę 
pierwszego etapu Zintegrowanego Węzła Przesiadkowego nr 2 (P&R). 

- Odsetek powierzchni miasta pokrytej miejscowymi planami zagospodarowania 
przestrzennego nie zmienił się. Procedury planistyczne dotyczyły, poza 
obszarem w rejonie ul. Kolonii PZNF, głównie zmian obowiązujących planów 
miejscowych. w 2025 r. zakończono procedury planistyczne dwóch miejscowych 
planów zagospodarowania przestrzennego tj. „Kocie Doły” – etap 1 oraz „Lasek 
Wschód”.  Ponadto kontynuowano prace planistyczne nad miejscowym planem 
zagospodarowania przestrzennego mpzp „Żabikowo Centrum”. 

- Rok 2025 był kolejnym rokiem, w którym z sukcesem pozyskano kolejne środki 
zewnętrzne na realizację inwestycji i programów miejskich. Od 2008 roku Miasto 
pozyskało 46 169 128,09 zł w ramach dotacji unijnych - z czego w 2025 roku – 
6 267 091,66 zł. Miasto pozyskuje od 2006 roku także 
dofinansowania z programów rządowych ze środków budżetu 
państwa, z państwowych funduszy celowych i innych programów krajowych. 
Łączna kwota pozyskanych do tej pory dotacji to 83 743 097,89 zł, a w 2025 r. 
była to kwota 3 477 703,91 zł. 

- W 2025 roku uzyskano nieoprocentowaną pożyczkę z Banku Gospodarstwa 
Krajowego, w kwocie 13 340 729,00 zł, z umorzeniem 5 proc. Kapitału, 
wspierającą zieloną transformację miast, ze środków Krajowego Planu Odbudowy 
i Zwiększania Odporności (KPO). 

- Polityka prorodzinna, senioralna, a także działania związane z pomocą społeczną 
prowadzone są na bieżąco. Stale udoskonalane jest funkcjonowanie wsparcia 
rodzinnego i wsparcia osób starszych m.in. poprzez programy senioralne 
(„Zdrowy Senior”, joga dla seniora, „Złota rączka dla seniora”) oraz poprzez oferty 
kolejnych podmiotów włączanych w funkcjonowanie Kart Dużej Rodziny i Karty 
Seniora. w 2025 r. prężnie działał Uniwersytet Trzeciego Wieku oraz Dom Dzienny 
„Senior Wigor”. 

- W 2025r. kontynuowano program działań na rzecz osób z niepełnosprawnościami 
pod nazwą „Lubońska Karta dla Osób z Niepełnosprawnościami” oraz realizowany 
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przez MOPS program Wsparcia Osób Niepełnosprawnych „Opieka 
wytchnieniowa”, „Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej” oraz „Korpus 
wsparcia seniorów”, w ramach którego przekazano lubońskim seniorom opaski 
monitorujące stan zdrowia i sygnalizujące ewentualne pogorszenie stanu ich 
zdrowia.  

- W grudniu 2025 roku przeniesiono funkcjonowanie Centrum Organizacji 
Pozarządowych do budynku Biblioteki Miejskiej. Uruchomiono tam dedykowane 
pomieszczenia służące organizacjom pozarządowym oraz podmiotom 
prowadzących działalność pożytku publicznego, a także grupom nieformalnym lub 
chcącym utworzyć organizację pozarządową. 

- Z końcem roku 2025 przeniesiono siedzibę komendy Straży Miejskiej do budynku 
urzędu przy ul. Sikorskiego 3, gdzie dotychczas funkcjonowało Centrum 
Organizacji Pozarządowych. 

- W roku 2025 Miasto kontynuowało rozpowszechnianie funkcjonalności 
uruchomionego z końcem roku 2023 lubońskiego geoportalu 
działającego w ramach Metropolitalnego Systemu Informacji Przestrzennej. Na 
tym portalu Miasto udostępnia dane o aktach planowania przestrzennego – plany 
miejscowe oraz Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania 
przestrzennego w formie graficznej oraz tekstowej, a także informacje o mieniu 
komunalnym, zabytkach, ochronie przyrody i aktualnie prowadzonych 
procedurach planistycznych. Jednocześnie w ramach systemu udostępniono dane 
dotyczące zieleni będącej w zasobie miejskim zamieszczone na geoportalu 
„Inwentaryzacja zieleni”.   

- W 2025 r. systematycznie powiększano udostępniane mieszkańcom zasoby 
Repozytorium Cyfrowego Miasta Luboń utworzonego w oparciu o 
dofinansowanie pozyskane przez Miasto na projekt "Rozwój elektronicznych 
usług publicznych w Gminach Luboń, Mosina i Włoszakowice”. Lubońskie 
Repozytorium Cyfrowego jest  miejscem gromadzenia dokumentów historycznych 
Miasta.  

- W 2025 r. odpowiadając na zwiększające się z roku na rok potrzeby, rozwijano 
działalność Centrum Wsparcia i Pomocy Rodzinie, prowadząc działania 
terapeutyczne i profilaktyczne dla dzieci, młodzieży i dorosłych i oferując kolejne 
działania prozdrowotne dla mieszkańców. w budynku Centrum udostępniano 
pomieszczenie na potrzeby funkcjonowania powiatowego punktu nieodpłatnej 
pomocy prawnej dla mieszkańców Lubonia.  

- Rok 2025 to kontynuacja działań z zakresu ochrony środowiska, w tym programu 
Luboń AntySmog. Pozyskano środki WFOŚiGW na edukację ekologiczną 
mieszkańców Lubonia w zakresie segregacji odpadów oraz adaptacji do zmian 
klimatu, podczas której edukowano mieszkańców także na temat jakości 
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powietrza  
i sposobów jego poprawy.   

- W roku 2025 koszty funkcjonowania systemu gospodarowania odpadami 
komunalnymi były niższe w porównaniu z rokiem 2024. Związane jest 
to z zakończeniem   inwestycji polegającej na budowie nowego Punktu 
Selektywnego Zbierania Odpadów Komunalnych przy ul. Dębieckiej 2A, której 
koszty były uwzględnione w wydatkach systemu gospodarowania odpadami 
komunalnymi w 2024r. Wolumen odpadów komunalnych zebranych z terenu 
miasta uległ zwiększeniu w związku ze wzmożoną konsumpcją.  Sukcesem jest 
znaczne ograniczenie masy odpadów komunalnych ulegających biodegradacji. 

- Kolejny rok, na mocy porozumienia z Wojewódzkim Funduszem Ochrony 
Środowiska i Gospodarki Wodnej w mieście kontynuowana jest działalność 
Punktu Informacyjno-Konsultacyjnego Programu „Czyste Powietrze”, w którym 
zainteresowani mogą uzyskać pomoc w złożeniu wniosku o dofinansowanie na 
wprowadzenie rozwiązań proekologicznych w ogrzewaniu budynków 
mieszkalnych. Od początku trwania Programu do 31.12.2025 r. mieszkańcom 
miasta Luboń wypłacono 5 933 206,21 zł na realizację 282 inwestycji. 

- Udział terenów zieleni stale wzrasta dzięki akcjom proekologicznym jakimi były 
np. kolejne społeczne sadzenie lasu kieszonkowego czy realizacja kolejnej edycji 
konkursu „Wspólna Grządka”, za co Miasto otrzymało nagrodę w XXVI edycji 
konkursu „Działania proekologiczne i prokulturowe w ramach strategii rozwoju 
województwa wielkopolskiego”. w 2025 r. nasadzono w Luboniu kolejnych 1145 
drzew oraz ok. 5000 krzewów i bylin – m.in. utworzono nowe miejsca z zielenią 
przyuliczną (ul. Cmentarna, Morelowa, Żabikowska, Wojska Polskiego, 
Sobieskiego, Al. Jana Pawła II). Po raz kolejny odbyła się także w Luboniu akcja 
„Sprzątanie świata”. w 2025 roku powstała ścieżka w Dolinie Strumienia 
Junikowskiego (w rejonie ul. Żabikowskiej i ul. Łącznik). Zapadły również decyzje, 
na mocy których w mieście powstaną nowe przestrzenie – Plac Targowy przy ul. 
Targowej oraz Park Nowe Ogrody przy ul. Fabrycznej w ramach partnerskiego 
projektu ZIT „Wsparcie małej retencji wodnej i rozwój zielono-niebieskiej 
infrastruktury na obszarze Metropolii Poznań – Etap 
II” z dofinansowaniem w kwocie 3363 409,08 zł. 

- Likwidacja tzw. „kopciuchów” przyniosła wymierny efekt w postaci dwukrotnego 
spadku liczby dni, w których odnotowano przekroczenia dopuszczalnych 
dobowych stężeń pyłu PM10. Proces ten wspierany jest systemem 
dofinansowań. w 2025 roku udzielono łącznie 75 dotacji na wymianę 
pieców, w tym: 12 dotacji ze środków budżetu Miasta Luboń oraz 63 
dotacje w ramach ogólnopolskiego programu „Czyste Powietrze”. Pomimo 
ograniczenia liczby dni z przekroczeniami, odnotowano dni z wysokim stężeniem 
pyłu PM10, co spowodowało wzrost ogólnego średniego poziomu pyłów 
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PM10 w powietrzu. Sytuacja ta jest wynikiem nałożenia się kilku niezależnych 
czynników: wystąpienia okresów z niskimi temperaturami (ostrzejsza zima) przy 
jednoczesnym wzroście cen paliw opałowych, stale rosnącego natężenia 
ruchu w drogowym transporcie lokalnym i tranzytowym, częstszego 
wykorzystywania kominków opalanych drewnem jako wspomagającego systemu 
ogrzewania nieruchomości, dalsza eksploatacja pozostałych na terenie miasta 
starych pieców, tzw. „kopciuchów”. 

- W 2025r. kontynuowany był program dotacyjny pod nazwą „Lubońskie skarbonki 
deszczowe” oferujący dofinansowanie na zakup zbiorników na deszczówkę w celu 
poprawy warunków retencji w mieście. 

- Rok 2025 to kolejny rok  funkcjonowania otwartej pod koniec września 2023 r. 
stacji przeładunkowej odpadów komunalnych wybudowanej przez Miasto Luboń 
przy wsparciu Narodowego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej.  

- W roku 2025 w pełni działał, otwarty w sierpniu 2024r., Punkt Selektywnego 
Zbierania Odpadów Komunalnych przy ul. Dębieckiej, tj. kolejna inwestycja 
mająca na celu poprawę funkcjonowania systemu gospodarki 
odpadami w mieście. 

- W 2025 r. trwały prace projektowe (pozwolenie na budowę uzyskano w kwietniu 
bieżącego roku) dotyczące realizacji zadania pod nazwą: „Odbudowa Pomnika 
Siewcy wraz z rewitalizacją parku i jego otoczenia 
zlokalizowanego w historycznym układzie urbanistycznym w Luboniu”. 
Jednym z założeń tego projektu jest przywrócenie dawnej funkcji 
fontanny w parku. Realizacja tej inwestycji ma się zakończyć w bieżącym roku. 

- Rok 2025 to pierwszy, pełny rok kalendarzowy działalności, otwartego w 2024 
roku boiska treningowego wraz z wyremontowanym zapleczem 
szatniowym i gastronomicznym na ulicy Rzecznej. w 2025 roku pozyskano łącznie 
rekordową sumę dofinansowań na rzecz infrastruktury sportowej. Wśród 
projektów, które uzyskały zewnętrzne środki finansowe znalazły się: remont 
pomieszczeń szatniowych i sanitarnych na boisku przy ul. Szkolnej oraz 
modernizacja kompleksu sportowego „Moje Boisko – Orlik 2012” przy ul. 
Dojazdowej. 

- Wydatki inwestycyjne w 2025 roku w placówkach edukacyjnych obejmowały 
instalację paneli fotowoltaicznych w Szkole Podstawowej nr 4 oraz w Przedszkolu 
nr 1. Zakończono modernizację instalacji wodociągowej i kanalizacyjnej w Zespole 
Szkół nr 3. 

- W 2025 zarejestrowanych było 32 organizacje pożytku publicznego, w tym wciąż 
najwięcej działało w obszarze sportu. Co istotne po raz pierwszy od 2021 
zwiększono nakłady finansowe na ich działalność przekazywane przez Miasto 
Luboń. 
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- W ramach budżetu obywatelskiego wyłoniono cztery projekty, które są 
realizowane w 2026 roku oraz realizowano siedem projektów, przegłosowanych 
przez mieszkańców w 2024r. 

- Zadania finansowe miasta odnośnie do podatków i opłat realizowane są na 
podstawie uchwał przyjętych i obowiązujących w tym zakresie. w sytuacjach tego 
wymagających prowadzone są postępowania upominawcze i działania 
windykacyjne, w wyniku których w 2025 roku zwiększono stopień ściągalności 
należności.  

- Proces konsultowania decyzji i współpracy w ramach środowisk lokalnych 
odbywał się poprzez funkcjonowanie przy burmistrzu miasta gremiów doradczych 
– Młodzieżowej Rady Miasta i Lubońskiej Rady Seniorów. w 2025 roku 
Młodzieżowa Rada Miasta Luboń aktywnie uczestniczyła w życiu społecznym 
miasta, organizując własne inicjatywy, wspierając wydarzenia miejskie oraz 
angażując się w działania o charakterze obywatelskim, integracyjnym, 
kulturalnym i ekologicznym.  w roku 2025  powołano  członków Lubońskiej Rady 
Seniorów na kolejną, IV kadencję. 

- W 2025 roku zaplanowane przez Urząd Miasta Luboń, Bibliotekę oraz Ośrodek 
Kultury imprezy miejskie odbyły się w zakładanych terminach i zakresie.  
Zorganizowano m.in. Galę Siewcy Roku, Dni Lubonia, oraz Wigilię Miejską. 
 w 2025 roku Miasto przedstawiło Mieszkańcom nową markę wydarzenia 
kulturalnego tj. „Stacja Luboń”  - kierunek: największe muzyczne 
przeboje, w miejsce Festiwalu Polskiej Piosenki im. Janusza 
Kondratowicza. w pełnym zakresie były dostępne lubońskie obiekty sportowe i 
rekreacyjne.  

- W ramach współpracy miasta w gremiach ponadlokalnych i współpracy 
międzynarodowej, przedstawiciele władz Miasta oraz mieszkańcy Lubonia w 2025 
roku byli goszczeni przez rodziny z regionu Płaskowyżu Wschodniego Rouen we 
Francji. 

Realizacja działań opisanych w Raporcie była możliwa dzięki pracy Urzędu Miasta, 
której jakość jest systematycznie ulepszana, w tym poprzez wdrażanie kolejnych 
systemów i rozwiązań informatycznych m.in. w ramach Projektu pn. „Cyberbezpieczny 
Samorząd”.  

Rok 2025 był dla Lubonia czasem intensywnej pracy, ważnych decyzji i przygotowania 
podstaw pod kolejne inwestycje oraz działania, które będą wpływać na jakość życia 
mieszkańców w następnych latach. 
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